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ಭಾಗ ೫ 
ಸರ್ಕಾರದ ಮತ್ತು ಖಾಸಗಿ ಜಾಹೀರಾತುಗಳು, ಲೋಕಸೇವಾ ಆಯೋಗದ 

ಜಾಹೀರಾತುಗಳು, ನೇಮಕಾತಿ ಸಮಿತಿಗಳ ಜಾಹೀರಾತುಗಳು 


ವಿಷಯ : 
ಉಲ್ಲೇಖ : 


230 


ಜಿಲ್ಲಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಧೀಶರವರ ಕಾರ್ಯಾಲಯ , ಯಾದಗಿರಿ. 

ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಎಡಿಎಂಎನ್ : 4 : 2016, ದಿನಾಂಕ : 14 .12 .2016. 
ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರ ಹುದ್ದೆಗಳ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಕುರಿತು . 
1) ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂ : ಲಾ 230 ಎಲ್‌ಸಿಇ 2010, ದಿನಾಂಕ : 29 . 03.2011 ರಾಜ್ಯದ ಅಧೀನ 

ನ್ಯಾಯಾಲಯಗಳಿಗೆ 309 ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಸೃಜಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ. 
2) ಕರ್ನಾಟಕ ಉಚ್ಚ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ಪತ್ರದ ಸಂಖ್ಯೆ : ಎಲ್‌ಸಿಎ -II 36 & 2003 ದಿನಾಂಕ : 23.06.2011 

ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ವಿವಿಧ ನ್ಯಾಯಾಲಯಗಳಿಗೆ ಹಂಚಿಕೆ ಕುರಿತು ಸ್ವಾಯತ್ತತೆ ನೀಡಿದ ಬಗ್ಗೆ. 
3) ಕರ್ನಾಟಕ ಉಚ್ಚ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ಪತ್ರದ ಸಂಖ್ಯೆ : ಎಲ್‌ಸಿಎ - II 36 & 2003 ದಿನಾಂಕ : 24.10.2011 

ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ಅನುಮತಿ ನೀಡಿದ ಬಗ್ಗೆ , 
4) ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂ : ಲಾ 112 ಎಲ್‌ಸಿಇ 2012, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿ : 28.12.2012. 
5) ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧೀನ ನ್ಯಾಯಾಲಯಗಳ ( ಲಿಪಿಕ ಮತ್ತು ಇತರ ಹುದ್ದೆಗಳ ) (ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮ 1982 

( ತಿದ್ದುಪಡಿ) ನಿಯಮ 2007 . 
6) ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರಿಕ ಸೇವಾ ಸಾಮಾನ್ಯ ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮ - 1977. 
7) ಕಚೇರಿ ಟಿಪ್ಪಣಿ ದಿ : 22 .06.2016 , 21 .07 .2016 , ಮತ್ತು 9 - 12 - 2016 - ಮಾಡಿದ ಆದೇಶ. 


ಮೇಲ್ಕಂಡ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ವಯ ಯಾದಗಿರಿ ಜಿಲ್ಲಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ಹಾಗೂ ಅಧೀನ ನ್ಯಾಯಾಲಯಗಳಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ 
04 ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಲಗತ್ತಿಸಿರುವ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು 
ಆಹ್ವಾನಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕ : 20 . 01 .2017 ಸಂಜೆ 5.00 ಗಂಟೆಯೊಳಗೆ. 
I. ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರ 
1. ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ : 4 
ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ : 14550 -350 - 15600 - 400 - 17200 - 450 - 19000 - 500 -21000 - 600 -24600 - 700 - 26700 ಹಾಗೂ ಇತರೆ ಭತ್ಯೆಗಳು. 

ಹುದ್ದೆಯ ವರ್ಗಿಕರಣ : ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದವರಿಗೆ 03 ಹುದ್ದೆಗಳು 

( ಅನುಚ್ಚೇದ 371 ( ಜೆ)ರಡಿಯಲ್ಲಿ ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ) 
ವರ್ಗಿಕರಣ 

ಇತರರು | ಮಹಿಳಾ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ - 01 | - - 

- - 

01 . 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ - 01 | 01 | 

02 
01 - 01 | 01 - - - | 03 

- ( ೧೪೫ ) | 


ಒಟ್ಟು 


೧೪೬ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 

ಭಾಗ ೫ 
ಹುದ್ದೆಯ ವರ್ಗಿಕರಣ : ಮೂಲ ವೃಂದದವರಿಗೆ 01 ಹುದ್ದೆ 

ಮಹಿಳಾ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳು 


ವರ್ಗಿಕರಣ 


01 


- - 


- 01 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 

ಒಟ್ಟು 


| 


01 


| 


01 


ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ : 

1. ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್. ಸಿ. ಅಥವಾ ತತ್ಸಮಾನ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗಿರಬೇಕು. 
2. ಕನ್ನಡ ಮತ್ತು ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷೆಯಲ್ಲಿ ಬೆರಳಚ್ಚು ಪ್ರೌಢದರ್ಜೆಯ ಅಥವಾ ತತ್ಸಮಾನ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗಿರಬೇಕು. 
3. ಕನ್ನಡ ಮತ್ತು ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷೆಯಲ್ಲಿ ಶೀಘ್ರಲಿಪಿ ಪ್ರೌಢದರ್ಜೆಯ ಅಥವಾ ತತ್ಸಮಾನ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗಿರಬೇಕು. 

ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಸಾಕ್ಷರತಾ ಪರೀಕ್ಷೆ 
ಆಯ್ಕೆಯಾದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಃ DPAR/ 43/ SCR/2008 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿ: 07 .03. 2012ರಂತೆ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸುವ ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಸಾಕ್ಷರತಾ ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ಆಯ್ಕೆಯಾದ ಮೂರು ತಿಂಗಳೊಳಗಾಗಿ ಶೇಕಡಾ 60ರಂತೆ ಅಂಕಗಳನ್ನು ಪಡೆದು 
ಉತ್ತೀರ್ಣವಾಗತಕ್ಕದ್ದು ಇಲ್ಲವಾದಲ್ಲಿ ಅವರ ಆಯ್ಕೆಯನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗುವುದು. 
ಆಯ್ಕೆಯ ವಿಧಾನ : 
1) ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧೀನ ನ್ಯಾಯಾಲಯಗಳ ( ಮಿನಿಸ್ಟರಿಯಲ್ ಮತ್ತು ಇತರ ಹುದ್ದೆಗಳು) (ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು 1982 ಮತ್ತು ( ತಿದ್ದುಪಡಿ ) 

ನಿಯಮಗಳು 2007ರನ್ವಯ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮೂಲಕ ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಲಾಗುವುದು. 
2) ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರ ಹುದ್ದೆಗೆ ಒಂದು ನಿಮಿಷಕ್ಕೆ 120 ಶಬ್ದಗಳಂತೆ ಸುಮಾರು 5 ನಿಮಿಷ ಉಕ್ತಲೇಖನವನ್ನು ಕನ್ನಡ ಮತ್ತು ಇಂಗ್ಲೀ 

ನೀಡಲಾಗುವುದು ಅದನ್ನು 45 ನಿಮಿಷಗಳೊಳಗಾಗಿ ಲಿಪ್ಯಂತರಗೊಳಿಸಿ ಬೆರಳಚ್ಚು ಮಾಡಿ ಕೊಡತಕ್ಕದ್ದು . ಇದಕ್ಕೆ 100 ಅಂಕಗಳು 

ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 
3) ಈ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಗರಿಷ್ಠ 100 ಅಂಕಗಳಿದ್ದು ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣತೆಗೆ ಕನಿಷ್ಟ 50 ಅಂಕಗಳನ್ನು ಪಡೆಯಬೇಕಾಗುತ್ತದೆ. 
ಸೂಚನೆಗಳು : 
1) ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ದಿನಾಂಕ : 20 . 01 .2017 ರಂದು ಸಂಜೆ 5 - 00 ಗಂಟೆಯೊಳಗೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಒಂದು ವೇಳೆ ಕಡೆಯ 

ದಿನಾಂಕವು ಸಾರ್ವಜನಿಕ ರಜೆ ದಿನವಾಗಿದ್ದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಮುಂದಿನ ಕೆಲಸದ ದಿನಾಂಕ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಕೊನೆಯ ದಿನವಾಗಿರುತ್ತದೆ. 
2) ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ವಿಳಾಸಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. 

ಜಿಲ್ಲಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಧೀಶರವರ ಕಚೇರಿ, ಯಾದಗಿರಿ , ಜಿಲ್ಲೆ : ಯಾದಗಿರಿ. 
1) ವಯೋಮಿತಿ ( ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ) ; 
ಕನಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿ : 18 ವರ್ಷ ತುಂಬಿರಬೇಕು 
ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿ : ಸಾಮಾನ್ಯ ವರ್ಗ - 35 ವರ್ಷ 

2ಎ/2ಬಿ/ 3ಎ /3ಬಿ - 38 ವರ್ಷ 

ಪ. ಜಾ / ಪ . ಪಂ / ಪ್ರ . ವರ್ಗ - 1 - 40 ವರ್ಷ 
ಸರ್ಕಾರಿ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವವರಿಗೆ, ವಿಧವೆಯರಿಗೆ, ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರಿಗೆ ಹಾಗೂ ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ನಿಯಮಾನುಸಾರ ವಯೋಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಸಡಿಲಿಕೆ 
ನೀಡಲಾಗುವುದು. 
ಸರ್ಕಾರಿ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ವಿಧಾನ : 

ಸರ್ಕಾರಿ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣಾ ಪ್ರಮಾಣ 
ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 
i) ಮೀಸಲಾತಿ ಹಾಗೂ ವಯೋಮಿತಿ ರಿಯಾಯತಿ ಕೋರಿದಲ್ಲಿ ಹಾಜರುಪಡಿಸಬೇಕಾದ ಸ್ವಯಂ ದೃಢೀಕೃತ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರಗಳು. 
1) ಜಾತಿ ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಪ್ರಸ್ತುತ ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ತಹಶೀಲ್ದಾರರಿಂದ ಪಡೆದಿರುವ ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರವನ್ನು 

ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 
2) ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರುವ ವರ್ಗದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಆಸುಇ / 96/ ಸೇನೆನಿ /2005 ದಿನಾಂಕ : 10. 08. 2005ರ 

ಪ್ರಕಾರ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆ 2ರಲ್ಲಿ ಅಧಿಕೃತ ಅಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ಪಡೆದು ಅದನ್ನು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಕ್ಷೇತ್ರ ಶಿಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ರುಜು ಮಾಡಿಸಿ 

ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. 
3) ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಕೋರುವ ಸಾಮಾನ್ಯ ವರ್ಗದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ ನಮೂನೆ - 2ರ ಜೊತೆ ನಮೂನೆ - 1ರಲ್ಲೂ 

ದೃಢೀಕರಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವುದು. 


ಭಾಗ ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 


೧೪೭ 


q. 


ಅಂಟಿಸಿ 


ಪರಿವೀಕ್ಷಣಾ ಅವಧಿ : 

ಆಯ್ಕೆಯಾದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಕರ್ನಾಟಕ ಸೇವಾ ನಿಯಮ ( ಪರಿವೀಕ್ಷಣಾ ನಿಯಮಗಳು) -1977ರ ಪ್ರಕಾರ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ಕಾಲ 
ಪರಿವೀಕ್ಷಣಾ ಅವಧಿ ಇರುತ್ತದೆ. ಆ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅವರ ಹುದ್ದೆಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ಇಲಾಖಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆಯನ್ನು 
ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಕೆಳಕಂಡ ದಾಖಲೆಗಳ ಸ್ವಯಂ ದೃಢೀಕೃತ ನಕಲುಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಯಾವ ಸೂಚನೆಯನ್ನು ನೀಡದೇ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು 
ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 
1) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನೀಡಿರುವ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಬೆರಳಚ್ಚು ಮಾಡಿಸಿ ಕಂಪ್ಯೂಟರ್‌ನಲ್ಲಿ ತಯಾರಿಸಿ 

ಅಥವಾ ಸ್ವತಃ ಕೈಬರಹದಲ್ಲಿ ತಮಗೆ ಅನ್ವಯಿಸುವ ಎಲ್ಲಾ ಅಂಕಣಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
2) ಒಂದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಬಯಸುವವರು ಆಯಾ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾಗಿ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು 

ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 
3) ಹುಟ್ಟಿದ ದಿನಾಂಕವನ್ನು ತೋರಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ ದೃಢೀಕೃತ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರವನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
4) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಇತ್ತೀಚಿನ ಪಾಸ್‌ಪೋರ್ಟ್ ಅಳತೆಯ ಫೋಟೋವನ್ನು ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಿರುವ ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ಅಂಟಿಸಿ ಅದರ ಮೇಲೆ 

ಸಹಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . 
5) ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆಯೊಂದಿಗೆ ಯಾವುದೇ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಲಗತ್ತಿಸುವ ಅವಶ್ಯಕತೆ ಇರುವುದಿಲ್ಲ. ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯ ಅಂಕಪಟ್ಟಿಗಳನ್ನು 

ಹಾಗೂ ಇತರ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರಗಳನ್ನು ಸ್ವಯಂ ದೃಢೀಕರಿಸಿ ಅರ್ಜಿಗೆ ಲಗತ್ತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
6) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಅವರ ನಡತೆ ಬಗ್ಗೆ ಅವರ ಸಂಬಂಧಿಯಲ್ಲದ ಸಮಾಜದ ಇಬ್ಬರು ಗಣ್ಯ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಂದ 6 ತಿಂಗಳೊಳಗೆ ಪಡೆದ 

ಎರಡು ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ಕೊನೆಯಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿದ ಶಾಲೆ / ಕಾಲೇಜಿನಿಂದ ಪಡೆದ ಒಂದು ನಡತೆ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು 

ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಲಗತ್ತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
7) ಜಾತಿ ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ತಹಶೀಲ್ದಾರರವರಿಂದ ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ನಿಯಮಾನುಸಾರ ಪಡೆದಿರುವ 

ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರದ ಸ್ವಯಂ ದೃಢೀಕೃತ ನಕಲನ್ನು ಲಗತ್ತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
8) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿಯ ಜೊತೆಯಲ್ಲಿ 5-00 ರೂ . ಗಳ ಅಂಚೆ ಚೀಟಿ ಲಗತ್ತಿಸಿರುವ ಸ್ವವಿಳಾಸವಿರುವ ಲಕೋಟೆಯನ್ನು ಲಗತ್ತಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 

ಯಾವ ಹುದ್ದೆಗೆ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುತ್ತಿದ್ದಾರೆಂಬುದನ್ನು ದಪ್ಪ ಅಕ್ಷರದಲ್ಲಿ ಲಕೋಟೆಯ ಮೇಲೆ ನಮೂದಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
9) ಯಾವುದೇ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಯಾವುದೇ ಪ್ರವರ್ಗ ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದಲ್ಲಿ ಆಯಾ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಸಕ್ಷಮ 

ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ ಪಡೆದ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರದ ಸ್ವಯಂ ದೃಢೀಕೃತ ನಕಲನ್ನು ಲಗತ್ತಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 
10) ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶದ ಸ್ಥಳೀಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗಾಗಿ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವವರು ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : DPAR/ 43/ 

HKC/2013 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿ : 29 .01. 2014ರಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾದ ಕರ್ನಾಟಕ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಉದ್ಯಾಗ ( ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ 
ಪ್ರದೇಶಕ್ಕೆ ನೇಮಕಾತಿಯಲ್ಲಿ ( ಮೀಸಲಾತಿ) ( ಅರ್ಹತಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ನೀಡಿಕೆ) ನಿಯಮಗಳು - 2013ರ ನಿಯಮ 3(3) ರಲ್ಲಿ 
ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿರುವಂತೆ “ ಅನುಬಂಧ - ಎ ” ಯಲ್ಲಿರುವಂತೆ “ ಅರ್ಹತಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಸಹಾಯಕ ಆಯುಕ್ತರವರಿಂದ 
ಹಾಗೂ ಸೇವಾನಿರತ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸ್ವಗ್ರಾಮ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಕೊನೆಯ 

ದಿನಾಂಕದೊಳಗಾಗಿ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಸೂಚನೆಗಳು : 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಯಾವುದೇ ಅಕ್ರಮ ಮತ್ತು ಅನುಸೂಚಿತ ಮಾರ್ಗವನ್ನು ಅನುಸರಿಸಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಪ್ರಭಾರ 

ಬೀರುವ ಅಂಶ ಕಂಡು ಬಂದಲ್ಲಿ ಅಂತ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ . 
2 . ಅಪೂರ್ಣವಾಗಿರುವ, ಸಹಿ ಮಾಡದ ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಮೀಸಲಾತಿ ಹಾಗೂ ವಯೋಮಿತಿ ರಿಯಾಯಿತಿಯ ಬಗ್ಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ 

ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರದ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 
3. ಸರ್ಕಾರಿ ಮತ್ತು ಅರೆ ಸರ್ಕಾರಿ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ತಮ್ಮ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಸೂಕ್ತ ಮಾರ್ಗದ ಮುಖಾಂತರ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 
4. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ತಮ್ಮ ಸ್ವಂತ ಖರ್ಚಿನಲ್ಲಿ ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ಹಾಜರಾಗುವುದು ಹಾಗೂ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಎಲ್ಲಾ ಮೂಲ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಸಂದರ್ಶನದ 

ಕಾಲಕ್ಕೆ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
5. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ಹಾಜರಾಗಲು ಮಾಹಿತಿ ಸಿಗದಿದ್ದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಅವರು ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ಅನರ್ಹರೆಂದು ತಿಳಿಯತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಈ ಬಗ್ಗೆ 

ಯಾವುದೇ ಪತ್ರ ವ್ಯವಹಾರಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 
6. ಎಲ್ಲಾ ವಿವರಗಳನ್ನು ನೀಡದ ಹಾಗೂ ಅಪೂರ್ಣವಾದ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಕ ಹಂತದಲ್ಲೇ ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 
7. ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ecourts.gov.in/india/karnatakalyadgir/recruitment ಅಂತರ್ಜಾಲದಲ್ಲಿ ನೋಡಬಹುದು. 


1. 


ಎಸ್ . ಎನ್ . ನಾಯಕ 
ಜಿಲ್ಲಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಧೀಶರು, ಯಾದಗಿರಿ. 


೧೪೮ 


ಭಾಗ ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 

ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರ ಹುದ್ದೆಗಾಗಿ ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆ 

ಜಿಲ್ಲಾ ಹಾಗೂ ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಧೀಶರು, ಯಾದಗಿರಿ. 
ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : 4 / 2016, ದಿನಾಂಕ : 14.12 .2016 


ಇವರಿಗೆ, 
ಜಿಲ್ಲಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಧೀಶರು, 
ಯಾದಗಿರಿ. 


ಇತ್ತೀಚಿನ 
ಪಾಸ್‌ಪೋರ್ಟ್ 
ಅಳತೆಯ ಭಾವಚಿತ್ರ 
ಅಂಟಿಸಿ ಸಹಿ 
ಮಾಡುವುದು 


1. 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಹೆಸರು 
ತಂದೆ/ ತಾಯಿ /ಗಂಡನ ಹೆಸರು 
ಪೂರ್ಣ ಅಂಚೆ ವಿಳಾಸ 
ಹುಟ್ಟಿದ ದಿನಾಂಕ ಮತ್ತು ವಯಸ್ಸು 
ರಾಷ್ಟ್ರೀಯತೆ 
ಧರ್ಮ 
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ಲಿಂಗ ೪ 
ಪುರುಷ / ಮಹಿಳೆ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ, ಪ. ಜಾ , ಪ. ಪಂ , ಪ್ರವರ್ಗ - 1, 2 - ಎ , 
2 - ಬಿ , 3ಎ, 3ಬಿ, ಗುಂಪಿಗೆ ಸೇರಿದವರೇ ? ಎಂಬ ಬಗ್ಗೆ 
ಆಯಾ ಪಂಗಡಗಳನ್ನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ದಾಖಲೆಗಳೊಂದಿಗೆ 
ನಮೂದಿಸಿ ಲಗತ್ತಿಸತಕ್ಕದ್ದು 
ಒಳಮೀಸಲಾತಿ ವಿವರ : 
ನೀವು ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯೇ ನಮಾನೆ 1 ಮತ್ತು 2 ರಲ್ಲಿ 
ದೃಢೀಕೃತ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಲಗತ್ತಿಸುವುದು | 
ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ (ಸ್ವಯಂ ದೃಢೀಕೃತ ಪ್ರಮಾಣ ಉತ್ತೀರ್ಣ ಗರಿಷ್ಟ ಪಡೆದಿರುವ ಶೇಕಡಾವಾರು 
ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು) 

ಹೊಂದಿದ ವರ್ಷ 

ಅಂಕಗಳು 

ಅಂಕಗಳು ಅಂಕಗಳು 
ಎಸ್‌ಎಸ್‌ಎಲ್‌ಸಿ / ತತ್ಸಮಾನ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ 
ಪ್ರೌಢದರ್ಜೆ ಕನ್ನಡ ಬೆರಳಚ್ಚು ಪರೀಕ್ಷೆ 

ಪ್ರೌಢ ದರ್ಜೆ ಇಂಗ್ಲೀಷ್ ಬೆರಳಚ್ಚು ಪರೀಕ್ಷೆ 
ಡಿ . | 

ಪ್ರೌಢದರ್ಜೆ ಕನ್ನಡ ಶೀಘ್ರಲಿಪಿ ಪರೀಕ್ಷೆ 

ಪ್ರೌಢದರ್ಜೆ ಇಂಗ್ಲೀಷ್ ಶೀಘ್ರಲಿಪಿ ಪರೀಕ್ಷೆ 
ಎಫ್. ಗಣಕ ಯಂತ್ರ ( ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ) ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸ ಹೊಂದಿರುವ 

ಬಗ್ಗೆ ದಾಖಲಾತಿಗಳನ್ನು ಲಗತ್ತಿಸುವುದು 
10 . | 9ನೇ ಕಾಲಂನಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಿರುವದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚಿನ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ 

ಹೊಂದಿದ್ದರೆ ಆ ಬಗ್ಗೆ ವಿವರಗಳು 
| 11, | ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ದೂರವಾಣಿ / ಮೊಬೈಲ್ ಸಂಖ್ಯೆ 
ಸೂಚನೆ : ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಎಲ್ಲಾ ಕಾಲಂಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಯಾವ ಯಾವ ಪಂಗಡಕ್ಕೆ ಸೇರಿದವರೆಂಬುದನ್ನು ಸೂಕ್ತ ದಾಖಲೆಗಳೊಂದಿಗೆ 

ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಈ ಮೇಲ್ಕಂಡ ಮಾಹಿತಿಗಳು ನನಗೆ ತಿಳಿದ ಮಟ್ಟಿಗೆ ಸತ್ಯ ಹಾಗೂ ಸರಿಯಾಗಿವೆ ಎಂದು ಪ್ರಮಾಣೀಕರಿಸುತ್ತೇನೆ ಮತ್ತು ಒಂದು ವೇಳೆ ಮೇಲ್ಕಂಡ 
ಮಾಹಿತಿಗಳು ತಪ್ಪು ಎಂದು ಕಂಡು ಬಂದಲ್ಲಿ ನನ್ನ ಅಭ್ಯರ್ಥಿತನವನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಬಹುದು ಎಂದು ಈ ಮೂಲಕ ಘೋಷಿಸುತ್ತೇನೆ. 
ದಿನಾಂಕ : 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಸಹಿ 
P. R . 3 
SC - 10 


ಕ್ರಮ 


ಸಂಖ್ಯೆ 


03 


04 


ಭಾಗ ೫ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 

೧೪೯ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಲೋಕಸೇವಾ ಆಯೋಗ, ಉದ್ಯೋಗಸೌಧ, ಬೆಂಗಳೂರು- 560 001 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಪಿಎಸ್ಸಿ 01 ಆರ್‌ಟಿಬಿ - 2 /2016, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 17 - 12 - 2016 
1. ಆಯೋಗವು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ತಿದ್ದುಪಡಿಯಾದ ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ ಸೇವೆಗಳು (ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆ ಮೂಲಕ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಹಾಗೂ 
ಆಯ್ಕೆ) ( ಸಾಮಾನ್ಯ) ನಿಯಮಗಳು, 2006 ಹಾಗೂ 2013 ಮತ್ತು 2015ರ ತಿದ್ದುಪಡಿ ನಿಯಮಗಳನ್ವಯ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಗ್ರೂಪ್ ಎ ತಾಂತ್ರಿಕ ; ಗ್ರೂಪ್ 
ಬಿ ತಾಂತ್ರಿಕ / ತಾಂತ್ರಿಕೇತರ ಮತ್ತು ಗ್ರೂಪ್ ಸಿ ತಾಂತ್ರಿಕ ವೃಂದದ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಆನ್‌ಲೈನ್ ಮೂಲಕ 
ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಆಹ್ವಾನಿಸಿದೆ. 

ಉಳಿದ ಮೂಲ | ಹೈದರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳ 
ಹುದ್ದೆ / ವಿಷಯದ ಹೆಸರು 

ವೃಂದ 

ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ವೃಂದ ಸಂಖ್ಯೆ 
ಗ್ರೂಪ್ - ಎ ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಆಯುಷ್ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಆಯುಷ್ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮಹಾವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು (ಆಯುರ್ವೆದ) - 27 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಸಂಹಿತ ಸಿದ್ದಾಂತ 
ಕ್ರಿಯಾ ಶರೀರ 
ರಸಶಾಸ್ತ್ರ ಮತ್ತು ಭೈಷಜ್ಯಕಲ್ಪನಾ 
ರೋಗನಿಧಾನ 
ಸ್ವಸ್ಥವೃತ 
ಪ್ರಸೂತಿ ತಂತ್ರ ಮತ್ತು ಸ್ತ್ರೀರೋಗ 
ಕೌಮಾರನೃತ್ಯ / ಬಾಲರೋಗ 
ಶಲ್ಯತಂತ್ರ 
ಶಾಲಾಕ್ಯ ತಂತ್ರ 
ಪಂಚಕರ್ಮ 

06 
ಆಯುಷ್ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಆಯುಷ್ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮಹಾವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು( ಪ್ರಕೃತಿ ಚಿಕಿತ್ಸೆ ಮತ್ತು ಯೋಗ) - 02 ಹುದ್ದೆಗಳು 

ಪ್ರಕೃತಿ ಚಿಕಿತ್ಸೆ 
12 | ಯೋಗ. 

01 

01 . 
ಆಯುಷ್ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಆಯುಷ್ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮಹಾವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಲ್ಲಿ ಸಹ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು ( ಆಯುರ್ವೆದ) - 07 ಹುದ್ದೆಗಳು 
13 ಕ್ರಿಯಾಶರೀರ 

02 

02 
14 ರೋಗನಿಧಾನ 

- 01 | 

| 01 
15 ಪ್ರಸೂತಿ ತಂತ್ರ ಮತ್ತು ಸ್ತ್ರೀರೋಗ 

- 03 | 

| 03 
ಕಾಯಾಚಿಕಿತ್ಸಾ 

01 
ಆಯುಷ್ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಆಯುಷ್ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮಹಾವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಲ್ಲಿ ಸಹ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು (ಹೋಮಿಯೋಪತಿ) - 05 ಹುದ್ದೆಗಳು 

Anatomy 
18 Pathology & Microbiology 


8 


01 


- 01 


| 


01 


16 . 


Practice of Medicine 


20 


Surgery 


Obstetrics & Gynaecology 


ಆಯುಷ್ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಆಯುಷ್ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮಹಾವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಲ್ಲಿ ಸಹ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು ( ಯುನಾನಿ) - 05 ಹುದ್ದೆಗಳು 
22 Kulliyat-e- Tib (Basic Principles) 
23 | Tashreeh - ul- Badan (Anatomy) 
24 | Moalejat( Medicine ) 

Niswan -wa -atfal(Gynaecology & Paediatrics) 
26 | Ilmul Qabalet ( Obstetrics) 


25 | 


ಕ್ರಮ 


ವೃಂದ 


04 


63 


90 


84 


33 


34 


02 


09 


20 


02 


೧೫೦ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 

ಭಾಗ ೫ 
ಉಳಿದ ಮೂಲ ಹೈದರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳ 
ಹುದ್ದೆ / ವಿಷಯದ ಹೆಸರು 
ಸಂಖ್ಯೆ 

ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ವೃಂದ ಸಂಖ್ಯೆ 
ಆಯುಷ್ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಆಯುಷ್ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮಹಾವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಲ್ಲಿ ಸಹ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು ( ಪ್ರಕೃತಿ ಚಿಕಿತ್ಸೆ ಮತ್ತು ಯೋಗ) - 07 ಹುದ್ದೆಗಳು 
27 | ಪ್ರಕೃತಿ ಚಿಕಿತ್ಸೆ 

- 04 | - 
28 | ಯೋಗ. 

- 03 

03 
ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ ಮೊರಾರ್ಜಿ ದೇಸಾಯಿ ವಸತಿ 

05 | 
ಪದವಿ ಪೂರ್ವ ಕಾಲೇಜುಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು 
ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರ ನಿರ್ದೆಶನಾಲಯದ ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರ ಮಾದರಿ ವಸತಿ 

04 
ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು 
ಒಟ್ಟು 

- 61 | 
ಗ್ರೂಪ್ ಬಿ ತಾಂತ್ರಿಕ ಹುದ್ದೆಗಳು 
ತಾಂತ್ರಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಸರ್ಕಾರಿ ಪಾಲಿಟೆಕ್ನಿಕ್‌ಗಳಲ್ಲಿ ವಿವಿಧ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಉಪನ್ಯಾಸಕರು 
31 | ಸಿವಿಲ್ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ 

48 
32 | ಮೆಕ್ಯಾನಿಕಲ್ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ 

103 + 01(ಬ್ಯಾಲಾ) 

30 

134 
33 | ಎಲೆಕ್ಟ್ರಾನಿಕ್ಸ್ ಅಂಡ್ ಕಮ್ಯೂನಿಕೇಷನ್ 

117 
ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಸೈನ್ಸ್ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ 

45 + 01(ಬ್ಯಾಲಾ) 
35 | ಆಟೋಮೊಬೈಲ್ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ 

07 
36 | ಎಲೆಕ್ಟಿಕಲ್ ಅಂಡ್ ಎಲೆಕ್ಟ್ರಾನಿಕ್ಸ್ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ 

29 
37 | ಮೆಟಲರ್ಜಿ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ 

01+ 01(ಬ್ಯಾಲಾ) 
38 | ಟೆಕ್ಸ್ಟೈಲ್ ಟೆಕ್ನಾಲಜಿ 

01 
39 ಇನ್‌ಸ್ಟುಮೆಂಟೇಷನ್ ಟೆಕ್ನಾಲಜಿ 

01 
40 | ಇನ್‌ಫ‌ಮೇಷನ್ ಸೈನ್ಸ್ ಅಂಡ್ ಟೆಕ್ನಾಲಜಿ 
41 | ಕಾಸೂಮ್ ಡಿಸೈನ್ ಅಂಡ್ ಡ್ರೆಸ್ ಮೇಕಿಂಗ್ 
42 | ವೆಲ್ಲಿಂಗ್ ಅಂಡ್ ಶೀಟ್ ಮೆಟಲ್ ಟೆಕ್ನಾಲಜಿ 
43 | ಮೆಷಿನ್ ಟೂಲ್ ಟೆಕ್ನಾಲಜಿ 

ಲಿಥೋಗ್ರಫಿ 
45 | ಲೆಟರ್ ಪ್ರೆಸ್ ಟೆಕ್ನಾಲಜಿ 
46 | ವಿಜ್ಞಾನ 

14 + 01(ಬ್ಯಾಲಾ) 

08 
47 | ಇಂಗ್ಲೀಷ್ 

04 
ತಾಂತ್ರಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಸರ್ಕಾರಿ ಕಿರಿಯ ತಾಂತ್ರಿಕ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ 03 ವಿಭಾಗಗಳಲ್ಲಿ ಉಪನ್ಯಾಸಕರು 
ವಿಜ್ಞಾನ ವಿಭಾಗ 

03 
49 ಮೆಕ್ಯಾನಿಕಲ್ ವಿಭಾಗ 

- - 
ಇಂಗ್ಲೀಷ್ ವಿಭಾಗ 
ಪೌರಾಡಳಿತ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆಗಳಲ್ಲಿ 
ಸಹಾಯಕ ಅಭಿಯಂತರರು ( ಸಿವಿಲ್) 
| ಪೌರಾಡಳಿತ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ ನಗರ ಸ್ಥಳೀಯ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ 

ಪರಿಸರ ಅಭಿಯಂತರರು 
53 . ಪೌರಾಡಳಿತ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ ನಗರ ಸ್ಥಳೀಯ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ 

ಸಹಾಯಕ ಅಭಿಯಂತರರು ( ಸಿವಿಲ್) 
| ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರ ನಿರ್ದೆಶನಾಲಯದ ಮೊರಾರ್ಜಿ ದೇಸಾಯಿ ವಸತಿ 
ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು 


01 


03 


03 


01 


44 


01 


23 


- 04 


48 


01 


50 | 


02 


ಭಾಗ ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨ , ೨೦೧೭ 


೧೫೧ 


ಕ್ರಮ 


ವೃಂದ 


06 


- 01 


| 


59 


05 


06 


04 


06 


05 


63 


05 . 


01 


01 


97 


40 


277 


ಉಳಿದ ಮೂಲ | ಹೈದರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳ 
ಹುದ್ದೆ / ವಿಷಯದ ಹೆಸರು 
ಸಂಖ್ಯೆ 

ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ವೃಂದ | ಸಂಖ್ಯೆ 
ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರ ನಿರ್ದೆಶನಾಲಯದ ಮೊರಾರ್ಜಿ ದೇಸಾಯಿ ವಸತಿ ಪದವಿ ಪೂರ್ವ ಕಾಲೇಜುಗಳಲ್ಲಿ ಬೋಧಕ ಹುದ್ದೆಗಳು 
55 ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಉಪನ್ಯಾಸಕರು 

05 | 01 
ಇಂಗ್ಲೀಷ್ ಭಾಷಾ ಉಪನ್ಯಾಸಕರು 

- 05 

06 
57 | ಉರ್ದು ಭಾಷಾ ಉಪನ್ಯಾಸಕರು 
58 ಗಣಿತಶಾಸ್ತ್ರ ಉಪನ್ಯಾಸಕರು 

06 

07 
ಭೌತಶಾಸ್ತ್ರ ಉಪನ್ಯಾಸಕರು 
60 | ರಸಾಯನಶಾಸ್ತ್ರ ಉಪನ್ಯಾಸಕರು 
61 ಜೀವಶಾಸ್ತ್ರ ಉಪನ್ಯಾಸಕರು 

05 
62 ಇತಿಹಾಸ ಉಪನ್ಯಾಸಕರು 

06 
ಅರ್ಥಶಾಸ್ತ್ರ ಉಪನ್ಯಾಸಕರು 

05 
64 | ಲೆಕ್ಕಶಾಸ್ತ್ರ ( ಅಕೌಂಟೆನ್ಸಿ) ಉಪನ್ಯಾಸಕರು 

05 
ವಾಣಿಜ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ ( ಬಿಸ್ನೆಸ್ ಸ್ಟಡೀಸ್) ಉಪನ್ಯಾಸಕರು 
66 

ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಣ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಜೂನಿಯರ್ ಸೈಂಟಿಫಿಕ್ ಆಫೀಸರ್ | 07 + 01(ಬ್ಯಾಲಾ) 
67 ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಣ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಉಪನ್ಯಾಸಕರು ( ಫಾರ್ಮಕಾಗ್ನಿಸಿ) | 01 (ಬ್ಯಾಲಾ) 
68 ಗಣಿ ಮತ್ತು ಭೂವಿಜ್ಞಾನ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ರಸಾಯನ ಶಾಸ್ತ್ರಜ್ಞ 
69 | ಗಣಿ ಮತ್ತು ಭೂವಿಜ್ಞಾನ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಭೂವಿಜ್ಞಾನಿ | 

137 
ఒట్టు 599 + 06( ಬ್ಯಾಲಾ) 

842 
ಗ್ರೂಪ್ ಸಿ ತಾಂತ್ರಿಕ ಹುದ್ದೆಗಳು 
70 | ಪದವಿ ಪೂರ್ವ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಗ್ರಂಥಪಾಲಕರು 

05 
71 | ವಾಸ್ತು ಶಿಲ್ಪ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಆಕೃತಿ ರಚನಾಕಾರರು 

- 02 | 
ಗಣಿ ಮತ್ತು ಭೂವಿಜ್ಞಾನ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಕಿರಿಯ ಅಭಿಯಂತರರು 

( ಸಿವಿಲ್) 
73 ಪೌರಾಡಳಿತ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆಗಳಲ್ಲಿ ಕಿರಿಯ 

ಅಭಿಯಂತರರು (ಸಿವಿಲ್) 
74 | ಪೌರಾಡಳಿತ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯ ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಕಿರಿಯ 

ಅಭಿಯಂತರರು ( ಎಲೆಕ್ಟಿಕಲ್) 
ಪೌರಾಡಳಿತ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ ನಗರಸಭೆ/ ಪುರಸಭೆಗಳಲ್ಲಿ ಕಿರಿಯ 

ಆರೋಗ್ಯ ನಿರೀಕ್ಷಕರು 
76 | ಪೌರಾಡಳಿತ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ ನಗರಸಭೆ/ ಪುರಸಭೆಗಳಲ್ಲಿ ಕಿರಿಯ 

ಅಭಿಯಂತರರು ( ಸಿವಿಲ್) 
77 ಬಂದರು ಮತ್ತು ಒಳನಾಡು ಜಲಸಾರಿಗೆ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಕಿರಿಯ 

ಇಂಜಿನಿಯರ್ ( ಸಿವಿಲ್) 
78 ಬಂದರು ಮತ್ತು ಒಳನಾಡು ಜಲಸಾರಿಗೆ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ 

ಸೂಪರ್‌ವೈಸರ್‌ 
79 | ಪೌರಾಡಳಿತ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆಗಳಲ್ಲಿ 
ಕಾಮಗಾರಿ ನಿರೀಕ್ಷಕರು 
ಒಟ್ಟು 

194 | 
ಗ್ರೂಪ್ - ಎ ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಗ್ರೂಪ್ - ಬಿ ಹುದ್ದೆಗಳು 

842 
ಗ್ರೂಪ್ - ಸಿ ಹುದ್ದೆಗಳು 

298 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 

1203 


75 . 


೧೫೨ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 


ಭಾಗ ೫ 


ಟಿಪ್ಪಣಿ: * ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ತಿಳಿಸಿರುವ ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ ಮತ್ತು ವರ್ಗೀಕರಣವು ಅನಿವಾರ್ಯ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಬದಲಾವಣೆಗೆ ಒಳಪಟ್ಟಿರುತ್ತದೆ. 

* ಆಯೋಗದ ದಿನಾಂಕ 09 - 01 - 2013 ರ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಅಧಿಸೂಚಿಸಿದ ವಾಸ್ತು ಶಿಲ್ಪಿ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಆಕೃತಿ ರಚನಾಕಾರರು/ ಬಂದರು 
ಮತ್ತು ಒಳನಾಡು ಜಲಸಾರಿಗೆ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಕಿರಿಯ ಇಂಜಿನಿಯರ್ (ಸಿವಿಲ್) ಮತ್ತು ಸೂಪರ್‌ವೈಸರ್ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಈ 
ಅಧಿಸೂಚನೆಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ಮತ್ತೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು ಆದರೆ ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿಸುವಂತಿಲ್ಲ. 

* ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಪ್ರಾರಂಭ ದಿನಾಂಕ : 17 -12 - 2016 
* ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕ: 15 - 01 - 2017 ( ರಾತ್ರಿ 11.45 ಗಂಟೆಯೊಳಗೆ) 
* ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಪಾವತಿಸಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕ: 16 - 01 -2017 ( ಅಂಚೆ ಕಛೇರಿಯ ಕಾರ್ಯದ ವೇಳೆಯೊಳಗೆ) 
* Debit card / Credit card / Netbanking ಮೂಲಕ ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿಗೆ ರಾತ್ರಿ 11.45 ಗಂಟೆಯೊಳಗೆ 

* ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು ತಾತ್ತೂರ್ವಿಕವಾಗಿ 2017ನೇ ಸಾಲಿನ ಫೆಬ್ರವರಿ ಮಾಹೆಯ ದಿನಾಂಕ 18 ರಿಂದ 21 ರವರೆಗೆ ನಡೆಸಲಾಗುವುದು. 
ವಿಶೇಷ ಸೂಚನೆ: 
• ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಒಂದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಇಚ್ಚಿಸಿದಲ್ಲಿ, ಒಂದೇ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ರತಿ ಹುದ್ದೆಗೂ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಹೆಚ್ಚಿನ 

ವಿವರಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ ಒಂದು ಹುದ್ದೆಗೆ ಮಾತ್ರ ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
• ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಒಂದು ಹುದ್ದೆಗೆ / ಹೆಚ್ಚಿನ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಒಂದೇ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಒಂದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಿದಲ್ಲಿ, ಅಂತಹ 

ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಯಾವುದೇ ಮುನ್ಸೂಚನೆಯಿಲ್ಲದೇ ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಆನ್‌ಲೈನ್ (ON- LINE ) (ಎಲೆಕ್ಟ್ರಾನಿಕ್ ಮಾರ್ಗ) 
ಮುಖಾಂತರ ಮಾತ್ರ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಖುದ್ದಾಗಿ ಅಥವಾ ಅಂಚೆ ಮೂಲಕ ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾಗಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಅವಕಾಶವಿರುವುದಿಲ್ಲ. 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು On- Line ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವ ಮುನ್ನ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ನೀಡಿರುವ ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ಓದಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದು ಹಾಗೂ 
ನೀಡಿರುವ ಸೂಚನೆಗಳನ್ವಯ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . ತಪ್ಪು ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು ನೀಡಿ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹವರ ವಿರುದ್ಧ 
ಆಯೋಗವು ಕಾನೂನಿನನ್ವಯ ಸೂಕ್ತ ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು. 
ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಂಕಣದಲ್ಲಿ ಉಪಯೋಗಿಸಿದ ಪದಗಳ ಅರ್ಥವನ್ನು ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಅರ್ಥೈಸಿಕೊಳ್ಳಬೇಕು: 


ಸಾ . ಅ 


GM 


GeneralMerit 


ಪ . ಜಾ 


SC 


Scheduled Caste 


ಪ . ಪಂ 


ST 


Scheduled Tribe 


ಪ್ರ - 1 


Cat - 1 


Category - | 


2ಎ 


2A 


2ಬಿ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ 
ಪ್ರವರ್ಗ -1 
ಪ್ರವರ್ಗ - 2ಎ 
ಪ್ರವರ್ಗ -2ಬಿ 
ಪ್ರವರ್ಗ - 3ಎ 
ಪ್ರವರ್ಗ - 3ಬಿ 
ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ 
ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
ಅಂಗವಿಕಲ 


Category – 2A 
Category – 2B 
Category – 3A 
Category – 3B 


3ಎ 


ЗА 


3ಬಿ 


3B 


ಮಾ . ಸೈ 


Ex-MP 


Ex -Military Person 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


Rural 


Rural Candidate 


ಕ . ಮಾ . ಅ 


KMS 


Kannada Medium Student 


PH. 


Physically Handicapped Person 


ಅಂ . ವಿ . 
ಹೈ .ಕ. 
ಉ . ಮೂ . 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ 


HK 


Hyderabad - Karnataka 


ಉಳಿದ ಮೂಲ ವೃಂದ 


RPC 


Residual Parent Cadre 


2. ಶುಲ್ಕ : 

ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 
ಪ್ರವರ್ಗ 2( ಎ), 2 ( ಬಿ), 3 ( ಎ), 3( ಬಿ ) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 


. 300 / 


{ 150 / 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ, ಪ್ರವರ್ಗ - 1, ಅಂಗವಿಕಲ ಮತ್ತು ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 


{ 25/ 


21 ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ON LINE ಮೂಲಕ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ ನಿಗದಿತ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಅಂಚೆ ಕಛೇರಿಯ ಕೆಲಸದ ವೇಳೆಯೊಳಗೆ ಕರ್ನಾಟಕದ 
ಯಾವುದೇ ಎಲೆಕ್ಟ್ರಾನಿಕ್ ಅಂಚೆ ಕಛೇರಿಗಳಲ್ಲಿ (e- Payment Post Offices Only) ಅಥವಾ ರಾತ್ರಿ 11 -45 ಗಂಟೆಯೊಳಗೆ Online Payment (Debit card / 
Credit card / Online Banking ) ಮೂಲಕ ಪಾವತಿ ಮಾಡಬಹುದು. ಇದನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಬೇರೆ ಯಾವುದೇ ಮಾದರಿಯಲ್ಲಿ ಪಾವತಿಸಿರುವ 
ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿಸದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 


ಭಾಗ ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 


೧೫೩ 


3. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ONLINE ಮೂಲಕ ಅರ್ಜಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವ ಮೊದಲು ಕೆಳಕಂಡ ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ತಿಳಿದುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 

ಹಂತ -1:- ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಆಯೋಗದ ಅಧಿಕೃತ ವೆಬ್ಸೈಟ್ ನಲ್ಲಿ “APPLICATION FOR GROUP A TECHNICAL / GROUP B 
TECHNICAL / NON - TECHNICAL ; GROUP C TECHNICAL POSTS .” ಲಿಂಕ್ ಅನ್ನು ಒತ್ತಿದಲ್ಲಿ ಮುಂದಿನ ಪುಟದಲ್ಲಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು 
ಡೌನ್‌ಲೋಡ್ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಸೂಚನೆಗಳು ಇರುತ್ತವೆ. ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವ ಮುನ್ನ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಓದತಕ್ಕದ್ದು . ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು 
ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕ / ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕ ಹಾಗೂ ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿಸಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದ ವಿವರಗಳು ಮೂಡುತ್ತವೆ . ಅಧಿಸೂಚಿಸಿರುವ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ವಯ ಒಂದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಗುರುತಿಸಿ ಗುಂಪುಗಳನ್ನು ರಚಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಇವುಗಳನ್ನು ಈ ಪುಟದಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಲಾಗಿದ್ದು ನೀವು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಬಯಸುವ ಹುದ್ದೆಗೆ ಸೇರಿದ ಗುಂಪನ್ನು ತೆರೆದಲ್ಲಿ ಆ ಗುಂಪಿನಲ್ಲಿರುವ ಎಲ್ಲಾ 
ಹುದ್ದೆಗಳ ಎದುರು ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಗಳನ್ನು ವೀಕ್ಷಿಸಲು Button ಕಲ್ಪಿಸಲಾಗಿದ್ದು, ಈ Button ಅನ್ನು ಒತ್ತಿ ಹುದ್ದೆಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು 
ಪರಿಶೀಲಿಸಿಕೊಳ್ಳಬೇಕು. ನಂತರ ಪಕ್ಕದಲ್ಲೇ Register ಹಾಗೂ Login Button ಗಳು ಇದ್ದು ನೀವು ಹೊಸದಾಗಿ ನೊಂದಾಯಿಸಬೇಕಿದ್ದಲ್ಲಿ Register 
Button ಒತ್ತಬೇಕು ಅಥವಾ ಈಗಾಗಲೇ ನೋಂದಾಯಿಸಿದ್ದಲ್ಲಿ Login Button ಅನ್ನು ಒತ್ತಬೇಕು. 

- ಹಂತ-2 :- Register Button ಒತ್ತಿದಲ್ಲಿ Register ನಮೂನೆ ಮೂಡುತ್ತದೆ. ಇದರಲ್ಲಿನ ಅಗತ್ಯ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಅಂದರೆ ಹೆಸರು, 
ತಂದೆ/ತಾಯಿ /ಗಂಡ/ ಹೆಂಡತಿಯ ಹೆಸರು, ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕ ಹಾಗೂ ಇ -ಮೇಲ್ ವಿಳಾಸವನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ನಮೂದಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಈ ಮಾಹಿತಿಯು 
ಸರಿಯಾಗಿದೆ ಎಂದು ಚೆಕ್ ಬಾಕ್ಸ್ನಲ್ಲಿ | Agree ಎಂದು ಒತ್ತಿದ ನಂತರ Submit Button ಅನ್ನು ಒತ್ತಿದ ಕೂಡಲೇ ನೀವು Register ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ 
ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದ ವಿವರಗಳು ಪರದೆಯ ಮೇಲೆ ಮೂಡುತ್ತವೆ. ಈ ಪುಟದ ಮೇಲ್ಬಾಗದಲ್ಲಿ ಕಾಣಿಸುವ Logout Button ಅನ್ನು ಒತ್ತಿ Logout 
ಆಗಬೇಕು. Login ID ಮತ್ತು Password ಅನ್ನು ನಿಮ್ಮ ಇಮೇಲ್ ವಿಳಾಸಕ್ಕೆ ರವಾನಿಸಲಾಗುತ್ತದೆ. 

ಹಂತ - 3:- ನಿಮಗೆ ನೀಡಲಾದ Login ID ಮತ್ತು Password ಅನ್ನು ಉಪಯೋಗಿಸಿ ಮತ್ತೆ Login Button ಒತ್ತಿದಲ್ಲಿ Registration 
ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಿವರಗಳು ಮೂಡುತ್ತವೆ. ಈ ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆ ಮೇಲೆ ಮೂಡುವ 04 Button ಗಳಾದ Personal Details 
( Additional Details / Qualification Details and Documents Upload & Payment Details Button ಗಳಿದ್ದು Personal Details Button ಒತ್ತಿದಲ್ಲಿ ನೀವು 
Registration ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದ ವಿವರಗಳು ಪರದೆಯಲ್ಲಿ ಮೂಡುತ್ತವೆ. ಈ ಪುಟದಲ್ಲಿ (Additional Details ಇನ್ನುಳಿದ ವಿವರಗಳನ್ನು 
ಭರ್ತಿ ಮಾಡಬೇಕು. ನೀವು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಬಯಸುವ ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೇಲೆ ಒತ್ತಿದಲ್ಲಿ ಆ ಹುದ್ದೆಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ Qualification Details ರಲ್ಲಿ ನಿಮ್ಮ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯ ವಿವರಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ ಇನ್ನೂ ಆ ಗುಂಪಿನಲ್ಲಿರುವ ಇತರೆ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೂ ಅರ್ಹರಿದ್ದು, ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಇಚ್ಛಿಸಿದ್ದಲ್ಲಿ ಆಯಾ 
ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ಒತ್ತಿ ನೀಡಿರುವ ಸೂಚನೆಗಳಂತೆ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಬೇಕು. 

ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನುಸಾರ ಒಂದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಅರ್ಹರಿದ್ದಲ್ಲಿ ಆಯಾ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ 
ಪಠ್ಯಕ್ರಮದನುಸಾರ ಒಂದೇ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಪತ್ರಿಕೆ( ಇದರಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿರುವ ಅಂಕಗಳನ್ನು ಅವರು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಇಂತಹ ಎಲ್ಲಾ ಇತರೆ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೂ 
ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುತ್ತದೆ) / ಆಯಾ ಹುದ್ದೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಪತ್ರಿಕೆಯನ್ನು ಬರೆಯಬೇಕಾಗಿದ್ದು, ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಫಲಿತಾಂಶ ಮತ್ತು 
ಸಂದರ್ಶನದಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿರುವ ಒಟ್ಟು ಶೇಕಡವಾರು ಅಂಕಗಳ ಜೇಷ್ಟತೆಯಂತೆ ಒಂದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಆಯ್ಕೆಯಾಗುವ ಅರ್ಹತೆ ಇರುವುದರಿಂದ, ನೀವು 
ಇಂತಹ ಹುದ್ದೆಗಳ ಆಯ್ಕೆಯ ಆದ್ಯತೆಯನ್ನು ನಮೂದಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಹೈಕ ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಹೈಕ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಹಾಗೂ ಉಳಿದ ಮೂಲ 
ವೃಂದಕ್ಕೂ ಅವರ ಆಯ್ಕೆಯನ್ನು ನೀಡಬೇಕು. 

ಈ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದ ನಂತರ ನಮೂದಿಸಿದ ವಿವರಗಳನ್ನು ಮತ್ತೊಮ್ಮೆ ಕೂಲಂಕಷವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಿಕೊಳ್ಳಲು ಪ್ರತಿ ಪುಟದಲ್ಲಿಯೂ 
Save & Continue Button ಅನ್ನು ಒತ್ತಿ ಮುಂದುವರೆಯಬೇಕು. ನಿಮ್ಮ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ವಿವರಗಳ ಬದಲಾವಣೆ ಅಗತ್ಯವಿದ್ದರೆ ಆಯಾ ಪುಟದಲ್ಲಿ 
ಅಗತ್ಯ ತಿದ್ದುಪಡಿಗಳನ್ನು ಮಾಡಬಹುದು ಅಂತಿಮವಾಗಿ Submit Button ಅನ್ನು ಒತ್ತುವವರೆಗೂ ತಿದ್ದುಪಡಿಗಳನ್ನು ಮಾಡಬಹುದು. 

- ಹಂತ -4:- Documents Upload Button ಅನ್ನು ಒತ್ತಿ, ಭಾವಚಿತ್ರ, ಸಹಿ , ವಯೋಮಿತಿ ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಗೆ ( ಆಯುಷ್ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ 
ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಸೇವಾನುಭವ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ್ದು, ಈ ಸಂಬಂಧ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಶಪಥಪತ್ರ / ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದಲ್ಲಿನ ವಿವಿಧ 
ಬೋಧಕ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಸೇವಾ ಕೃಪಾಂಕಕ್ಕೆ ಅರ್ಹರಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸೇವಾ ದೃಢೀಕರಣ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ) ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 
ಎಲ್ಲಾ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು upload ಮಾಡಿದ ನಂತರ ದೃಢೀಕರಣವನ್ನು ಓದಿ | agree Text Box ನಲ್ಲಿ ನಿಮ್ಮ ಒಪ್ಪಿಗೆಯನ್ನು ನೀಡಬೇಕು. ನಿಮ್ಮ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು 
ಪರಿಶೀಲಿಸಲು Preview Application ಅನ್ನು ಒತ್ತಿ ಅರ್ಜಿಯ ಯಾವುದೇ ವಿವರಗಳ ಬದಲಾವಣೆ ಅಗತ್ಯವಿದ್ದರೆ ತಿದ್ದುಪಡಿಗಳನ್ನು ಮಾಡಬಹುದು. Submit 
Button ಅನ್ನು ಒತ್ತಿದಲ್ಲಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿರುವ ಅರ್ಜಿಯ ನಮೂನೆಯನ್ನು ನೋಡಲು Application Form Button ಅನ್ನು ಒತ್ತಬೇಕು. ಈ ನಮೂನೆಯ 
ಮೇಲ್ಬಾಗದಲ್ಲಿರುವ Print Form Button ನ್ನು ಒತ್ತಿ ನೀವು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿರುವ ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆಯನ್ನು ಮುದ್ರಿಸಿಕೊಳ್ಳಬಹುದು. 
ಸೂಚನೆ:- Submit Button ಅನ್ನು ಒತ್ತಿದ ನಂತರ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ತಿದ್ದುಪಡಿಗಳನ್ನು ಮಾಡಲು ಅವಕಾಶ ಇರುವುದಿಲ್ಲ . ಆದರೆ ಒಂದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚು 
ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅರ್ಹರಿದ್ದಲ್ಲಿ Update Button ಅನ್ನು ಒತ್ತುವ ಮೂಲಕ ಅರ್ಹರಿರುವ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಬಹುದು. 

ಭಾವಚಿತ್ರ, ಸಹಿ ಮತ್ತು ದಾಖಲೆಗಳ ಅಪ್ಲೋಡ್:- ಭಾವಚಿತ್ರ ಮತ್ತು ಸಹಿಯನ್ನು ಜೆಪಿಜಿ/ ಜೆಪಿಇಜಿ ಮಾದರಿಯಲ್ಲಿಯೇ ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಬೇಕು. 
ಭಾವಚಿತ್ರದ ಅಳತೆ:- 100 x 120 Pixel (500 KB ಅಥವಾ ಇದಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರಬೇಕು) 
ಸಹಿಯ ಅಳತೆ:- 160 x 70 Pixel ( 200 KB ಅಥವಾ ಇದಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರಬೇಕು) . 
ಭಾವಚಿತ್ರವನ್ನು ಸ್ಕ್ಯಾನ್ ಮಾಡುವ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳು:- ಭಾವಚಿತ್ರ ( ಜೆಪಿಜಿ/ ಜೆಪಿಇಜಿ ಮಾದರಿಯಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ಇರಬೇಕು) 

ಬಿಳಿ ಅಥವಾ ತಿಳಿ ಬಣ್ಣದ ಹಿನ್ನಲೆಯಲ್ಲಿ ಇತ್ತೀಚಿನ ಪಾಸ್‌ಪೋರ್ಟ್ ಅಳತೆಯ ಭಾವಚಿತ್ರ, ಕನ್ನಡಕ ಉಪಯೋಗಿಸಿದ್ದಲ್ಲಿ ನಿಮ್ಮ ಕಣ್ಣುಗಳು 
ಸರಿಯಾಗಿ ಕಾಣುತ್ತಿರುವುದನ್ನು ಖಚಿತಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳಿ, ಟೋಪಿ ಅಥವಾ ಕಪ್ಪು ಕನ್ನಡಕ ಧರಿಸಿ ತೆಗೆದ ಭಾವಚಿತ್ರಗಳನ್ನು ಅನುಮತಿಸುವುದಿಲ್ಲ. ಧಾರ್ಮಿಕ ತಲೆ 
ಉಡುಪು ಧರಿಸಬಹುದು ಆದರೆ ಇದು ಮುಖವನ್ನು ಮರೆಮಾಚುವಂತೆ ಇರಬಾರದು. ಈ ಮೇಲಿನ ಸೂಚನೆಗಳಂತೆ ಭಾವಚಿತ್ರವನ್ನು ಅಪ್ಲೋಡ್ 
ಮಾಡುವುದು. 


೧೫೪ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 


ಭಾಗ ೫ 


ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಸ್ಕ್ಯಾನ್ ಮಾಡುವ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳು : 

ಇತರೆ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡುವುದು: ( ಪಿಡಿಎಫ್ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ.) ಈ ಕೆಳಕಂಡ ದಾಖಲೆಗಳ ಜೆರಾಕ್ಸ್ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ತೆಗೆದು 
ಅವುಗಳ ಮೇಲೆ ಸಹಿ ಮಾಡಿ ಸ್ವಯಂ ದೃಢೀಕರಿಸಬೇಕು. ಈ ಸ್ವಯಂ ದೃಢೀಕರಿಸಿದ ಜೆರಾಕ್ಸ್ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಸ್ಕ್ಯಾನ್ ಮಾಡಿ ಪಿಡಿಎಫ್ ನಮೂನೆಗೆ 
ಪರಿವರ್ತಿಸಿ ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡಬೇಕು. ಪ್ರತಿ ಕಡತದ ಅಳತೆ 3 MB ಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರಬೇಕು. ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕ/ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯ ಎಲ್ಲಾ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು 
ಅಪ್ಲೋಡ್ ಮಾಡುವುದು ಕಡ್ಡಾಯ . ವಯೋಮಿತಿಗೆ ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ದಾಖಲೆಗಳೊಂದಿಗೆ ( ಅಂಕಪಟ್ಟಿಗಳು ಹಾಗೂ 
ಸೇವಾನುಭವ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು ಸೇರಿ) ಆನ್‌ಲೈನ್ ಮೂಲಕ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವುದು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿದೆ. ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ಮಾದರಿಯಲ್ಲಿ 
ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಲು ಅವಕಾಶ ಇರುವುದಿಲ್ಲ. 

ಹಂತ - 5 : - ನಂತರ Payment Details Button ಅನ್ನು ಒತ್ತಿ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಅಂಚೆ ಕಛೇರಿಯಲ್ಲಿ ಪಾವತಿಸಲು Challan Download Button 
ಅನ್ನು ಒತ್ತಿದ್ದಲ್ಲಿ ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿಸಲು ಪರದೆಯ ಮೇಲೆ ದ್ವಿಪ್ರತಿಯಲ್ಲಿ ಚಲನ್ ಮೂಡಲಿದ್ದು, ಇದರಲ್ಲಿ Save ಅಥವಾ Download Button ಗಳಿರುತ್ತವೆ. 
Challan Download ಮಾಡಿಕೊಂಡು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿನ ಯಾವುದೇ ಇ - ಪಾವತಿ ಅಂಚೆ ಕಛೇರಿಯಲ್ಲಿ ನಿಗದಿತ ಅರ್ಜಿ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಪಾವತಿ ಮಾಡಿ, 
ಅಂತಿಮವಾಗಿ ಪೋಸ್ಟ್ ಆಫೀಸ್ ಸ್ಟಿಕ್ಕರ್ ಅನ್ನು ನಿಮ್ಮ Challan ಪ್ರತಿಯ ಮೇಲೆ ಅಂಟಿಸುವುದರಿಂದ ನಿಮ್ಮ ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿಯನ್ನು ದೃಢಪಡಿಸಲಾಗುತ್ತದೆ. 
Online Payment ಮಾಡಲು ಇಚ್ಛಿಸಿದಲ್ಲಿ Online Payment Button ಅನ್ನು ಒತ್ತಿ ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿಸುವ ಮಾದರಿಯನ್ನು Debit card / Credit card/ Net 
banking ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಿಕೊಂಡು ನೀಡಲಾಗುವ ಸೂಚನೆಗಳಂತೆ ಮುಂದುವರೆಯುವುದು . 

Note:- ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಪಾವತಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕ: 16 - 01 - 2017 { ಅಂಚೆ ಕಛೇರಿಗಳ ಕಾರ್ಯದ ವೇಳೆಯೊಳಗೆ/ Online 
Payment ಮೂಲಕ (Debit card / Credit card / Netbanking) ರಾತ್ರಿ 11 - 45 ಗಂಟೆಯೊಳಗೆ} ರ ನಂತರ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡಲು 
ಅವಕಾಶವಿರುವುದಿಲ್ಲ. 

ಅಂಚೆ ಕಛೇರಿಯಲ್ಲಿ ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿಸಿದ ಎರಡು ದಿನಗಳ ನಂತರ ಶುಲ್ಕ ಸ್ವೀಕೃತಿಯ ವಿವರಗಳನ್ನು WWW. HYPERLINK 
" http ://www .karnataka/". Karnataka post. gov.in ರಲ್ಲಿ ನೋಡಬಹುದು. ಈ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಏನಾದರೂ ತೊಂದರೆಯಾದಲ್ಲಿ Helpline 080- 22392661 
/ 22392668 ( Monday to Friday 09- 00 to 06- 00 pm only ) ಅನ್ನು ಸಂಪರ್ಕಿಸಬಹುದು. 

ಹಂತ-6:- ಕ್ರಮಬದ್ದವಾಗಿ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಅವರ ಇ -ಮೇಲ್ ವಿಳಾಸಕ್ಕೆ ಅರ್ಜಿ ಸ್ವೀಕೃತಿಯ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು 
ಕಳುಹಿಸಲಾಗುವುದು. 

ಹಂತ - 7:- On-line ಮೂಲಕ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಭರ್ತಿಮಾಡುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಯಾವುದಾದರೂ ತಾಂತ್ರಿಕ ತೊಂದರೆ ಅಥವಾ ಸಮಸ್ಯೆ 
ಎದುರಾದಲ್ಲಿ ಸಹಾಯವಾಣಿ ( Help line) ಸಂಖ್ಯೆ 7815930293 , 7815930294 ಅನ್ನು ( ಬೆಳಿಗ್ಗೆ 9 - 00 ಗಂಟೆಯಿಂದ ಸಂಜೆ 6 - 00 
ಗಂಟೆಯವರೆಗೆ ಅಥವಾ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ನೀಡಿರುವ ಇ - ಮೇಲ್ ಸಹಾಯ ಮೂಲಕ ) ಸಂಪರ್ಕಿಸಿ ಅಗತ್ಯ ಮಾಹಿತಿ ಪಡೆದು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಬಹುದು. 
31 ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ತಮ್ಮ ಮಿಂಚಂಚೆ ( ಇ -ಮೇಲ್) ವಿಳಾಸವನ್ನು ( Unique Email ID ) ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ನಮೂದಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
3 .2 ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದವರೆಗೂ ವಿಳಂಬ ಮಾಡದೆ ಮುಂಚಿತವಾಗಿ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 
3.3 ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಪಾವತಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕ / ಸಮಯದ ನಂತರ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡಲು ಅವಕಾಶವಿರುವುದಿಲ್ಲ. 
4. ಅರ್ಹತಾ ಷರತ್ತುಗಳು: 
( ಅ) ಭಾರತೀಯ ನಾಗರೀಕನಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
( ಆ) ಒಬ್ಬ ಜೀವಂತ ಪತ್ನಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಮಂದಿ ಪತ್ನಿಯರನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಪುರುಷ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ಮತ್ತು ಈಗಾಗಲೇ ಇನ್ನೊಬ್ಬ ಹೆಂಡತಿ ಇರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು 
ಮದುವೆಯಾಗಿರುವ ಮಹಿಳಾ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಪೂರ್ವಾನುಮತಿಯನ್ನು ಪಡೆಯದೇ ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಅರ್ಹರಾಗುವುದಿಲ್ಲ . 
( ಇ) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಮಾನಸಿಕವಾಗಿ ಮತ್ತು ದೈಹಿಕವಾಗಿ ಆರೋಗ್ಯವಂತರಾಗಿರಬೇಕು ಮತ್ತು ಅವರ ನೇಮಕಾತಿಯು ಕರ್ತವ್ಯಗಳ ದಕ್ಷ ನಿರ್ವಹಣೆಗೆ 
ಆತಂಕವನ್ನುಂಟು ಮಾಡುವ ಸಂಭವ ಇರುವ ಯಾವುದೇ ದೈಹಿಕ ನ್ಯೂನತೆಯಿಂದ ಮುಕ್ತರಾಗಿರಬೇಕು. 
( ಈ ) ದೈಹಿಕವಾಗಿ ಅನರ್ಹರಾಗಿದ್ದಾರೆಂಬುದಾಗಿ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮಂಡಳಿಯ ವರದಿಯ ಮೇಲೆ ಅನರ್ಹರೆಂಬುದಾಗಿ ತಿರಸ್ಕರಿಸುವ ಪೂರ್ಣ ವಿವೇಚನೆಯನ್ನು 
ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಕಾಯ್ದಿರಿಸಿಕೊಂಡಿದೆ ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ ವಿವೇಚನೆಯು ಯಾವುದೇ ವಿಧದಲ್ಲೂ ಈ ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ಸೀಮಿತವಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ. 

ನಿಗದಿತ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಅರ್ಹತೆಯ ಜೊತೆಗೆ ಈ ಮೇಲ್ಕಂಡ ಅರ್ಹತೆಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನೇಮಕಾತಿಗಾಗಿ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು 
ಅರ್ಹತೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ. 
5 . ನೇಮಕಾತಿ ವಿಧಾನ: 
51. ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆ: 

ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ತಿದ್ದುಪಡಿಯಾದ ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ ಸೇವೆಗಳು ( ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆ ಮೂಲಕ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮತ್ತು ಆಯ್ಕೆ ) ( ಸಾಮಾನ್ಯ ) 
ನಿಯಮಗಳು, 2006 ರಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಲಾದಂತೆ , ಅಧಿಸೂಚಿಸಲಾಗಿರುವ ಯಾವುದೇ ತಾಂತ್ರಿಕ/ ತಾಂತ್ರಿಕೇತರ ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ / ಆಯ್ಕೆಗೆ 
ಅರ್ಹರಾಗಲು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಆಯೋಗ ನಡೆಸುವ ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್.ಸಿ. ಯ ಕನ್ನಡ ಪ್ರಥಮ ಭಾಷೆಯ ಮಟ್ಟದ 150 ಅಂಕಗಳ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ 50 
ಅಂಕಗಳೊಂದಿಗೆ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ತೇರ್ಗಡೆ ಹೊಂದಲೇಬೇಕು. ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕನಿಷ್ಠ 50 ಅಂಕಗಳನ್ನು ಪಡೆಯದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ / ಆಯ್ಕೆಗೆ 
ಅರ್ಹರಾಗುವುದಿಲ್ಲ ಹಾಗೂ ಈ ಕನ್ನಡ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಪಡೆದ ಅಂಕಗಳನ್ನು ಆಯ್ಕೆಗೆ ಪರಿಗಣಿಸುವುದಿಲ್ಲ. 
ಆದರೆ ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ವಿನಾಯಿತಿ ಬಗ್ಗೆ ಕೆಳಕಂಡ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ಸೇರ್ಪಡಿಸಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. 


ಭಾಗ ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 


೧೫೫ 


“ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್. ಸಿ. ಅಥವಾ ಇದಕ್ಕೆ ತತ್ಸಮಾನವೆಂದು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಘೋಷಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಇತರೆ ಯಾವುದೇ 
ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್. ಸಿ. ಪರೀಕ್ಷೆಗಿಂತ ಮೇಲ್ಮಟ್ಟದ ಯಾವುದೇ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಕನ್ನಡವನ್ನು ಮುಖ್ಯ 
ಭಾಷೆಯಾಗಿ , ಅಥವಾ ದ್ವಿತೀಯ ಭಾಷೆಯಾಗಿ ಅಥವಾ ಐಚ್ಛಿಕ ವಿಷಯವಾಗಿ ( ಆದರೆ ಸಂಯುಕ್ತ ಪತ್ರಿಕೆಯ 
ವಿಷಯಗಳಲ್ಲೊಂದಾಗಿರಬಾರದು) ಅಥವಾ ಮೇಲಿನ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿ ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿ 
ತೇರ್ಗಡೆಯಾಗಿರುವ ಅಥವಾ ಕರ್ನಾಟಕ ಲೋಕಸೇವಾ ಆಯೋಗದಿಂದ ಇದೇ ನಿಯಮಗಳಡಿಯಲ್ಲಿ ಈ ಹಿಂದೆ 
ನಡೆಸಲ್ಪಟ್ಟ ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ತೇರ್ಗಡೆಯಾಗಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು, ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ 

ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗುವುದರಿಂದ ವಿನಾಯಿತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ ”. 

ವಿಶೇಷ ಸೂಚನೆ:- (1) ಎಸ್ .ಎಸ್.ಎಲ್. ಸಿ. ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆಯನ್ನು ತೃತೀಯ ಭಾಷೆಯನ್ನಾಗಿ ಅಭ್ಯಸಿಸಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಇತರೆ ಕನ್ನಡ 
ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿ / ಇಲಾಖಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿ ತೇರ್ಗಡೆ ಹೊಂದಿದಂತಹ / ಉನ್ನತ ಮಟ್ಟ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿ ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆಯನ್ನು ಒಂದು ಭಾಷೆಯನ್ನಾಗಿ 
ಅಥವಾ ಐಚ್ಛಿಕ ವಿಷಯವನ್ನಾಗಿ ಅಭ್ಯಸಿಸಿಲ್ಲದಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಈ ಮೇಲಿನ ವಿನಾಯಿತಿ ಪಡೆಯಲು ಅವಕಾಶ ಇರುವುದಿಲ್ಲ . ಆದುದರಿಂದ, ಇವರು 
ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಲೇಬೇಕಿರುತ್ತದೆ. 

( 2) ಸದರಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ವಿನಾಯಿತಿಯನ್ನು ಕೋರದೇ ಈ ಪರೀಕ್ಷೆ ನಡೆಯುವ ಮುನ್ನ ಆಯೋಗವು ಇದೇ 
ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಡೆಸಲಾದ ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಅರ್ಹತೆ ಹೊಂದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಈ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ವಿನಾಯಿತಿ ನೀಡಲಾಗುವುದು. 

ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಯಿಂದ ವಿನಾಯಿತಿ ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಜಿಯ ನಿಗದಿತ ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ವಿವರಗಳನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. ಸರಿಯಾದ ಮಾಹಿತಿ 
ಒದಗಿಸದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಮೇಲಿನ ವಿನಾಯಿತಿಗಳನ್ನು ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹತೆ ನೀಡುವುದಿಲ್ಲ. ಹಾಗೂ ವಿನಾಯಿತಿ ಪಡೆಯಲು ತಪ್ಪಾಗಿ ಮಾಹಿತಿ ನೀಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 
ಸಂದರ್ಶನದ ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿ ಪರಿಶೀಲನೆ (ಗ್ರೂಪ್ ಸಿ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಮುನ್ನವೇ ಅನರ್ಹಗೊಳಿಸಲಾಗುವುದು. ಮುಂದುವರೆದು, ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಈ 
ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು / ಇನ್ನಾವುದೇ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ತಪ್ಪಾಗಿ ನೀಡಿದ್ದಲ್ಲಿ ನಂತರ ಅದನ್ನು ಸರಿಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳಲು ಅವಕಾಶ ನೀಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಆದುದರಿಂದ, 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವಾಗ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ಸರಿಯಾಗಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ಖಚಿತಪಡಿಸಿಕೊಂಡ ನಂತರವೇ ಒಪ್ಪಿಗೆಯನ್ನು 
ನೀಡಬೇಕೆಂದು ಸೂಚಿಸಿದೆ. 
5.2 ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ ಸೇವೆಗಳು ( ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆ ಮೂಲಕ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಹಾಗೂ ಆಯ್ಕೆ) (ಸಾಮಾನ್ಯ) ( 6ನೇ ತಿದ್ದುಪಡಿ) ನಿಯಮಗಳು, 
2015 ರಂತೆ ಗ್ರೂಪ್- ಎ ಮತ್ತು ಬಿ ತಾಂತ್ರಿಕ / ತಾಂತ್ರಿಕೇತರ ಹುದ್ದೆಗಳ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆ ಹಾಗೂ ಸಂದರ್ಶನ ಮೂಲಕ 
ಮಾಡಲಾಗುವುದು. ಗ್ರೂಪ್ “ಸಿ ” ತಾಂತ್ರಿಕ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಪಡೆದ ಒಟ್ಟು ಶೇಕಡವಾರು ಅಂಕಗಳ ಮೇರೆಗೆ ಆಯ್ಕೆ 
ಮಾಡಲಾಗುವುದು . 
5.3 ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷಾ ವಿಧಾನ: 

ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯು ವಸ್ತು ನಿಷ್ಠ ಬಹು ಆಯ್ಕೆ ಮಾದರಿಯಲ್ಲಿದ್ದು ಋಣಾತ್ಮಕ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನವಿರುತ್ತದೆ. ಪ್ರತಿ ತಪ್ಪು ಉತ್ತರಕ್ಕೆ 
ಪ್ರಶ್ನೆಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಅಂಕಗಳ 0.25 ರಷ್ಟು ಅಂಕಗಳನ್ನು ಕಳೆಯಲಾಗುವುದು. Competitive examination will be of Objective 
Multiple Choice type and there will be negative valuation . For every each question ofwhich a wrong answer has been 
given by the candidate , 1/4th (0 .25 ) of the marks assigned for the question will be deducted . 


ವಿಷಯ 


ಅಂಕಗಳು/ 
Marks 


ಪತ್ರಿಕೆ/ 
Paper 

1 
- 2 


ಅವಧಿ / Duration 
( ಗಂಟೆ / hours) 

1 /2 ಗಂಟೆ 


200 


] ಸಾಮಾನ್ಯ ಪತ್ರಿಕೆ ( General Paper ) 
| ನಿರ್ದಿ ಷ್ಟ ಪತ್ರಿಕೆ ( Specific Paper) 


200 


2 ಗಂಟೆ 


ವಿಶೇಷ ಸೂಚನೆ: 


1. ಸಾಮಾನ್ಯ ಪತ್ರಿಕೆಯು ಎರಡು ಮಟ್ಟದಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಒಂದು ಪದವಿ ಮಟ್ಟದ್ದು ಹಾಗೂ ಇನ್ನೊಂದು ಪದವಿಗಿಂತ ಕೆಳ ಮಟ್ಟದ್ದು. ಪದವಿ 

ಮಟ್ಟದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಇರುವಂತಹ ಹುದ್ದೆಗಳಲ್ಲಿ ಒಂದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಪದವಿ ಮಟ್ಟದ ಒಂದೇ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಪತ್ರಿಕೆಯನ್ನು ಬರೆಯಬೇಕಿದ್ದು , ಅದರ ಫಲಿತಾಂಶವನ್ನು ಅವರು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಪದವಿ ಮಟ್ಟದ ಇತರೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ 
ಇರುವಂತಹ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೂ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು . ಇದೇ ರೀತಿ ಪದವಿಗಿಂತ ಕೆಳ ಮಟ್ಟದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಇರುವಂತಹ ಹುದ್ದೆಗಳಲ್ಲಿ 
ಒಂದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಪದವಿಗಿಂತ ಕೆಳ ಮಟ್ಟದ ಒಂದೇ ಸಾಮಾನ್ಯ ಪತ್ರಿಕೆಯನ್ನು 
ಬರೆಯಬೇಕಿದ್ದು , ಅದರ ಫಲಿತಾಂಶವನ್ನು ಅವರು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಪದವಿಗಿಂತ ಕೆಳ ಮಟ್ಟದ ಇತರೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಇರುವಂತಹ 
ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೂ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. ಒಂದೇ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ/ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಪತ್ರಿಕೆಯ ಪಠ್ಯಕ್ರಮ ಇರುವಂತಹ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಇದೇ ಕ್ರಮವನ್ನು 
ಪಾಲಿಸಲಾಗುವುದು. 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ಅವರ ಪ್ರವೇಶ ಪತ್ರ ಹಾಗೂ ಅವರ ಭಾವಚಿತ್ರವಿರುವ ಮೂಲ ಗುರುತಿನ ಚೀಟಿ ( ಚುನಾವಣಾ ಐಡಿ/ 
ಆಧಾರ್ ಕಾರ್ಡ್/ಡ್ರೈವಿಂಗ್ ಲೈಸನ್ಸ್ / ಪಾನ್ ಕಾರ್ಡ್/ ಪಾಸ್ ಪೋರ್ಟ್ | ಸರ್ಕಾರಿ ನೌಕರರ ಐಡಿ) ಯನ್ನು ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರದಲ್ಲಿ 
ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರಕ್ಕೆ ಪ್ರವೇಶವನ್ನು ನೀಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ ಹಾಗೂ ಡೌನ್‌ಲೋಡ್ ಮಾಡಿರುವ 

ಗುರುತಿನ ಚೀಟಿಗಳು / ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ಗುರುತಿನ ಚೀಟಿಗಳು / ಕಲರ್ ಜೆರಾಕ್ಸ್ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 

ಸದರಿ ಹುದ್ದೆಗಳ ನೇಮಕಾತಿಗಳ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ಆಫ್ ಲೈನ್ - ಓಎಂಆರ್ ಮಾದರಿ ( Offline-OMR type) ಅಥವಾ ಗಣಕ ಯಂತ್ರದ 
ಮೂಲಕ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆ (Computer based recruitment test- CBRT) ಮುಖಾಂತರ ನಡೆಸಲಾಗುವುದು. ಈ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಆಯೋಗದ 


೧೫೬ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨ , ೨೦೧೭ 


ಭಾಗ ೫ 


ತೀರ್ಮಾನವೇ ಅಂತಿಮವಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಗಣಕ ಯಂತ್ರದ ಮೂಲಕ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ (Computer based recruitment test -CBRT) ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ನಡೆಸಲು 
ತೀರ್ಮಾನಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಈ ಸಂಬಂಧ ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ಅಣಕು ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ( Mock test) ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವ ಬಗ್ಗೆ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು 
ಆಯೋಗದ ಅಂತರ್ಜಾಲದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗುವುದು. 
ಸೂಚನೆ:- ಕನ್ನಡ ಕಡ್ಡಾಯ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆ ಹಾಗೂ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಪಠ್ಯಕ್ರಮಗಳ ವಿವರಗಳನ್ನು ಆಯೋಗದ ವೆಬ್ಸೈಟ್ 
“ http :/ kpsc.kar.nic .in/Syllabus ” ಲಿಂಕ್‌ನಲ್ಲಿ ಬಿತ್ತರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಪ್ರಶ್ನೆ ಪತ್ರಿಕೆಗಳು ಕನ್ನಡ ಮತ್ತು ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷೆಗಳೆರಡರಲ್ಲೂ ಇರುತ್ತವೆ. ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆಯಲ್ಲಿರುವ ಪ್ರಶ್ನೆಗಳ ಭಾಷಾಂತರದಲ್ಲಿ 
ಏನಾದರೂ ಅಸ್ಪಷ್ಟತೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷೆಯಲ್ಲಿರುವ ಪ್ರಶ್ನೆಗಳನ್ನು ನೋಡುವುದು ಹಾಗೂ ಇದೇ ಅಂತಿಮವಾಗಿರುತ್ತದೆ. 

ಟಿಪ್ಪಣಿ:- ಪ್ರಶ್ನೆ ಪತ್ರಿಕೆ ಬಗ್ಗೆ ಯಾವುದೇ ಬಗೆಯ ಆಕ್ಷೇಪಣೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ, ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ಬಿಡುವ ಮೊದಲೇ ಪರೀಕ್ಷಾ ದಿನವೇ 
ಸಂಬಂಧಿತ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಕರ ಮುಖಾಂತರ ಲಿಖಿತ ಮನವಿಯನ್ನು ಆಯೋಗಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸಿ ಸ್ವೀಕೃತಿ ( Acknowledgement) ಪಡೆಯಬೇಕು. 
ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರ ಬಿಟ್ಟ ನಂತರ ಕಳುಹಿಸುವ ಯಾವುದೇ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಯನ್ನು ಮಾನ್ಯ ಮಾಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 


ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಅರ್ಹರಾದ ನಂತರ ನಿಯಮಾನುಸಾರ ಗ್ರೂಪ್- ಎ ಮತ್ತು ಬಿ ತಾಂತ್ರಿಕ / ತಾಂತ್ರಿಕೇತರ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿದ ಒಟ್ಟು ಅಂಕಗಳ ಶೇಕಡವಾರು ಮತ್ತು ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ಮೀಸಲಾತಿ ನಿಯಮಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 1:3 
ಅನುಪಾತದಲ್ಲಿ ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ಆಹ್ವಾನಿಸಲಾಗುವುದು. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ / / ಮೂಲ ದಾಖಲೆಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ / ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ತಮ್ಮ ಸ್ವಂತ 
ಖರ್ಚಿನಲ್ಲಿ ಹಾಜರಾಗಬೇಕು. 
5.4. ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಗರಿಷ್ಠ ಅಂಕಗಳು:- ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಒಟ್ಟು ಅಂಕಗಳ ಶೇಕಡ 12 .5ರಷ್ಟು ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಗರಿಷ್ಠ ಅಂಕಗಳಾಗಿರುತ್ತವೆ . ಆಯೋಗವು ನಿಯಮಾನುಸಾರ ನಡೆಸುವ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿದ ಒಟ್ಟು ಅಂಕಗಳು ಮತ್ತು 
ಸಂದರ್ಶನದಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿದ ಅಂಕಗಳ ಶೇಕಡವಾರು ಜೇಷ್ಠತೆಯನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಹಾಗೂ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ನಿಯಮಗಳನುಸಾರ ಹುದ್ದೆಗಳ 
ನೇಮಕಾತಿಗಾಗಿ ಇರುವ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ವಯ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಅಯ್ಕೆ ಮಾಡುತ್ತದೆ. 

ಸಂದರ್ಶನ ನಡೆಸುವ ಉದ್ದೇಶ ಎಂದರೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಆಯ್ಕೆ ಬಯಸಿದ ಹುದ್ದೆಗೆ ಅವರ ಅರ್ಹತೆ, ವ್ಯಕ್ತಿತ್ವ, ಸಂಬಂಧಿತ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ 
ವ್ಯಕ್ತಪಡಿಸುವ ಸಾಮರ್ಥ್ಯತೆ, ಸೂಕ್ಷ್ಮತೆ ಮತ್ತು ಕರ್ತೃತ್ವ ಶಕ್ತಿ, ಸಾಮಾನ್ಯ ಜ್ಞಾನ ಹಾಗೂ ವಿಷಯದಲ್ಲಿನ ಪರಿಜ್ಞಾನ ಹಾಗೂ ಇನ್ನಿತರ ವಿಶೇಷ ಗುಣಗಳನ್ನು 
ನಿರ್ಧರಿಸುವುದಾಗಿರುತ್ತದೆ. 
ಸೂಚನೆ: 1. ಒಂದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯು ಹಾಗೂ ಪಠ್ಯಕ್ರಮವು ಒಂದೇ ಆಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಹುದ್ದೆಗಳ 

ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ ಒಂದೇ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಪತ್ರಿಕೆಯನ್ನು ಹಾಗೂ 1:3 ಅನುಪಾತದಲ್ಲಿ ಅರ್ಹತೆ ಹೊಂದಿದಲ್ಲಿ ಒಂದೇ ಬಾರಿಗೆ 
ಮೂಲ ದಾಖಲೆಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆ / ಸಂದರ್ಶನವನ್ನು (ಗ್ರೂಪ್ ಎ / ಬಿ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ) ನಡೆಸಿ ಅದರ ಫಲಿತಾಂಶವನ್ನು ಅವರು 
ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಇಂತಹ ಇತರೆ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೂ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. 
2. ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನುಸಾರ ಒಂದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿ ಆಯಾ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ 
ಪಠ್ಯಕ್ರಮದನುಸಾರ ಒಂದೇ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಪತ್ರಿಕೆ | ಆಯಾ ಹುದ್ದೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಪತ್ರಿಕೆಯನ್ನು ಬರೆದಂತಹ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಫಲಿತಾಂಶ ಮತ್ತು ಸಂದರ್ಶನದಲ್ಲಿ ಗಳಿಸಿರುವ ಒಟ್ಟು ಶೇಕಡವಾರು ಆಂಕಗಳ 
ಜೇಷ್ಟತೆಯಂತೆ ಒಂದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಆಯ್ಕೆಯಾಗುವ ಅರ್ಹತೆ ಇರುವುದರಿಂದ, ಇಂತಹ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅವರು 
ನೀಡಿರುವ ಆಯ್ಕೆಯ ಆದ್ಯತೆಯಂತೆ ಆಯ್ಕೆಗೆ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. ಆಯ್ಕೆಯ ಆದ್ಯತೆ ನೀಡದಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು 

ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿರುವ ಆಯಾ ಹುದ್ದೆಗಳ ಅನುಕ್ರಮದಂತೆ ಆಯ್ಕೆಗೆ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. 
6. ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಮತ್ತು ವಯೋಮಿತಿ: 
6.1 ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ:- ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದಂದು ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಆಯಾ ಹುದ್ದೆಗಳ ಮುಂದೆ 
ಸೂಚಿಸಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಹೊಂದಿರಲೇಬೇಕು. 
6 .2 ವಯೋಮಿತಿ:- ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದಂದು ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಆಯಾ ಹುದ್ದೆಗಳ ಎದುರಿಗೆ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಕನಿಷ್ಠ 
ವಯೋಮಿತಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇಕು ಹಾಗೂ ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿಯನ್ನು ಮೀರಿರಬಾರದು 

ಸಾಮಾನ್ಯ ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳಾನುಸಾರ ಈ ಕೆಳಗಿನ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಸದರಿ ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿಯನ್ನು 
ಕೆಳಗೆ ತಿಳಿಸಿರುವಷ್ಟರ ಮಟ್ಟಿಗೆ ಹೆಚ್ಚಿಸಲಾಗುವುದು 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಸ್ಥಳೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳು ಅಥವಾ 10 
ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ ಸ್ಥಾಪನೆಯಾದ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ | ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿ ಅದರಲ್ಲಿ ಯಾವುದು 
ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಥವಾ ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ ಸ್ಥಾಪನೆಗೊಂಡು ಕರ್ನಾಟಕ ಕಡಿಮೆಯೋ ಅಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳು . 
ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಸ್ವಾಮ್ಯ ಅಥವಾ ನಿಯಂತ್ರಣದಲ್ಲಿರುವ ನಿಗಮದಲ್ಲಿ ಹುದ್ದೆ ಹೊಂದಿರುವ 
ಅಥವಾ ಹಿಂದೆ ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ, 
ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕನಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ 

ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳಿಗೆ ಮೂರು 
ವರ್ಷಗಳನ್ನು ಸೇರಿಸಿದರೆ ಎಷ್ಟು 
ವರ್ಷಗಳಾಗುವುದೋ ಅಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳು. 


ಭಾಗ ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 


೧೫೭ 


ನ್ಯಾಷನಲ್ ಕ್ಯಾಡೆಟ್ ಕೋರ್‌ನಲ್ಲಿ ಪೂರ್ಣಕಾಲಿಕ ಪರಿವೀಕ್ಷಕರಾಗಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿ | ಕ್ಯಾಡೆಟ್ ಪರಿವೀಕ್ಷಕನಾಗಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದಷ್ಟು 
ಬಿಡುಗಡೆಯಾಗಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ, 

ವರ್ಷಗಳು. 
( ಈ ) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಪುರಸ್ಕತವಾದ ಗ್ರಾಮೀಣ ಔದ್ಯಮೀಕರಣ ಯೋಜನೆಯ ಮೇರೆಗೆ | ಗ್ರಾಮ ಸಮೂಹ ಪರಿಶೀಲಕನಾಗಿ ಸೇವೆ 

ನೇಮಕಗೊಂಡ ಗ್ರಾಮ ಸಮೂಹ ಪರಿಶೀಲಕನಾಗಿ ಈಗ ಕೆಲಸ ಮಾಡುತ್ತಿದ್ದರೆ ಅಥವಾ | ಸಲ್ಲಿಸಿದಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳು . 
ಹಿಂದೆ ಇದ್ದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ, 
ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 

10 ವರ್ಷಗಳು 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿರುವ ಭಾರತ ಸರ್ಕಾರದ ಜನಗಣತಿ ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ಈಗ ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ವರ್ಷಗಳು ಅಥವಾ 5 
ಹೊಂದಿದ್ದರೆ ಅಥವಾ ಹಿಂದೆ ಹೊಂದಿದ್ದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 

1 ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿ ಅದರಲ್ಲಿ ಯಾವುದು 

ಕಡಿಮೆಯೋ ಅಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳು. 
( ಯ ) | ವಿಧವೆಯಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ( ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ ತಾನು ವಿಧವೆಯೆಂದು ಹಾಗೂ 10 ವರ್ಷಗಳು. 

ಮರು ಮದುವೆಯಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲವೆಂಬ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದಿಟ್ಟು ಕೊಂಡು 

ಆಯೋಗವು ಸೂಚಿಸಿದಾಗ ಇದರ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಹಾಜರುಪಡಿಸಬೇಕು) 
( ಯು ) ಜೀತ ಕಾರ್ಮಿಕನಾಗಿದ್ದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಸದರಿ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ 1957ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಜೀತ | 10 ವರ್ಷಗಳು. 

ಕಾರ್ಮಿಕ ಪದ್ಧತಿ (ರದ್ದಿಯಾತಿ) ಆದೇಶದ ಮೇರೆಗೆ ಜೀತ ಸಾಲವನ್ನು ಸಂದಾಯ 
ಮಾಡುವ ಹೊಣೆಯಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆಯಾಗಿದ್ದಾನೆಂದು ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಜಿಲ್ಲಾ 
ಮ್ಯಾಜಿಸ್ಟ್ರೇಟ್‌ರಿಂದ ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡು ಆಯೋಗವು ಸೂಚಿಸಿದಾಗ ಇದರ ಮೂಲ 

ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಹಾಜರುಪಡಿಸಬೇಕು. 
7. ಜಾತಿ / ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು : 

ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಬಯಸುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಈ ಕೆಳಗೆ ನಮೂದಿಸಿರುವ ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿಯೇ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ 
ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು: 

ಅ) ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು:- ನಮೂನೆ ಡಿ 
ಆ) ಪ್ರವರ್ಗ -1 ಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು:- ನಮೂನೆ ಇ 
ಇ) ಪ್ರವರ್ಗ - 2ಎ , 2ಬಿ, 3ಎ ಮತ್ತು 3ಬಿ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು:- ನಮೂನೆ ಎಫ್ 

ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದಂದು ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಸಂಬಂಧಿತ 
ತಹಸೀಲ್ದಾರ್‌ರವರಿಂದ ಅಂದರೆ ತಹಶೀಲ್ದಾರ್‌ರವರ ಸಹಿ ಮತ್ತು ಮೊಹರು ಅಥವಾ ಬಾರ್ ಕೋಡ್, ಹಾಲೋಗ್ರಾಮ್ ಮತ್ತು ವಾಟರ್ ಮಾರ್ಕ್ನೊಂದಿಗೆ 
ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ ಮತ್ತು ಪ್ರವರ್ಗ -1ರ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು ರದ್ದಾಗುವವರೆಗೂ 
ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವುದರಿಂದ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಇತರೆ 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ ಪ್ರವರ್ಗ - 2ಎ , ಪ್ರವರ್ಗ -2ಬಿ , ಪ್ರವರ್ಗ - 3ಎ ಮತ್ತು ಪ್ರವರ್ಗ -3ಬಿ ವರ್ಗದ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು 5 ವರ್ಷ 
ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುತ್ತವೆ . ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಪಡೆದಿರುವ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದಂದು ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರಬೇಕು. 
ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿ ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಅರ್ಹರಾದಾಗ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದಂದು ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಯನ್ನು 
ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ತಪ್ಪದೇ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ ಅವರ ಅಭ್ಯರ್ಥಿತನವನ್ನು ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಅರ್ಹತೆಯಡಿಯಲ್ಲಿ ಅರ್ಹರಾದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ನಮೂನೆಗಳನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಕೊನೆಯಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಈ ನಮೂನೆಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿ ಪಡೆಯಲಾದ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು . 
8. ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ 

೦ಖ್ಯೆ ಡಿಪಿಎಆರ್ 13 ಎಸ್‌ಆರ್‌ಆರ್ 92 ದಿನಾಂಕ 01- 04 -1992 ಮತ್ತು ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಡಿಪಿಎಆರ್ 28 

ನ್ವಯ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿಗಳಲ್ಲಿ ಶೇಕಡ 10 ರಷ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರಿಗೆ ಮೀಸಲಾತಿ ಕಲ್ಪಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳು (ಸಾಮಾನ್ಯ ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು, 1977 ರಲ್ಲಿದ್ದಂತೆ ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರ ವಿವರಣೆ ಕೆಳಕಂಡಂತಿದೆ: 
(1) ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಎಂದರೆ ಕೇಂದ್ರ ಸಶಸ್ತ್ರ ದಳಗಳಾದ ನಿಯಮಿತ ಭೂದಳ, ನೌಕಾದಳ ಮತ್ತು ವಾಯು ದಳದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಶ್ರೇಣಿಯಲ್ಲಿ 

( ಯೋಧ ಅಥವಾ ಯೋಧನಲ್ಲದ) ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ವ್ಯಕ್ತಿ ಆದರೆ ಡಿಫೆನ್ಸ್ ಸೆಕ್ಯೂರಿಟಿ ಕೋರ್, ಜನರಲ್ ರಿಸರ್ವ್ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ ಫೋರ್ಸ್, 

ಲೋಕ ಸಹಾಯಕ ಸೇವೆ ಮತ್ತು ಪ್ಯಾರಾ ಮಿಲಿಟರಿ ದಳದಲ್ಲಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ವ್ಯಕ್ತಿ ಸೇರ್ಪಡೆಯಾಗುವುದಿಲ್ಲ ಮತ್ತು 
( 2 ) ಕೇಂದ್ರ ಸಶಸ್ತ್ರ ದಳಗಳಲ್ಲಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸುವಾಗ ಕೊಲ್ಲಲ್ಪಟ್ಟ ಅಥವಾ ಶಾಶ್ವತವಾಗಿ ದೈಹಿಕ ವಿಕಲತೆ ಹೊಂದಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಕುಟುಂಬದವರು 

(ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಹೆಂಡತಿ ಅಥವಾ ಗಂಡ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳು ಮತ್ತು ಮಲ ಮಕ್ಕಳು ) ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಅರ್ಹರಾಗಿರುತ್ತಾರೆ. ಆದರೆ 
ಅಂತಹವರುಗಳಿಗೆ ವಯೋಮಿತಿ ಸಡಿಲಿಕೆಯನ್ನು ನೀಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 
ಅ) ಅಂತಹ ಸೇವೆಯಿಂದ ನಿವೃತ್ತಿ ಹೊಂದಿದ ನಂತರ ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ 


ಎಆರೆ 


ಅಥವಾ 


೧೫೮ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨ , ೨೦೧೭ 

ಭಾಗ ೫ 
ಆ) ವೈದ್ಯಕೀಯ ಕಾರಣಗಳಿಂದ ಮಿಲಿಟರಿ ಸೇವೆಯಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆಯಾದ ಅಥವಾ ವ್ಯಕ್ತಿಯ ಹಿಡಿತಕ್ಕೂ ಮೀರಿದ ಪರಿಸ್ಥಿತಿಗಳಿಂದ ಮತ್ತು 
ವೈದ್ಯಕೀಯ ಅಥವಾ ಅಸಾಮರ್ಥ್ಯದ ಪಿಂಚಣಿ ಪಡೆದು ಅಂತಹ ಸೇವೆಯಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆಯಾದವನು 

ಅಥವಾ 
ಇ) ಸ್ವಂತ ಕೋರಿಕೆ ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಕಡಿತದ ಪರಿಣಾಮದಿಂದ ಅಂತಹ ಸೇವೆಯಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆ ಹೊಂದಿದ ವ್ಯಕ್ತಿ . 

ಅಥವಾ 
ಈ ) ತನ್ನ ಸ್ವಂತ ಕೋರಿಕೆ ಮೇರೆಗೆ ಅಥವಾ ದುರ್ನಡತೆ ಅಥವಾ ಅಸಾಮರ್ಥ್ಯದ ಕಾರಣದಿಂದಾಗಿ ತೆಗೆದುಹಾಕಿರುವ ಅಥವಾ ಕರ್ತವ್ಯದಿಂದ 
ವಜಾ ಮಾಡಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ , ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಅವಧಿಯನ್ನು ಪೂರೈಸಿದ ತರುವಾಯ ಬಿಡುಗಡೆ ಹೊಂದಿದ ವ್ಯಕ್ತಿ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಚ್ಯುಟಿ 
ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿ ಮತ್ತು ಪ್ರಾಂತೀಯ ಸೇವೆಯ ಈ ಕೆಳಗೆ ಹೆಸರಿಸಿದ ವರ್ಗದ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯವರು: 

1) ನಿರಂತರ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ನಿವೃತ್ತಿ ಹೊಂದಿದ ಪಿಂಚಣಿದಾರರು . 
ii) ಮಿಲಿಟರಿ ಸೇವೆಯಿಂದಾಗಿ ಉಂಟಾದ ದೈಹಿಕ ಅಸಾಮರ್ಥ್ಯತೆ ಹೊಂದಿ ಬಿಡುಗಡೆಯಾದ ವ್ಯಕ್ತಿ. 

iii) ಗ್ಯಾಲಂಟ್ರಿ ಪ್ರಶಸ್ತಿ ವಿಜೇತರು. 
ವಿವರಣೆ:- ಕೇಂದ್ರ ಸಶಸ್ತ್ರ ದಳದಲ್ಲಿ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಸೇವೆಯಿಂದ ನಿವೃತ್ತಿ ಹೊಂದಿದ ನಂತರ ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರ ವರ್ಗದಡಿ ಬರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಒಪ್ಪಂದವು ಪೂರ್ಣವಾಗಲು ಒಂದು ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಮುನ್ನ ಪುನರ್ ಉದ್ಯೋಗಕ್ಕೆ ಅರ್ಜಿ ಹಾಕಿಕೊಳ್ಳಲು ಹಾಗೂ ಅವರಿಗೆ ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರಿಗೆ 
ದೊರೆಯುವ ಎಲ್ಲಾ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು ಹೊಂದಲು ಅನುಮತಿ ನೀಡಲಾಗಿದೆ. ಆದರೆ ಸಮವಸ್ತ್ರವನ್ನು ತ್ಯಜಿಸಲು ಅನುಮತಿ ನೀಡುವವರೆಗೆ ರಾಜ್ಯ ನಾಗರೀಕ 
ಸೇವೆ ಅಥವಾ ಹುದ್ದೆಗೆ ನೇಮಕ ಹೊಂದುವಂತಿಲ್ಲ . ಇಂತಹವರು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಮುನ್ನ ಸೇನೆಯಿಂದ ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣಾ ಪತ್ರ ಪಡೆದು ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. 
ಸೇನೆಯಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆಯಾದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಅವರ ಬಿಡುಗಡೆ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು / ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರ ಅವಲಂಬಿತರು ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರು ಸೇವೆಯಲ್ಲಿದ್ದಾಗ 
ಕೊಲ್ಲಲ್ಪಟ್ಟಿರುವ / ಶಾಶ್ವತವಾಗಿ ಅಂಗವಿಕಲರಾದ ಬಗ್ಗೆ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿ ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ತಪ್ಪದೆ ಹಾಜರುಪಡಿಸಬೇಕು. ಈ ಪ್ರಮಾಣ 
ಪತ್ರದ ನಮೂನೆಯನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಕೊನೆಯಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ). 
9. ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ: 

ಸರ್ಕಾರಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಂವ್ಯಶಾಇ 59 ಶಾಸನ 2000 , ದಿನಾಂಕ 06 - 01 - 2001 ರನ್ವಯ ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿಯಡಿ ಅರ್ಜಿ 
ಸಲ್ಲಿಸುವಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನಿಯಮಗಳ ರೀತ್ಯಾ 1 ರಿಂದ 10ನೇ ತರಗತಿಯವರೆಗೆ ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಒಳಪಡುವ ಪ್ರದೇಶಗಳಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿ 
ಉತ್ತೀರ್ಣರಾದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ಈ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹರು. ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆಂದು ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿಆಸುಇ 08 ಸೆನೆನಿ 2001 ದಿನಾಂಕ 13 - 02 - 2001 ರನ್ವಯ ನಮೂನೆ- 2ನ್ನು 
ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಶಾಲೆಯ ಮುಖ್ಯೋಪಾಧ್ಯಾಯರ ಸಹಿ ಮತ್ತು ಕ್ಷೇತ್ರ ಶಿಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಯವರ ಮೇಲುರುಜುವಿನೊಂದಿಗೆ ಹಾಗೂ ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವಲ್ಲದೇ 
ಮೇಲುಸ್ಥರಕ್ಕೆ ಸೇರಿಲ್ಲದಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ನಮೂನೆ-1ರಲ್ಲಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಸಂಬಂಧಿತ ತಹಶೀಲ್ದಾರ್‌ರವರಿಂದ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ 
ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರ ತಕ್ಕದ್ದು. ಅಂತೆಯೇ ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರುವ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ, ಪ್ರವರ್ಗ - 1, ಪ್ರವರ್ಗ 
2ಎ , 2ಬಿ, 3ಎ , 3ಬಿ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ನಮೂನೆ- 2ರಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ 
ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಶಾಲೆಯ ಮುಖ್ಯೋಪಾಧ್ಯಾಯರ ಸಹಿ ಮತ್ತು ಕ್ಷೇತ್ರ ಶಿಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಯವರ ಮೇಲು ರುಜುವಿನೊಂದಿಗೆ 
ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿ ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಅರ್ಹರಾದಾಗ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ 
ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ತಪ್ಪದೇ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗುವುದು. ( ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ನೇರ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು ತಿರಸ್ಕೃತಗೊಂಡಲ್ಲಿ ಅಂತಹವರು ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ 
ಸಹ ಅನರ್ಹರಾಗುತ್ತಾರೆ. ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ನಮೂನೆಗಳನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಕೊನೆಯಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ). 
10. ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 

- ಸರ್ಕಾರಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿಆಸುಇ 71 ಸೆನೆನಿ 2001 ದಿನಾಂಕ 24 - 10 - 2002 ರನ್ವಯ ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆಂದು 
ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 1ನೇ ತರಗತಿಯಿಂದ 10ನೇ ತರಗತಿಯವರೆಗೆ ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿರುವ 
ಬಗ್ಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಶಾಲೆಯ ಮುಖ್ಯೋಪಾಧ್ಯಾಯರ ಸಹಿ ಹಾಗೂ ಮೊಹರಿನೊಂದಿಗೆ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ 
ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿ ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಅರ್ಹರಾದಾಗ ಇದೇ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು 
ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ತಪ್ಪದೇ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಕ. ಮಾ . ಅ . ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗುವುದು. ( ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ 
ನಮೂನೆಯನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಕೊನೆಯಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ). 
11. ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಡಿಪಿಎಆರ್ 50 ಎಸ್‌ಆರ್‌ಆರ್‌ 2000 ದಿನಾಂಕ 03 - 09 - 2005 ರಲ್ಲಿ ರಾಜ್ಯ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳ ಸಮೂಹ- ಎ 
ಮತ್ತು ಬಿ ಗುಂಪಿನ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಶೇಕಡ 3 ರಷ್ಟು ಮತ್ತು ಸಮೂಹ ಸಿ ಗುಂಪಿನ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಶೇಕಡ 5 ರಷ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಮೀಸಲಾತಿ 
ಕಲ್ಪಿಸಿದ್ದು, ಇದರನ್ವಯ ಶೇಕಡ 40 ಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇಲ್ಲದಂತಹ ಅಂಗವಿಕಲತೆಯುಳ್ಳ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಮಾತ್ರ ಈ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಕೋರಲು ಅರ್ಹರು. 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಕೃತ ಜ್ಞಾಪನ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿಆಸುಇ 115 ಸೆನೆನಿ 2005 ದಿನಾಂಕ 19 -11- 2005ರಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಅಂಗವಿಕಲತೆ ಬಗ್ಗೆ 
ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮಇ 65 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2010 ದಿನಾಂಕ 18 - 02 - 2011 ರಂತೆ ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಆರೋಗ್ಯ ಕೇಂದ್ರದಲ್ಲಿಯ ವೈದ್ಯಕೀಯ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರ/ ತಾಲ್ಲೂಕು ಮಟ್ಟದ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ/ ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ/ ಬೆಂಗಳೂರು ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಇವರಿಂದ ಪ್ರಮಾಣ 
ಪತ್ರವನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಅರ್ಹರಾದಾಗ ಈ ಪ್ರಮಾಣ 


ಭಾಗ ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 


೧೫೯ 


ಪತ್ರದ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ತಪ್ಪದೇ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು 
ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗುವುದು . ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಅಂಗವಿಕಲತೆಯ ಬಗ್ಗೆ ಪಡೆಯಲಾಗಿರುವ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು / ಗುರುತಿನ ಚೀಟಿಯ 
ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲು ಬರುವುದಿಲ್ಲ. ( ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ನಮೂನೆಯನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಕೊನೆಯಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ). 
12. ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ ನಿರಾಶ್ರಿತ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ( PDP) 

- ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿಆಸುಇ 23 ಸೆನೆನಿ 99 ದಿನಾಂಕ 23 - 11 - 2000 ರನ್ವಯ ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ ನಿರ್ವಸಿತರಾದ ( ಆದರೆ ಈ 
ನಿಯಮಗಳು ಜಾರಿಯಾಗುವ 20 ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಮುನ್ನ ನಿರ್ವಸಿತರಾದ ಕುಟುಂಬ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಈ ಮೀಸಲಾತಿ ಅನ್ವಯವಾಗುವುದಿಲ್ಲ) ಕುಟುಂಬದ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ (ಗ್ರೂಪ್ ಸಿ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಮಾತ್ರ) ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸಂಬಂಧಿತ ತಹಶೀಲ್ದಾರ್‌ರವರಿಂದ 
ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ಅರ್ಹರಾದಾಗ ಈ 
ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ತಪ್ಪದೇ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು 
ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗುವುದು. ( ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ನಮೂನೆಯನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಕೊನೆಯಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ). 
13. ಅನುಚ್ಛೇದ 371 ( ಜೆ) ರಂತೆ ಹೈದರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮೀಸಲಾತಿ 

ಕರ್ನಾಟಕ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಉದ್ಯೋಗ ( ಹೈದರಾಬಾದ್ – ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶಕ್ಕೆ ನೇಮಕಾತಿಯಲ್ಲಿ ಮೀಸಲಾತಿ) ( ಅರ್ಹತಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ನೀಡಿಕೆ) 
ನಿಯಮಗಳು 2013ಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವ್ಯಕ್ತಿಯೆಂಬ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಕೋರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅನುಬಂಧ - ಎ 
ಯಲ್ಲಿರುವ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿಯೇ ಅರ್ಹತಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವಾದ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಉಪ ವಿಭಾಗದ ಸಹಾಯಕ ಆಯುಕ್ತರಿಂದ 
ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿಗಳ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ತಪ್ಪದೇ 
ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ನಮೂನೆಯನ್ನು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಕೊನೆಯಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ. ಈ ನಮೂನೆಯನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ 
ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿ ಪಡೆಯಲಾದ ಅರ್ಹತಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ರಾಜ್ಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೂ ಅರ್ಹತೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. ಹೈದರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 
ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ ಹಾಗೂ ಮಿಕ್ಕುಳಿದ ವೃಂದಗಳಲ್ಲಿ ಒಂದೇ ಹುದ್ದೆಯ ಆಯ್ಕೆಗೆ ಅರ್ಹತೆ ಹೊಂದಿದಲ್ಲಿ, ಯಾವ ವೃಂದದ ಆಯ್ಕೆ ಬಯಸುವರೆಂಬ 
ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 
14 . ಸರ್ಕಾರಿ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವ ನೌಕರರಿಗೆ ಹೈದರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಮೀಸಲಾತಿ: 

ಸರ್ಕಾರಿ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವ ನೌಕರರು ದಿನಾಂಕ 29 - 01 -2014 ರಂದು ಹೊರಡಿಸಲಾದ ಅಧಿಸೂಚನೆ -1 ಸಂಖ್ಯೆ ಡಿಪಿಎಆರ್ 43 ಹೆಚ್‌ಕೆಸಿ 2013 
ರಲ್ಲಿನ ಅನುಬಂಧ- ಎ ನಲ್ಲಿ ಇರುವಂತೆ ತಮ್ಮ ಸೇವಾ ಪುಸ್ತಕದಲ್ಲಿ ದಿನಾಂಕ 01 - 01 - 2013 ಕ್ಕಿಂತ ಮುಂಚಿನ ನಮೂದಿನಲ್ಲಿ ಅವರ ಸ್ವಂತ ಊರು ಅಥವಾ 
ಸ್ಥಳಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಹೈದರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶದ ಜಿಲ್ಲೆಗಳಾದ ಬೀದರ್, ಕಲಬುರಗಿ, ರಾಯಚೂರು, ಕೊಪ್ಪಳ , ಬಳ್ಳಾರಿ ಮತ್ತು ಯಾದಗಿರಿ 
ಕಂದಾಯ ಜಿಲ್ಲೆಯ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಬರುವಂತಹ ಪ್ರದೇಶದ ನಮೂದು ಇದ್ದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ, ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಕಛೇರಿ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರಿಂದ ದಿ: 29 - 01 -2014ರ 
ಅಧಿಸೂಚನೆ-1 ರಲ್ಲಿನ ನಿಯಮ 5( 2) ರಲ್ಲಿ ನೀಡಲಾದ ಸ್ವಗ್ರಾಮ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಅಂತಹವರ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದಲ್ಲಿ 
ಲಭ್ಯವಿರುವ ಹುದ್ದೆಗೆದುರಾಗಿ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. ಈ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ನಮೂನೆಯನ್ನು ಅನುಬಂಧ - ಎ ರಲ್ಲಿ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಕೊನೆಯಲ್ಲಿ 
ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ. ಈ ನಮೂನೆಯನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿ ಪಡೆಯಲಾದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 
15 . ಆಯುಷ್ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರ / ಸಹ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಬೋಧನಾನುಭವಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ನೀಡಬೇಕಾದ ಶಪಥ 

ಪತ್ರ ( AFFIDAVIT) 

ಆಯುಷ್ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರ / ಸಹ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಭೋಧನಾನುಭವವನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ್ದು, ಆಯುಷ್ 
ನಿರ್ದೆಶನಾಲಯವು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಂದ 3 ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿ ಶಪಥ ಪತ್ರಗಳನ್ನು (AFFIDAVIT) ಹಾಜರುಪಡಿಸುವಂತೆ ಸೂಚಿಸಿರುತ್ತದೆ. ಶಪಥ ಪತ್ರ - 1 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು, ಶಪಥ ಪತ್ರ -2 ಅನ್ನು ಸರ್ಕಾರಿ ಆಯುಷ್ ಕಾಲೇಜಿನ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು ಹಾಗೂ ಶಪಥ ಪತ್ರ -3 ಅನ್ನು ಖಾಸಗಿ ಆಯುಷ್ ಕಾಲೇಜಿನ 
ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯವರಿಂದ / ಖಾಸಗಿ ಅನುದಾನಿತ ಆಯುಷ್ ಕಾಲೇಜಿನ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯವರು ಪ್ರಮಾಣೀಕರಿಸಬೇಕಾಗಿರುತ್ತದೆ . ಶಪಥ ಪತ್ರಗಳನ್ನು 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ( ಆಯುಷ್), ಆರೋಗ್ಯ ಮತ್ತು ಕುಟುಂಬ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ, ಇವರಿಂದ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. ಸದರಿ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಅರ್ಜಿ 
ಸಲ್ಲಿಸುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅವರ ಸೇವಾನುಭವದ ಬಗ್ಗೆ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಿರುವ ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ 
ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಪಡೆದ ಶಪಥ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ತಪ್ಪದೇ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು . ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿತ್ವವನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗುವುದು. ಶಪಥ ಪತ್ರಗಳ ನಮೂನೆಗಳನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಕೊನೆಯಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ. ಈ ನಮೂನೆಗಳನ್ನು 
ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿ ಪಡೆಯಲಾದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು 
16 . ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ ಮೊರಾರ್ಜಿ ದೇಸಾಯಿ ವಸತಿ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ / ಪದವಿ ಪೂರ್ವ ಕಾಲೇಜುಗಳಲ್ಲಿ / ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರ ಮಾದರಿ ಶಾಲೆ 
( ನವೋದಯ ) ಗಳಲ್ಲಿನ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ / ವಿವಿಧ ವಿಷಯಗಳ ಉಪನ್ಯಾಸಕರ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಕೃಪಾಂಕ / ವಯೋಮಿತಿ ಸಡಿಲಿಕೆ ಕೋರಲು ಸೇವಾ 
ದೃಢೀಕರಣ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ: 

ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರ ಮೊರಾರ್ಜಿ ದೇಸಾಯಿ ವಸತಿ ಶಾಲೆ / ಪದವಿ ಪೂರ್ವ ಕಾಲೇಜು / ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರ ಮಾದರಿ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಗುತ್ತಿಗೆ ಆಧಾರದ 
ಮೇರೆಗೆ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರಾಗಿ | ಉಪನ್ಯಾಸಕರಾಗಿ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸಿರುವವರಿಗೆ ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಒಂದು ವರ್ಷ ಪೂರ್ಣ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ 
ಅವಧಿಗೆ ಒಂದು ವರ್ಷದಂತೆ ಗರಿಷ್ಠ 5 ವರ್ಷದವರೆಗೆ ವಯೋಮಿತಿ ಸಡಿಲಿಕೆಯನ್ನು ಒಂದು ಬಾರಿಗೆ ಮಾತ್ರ ನೀಡಲಾಗುವುದು ಹಾಗೂ 
ಆಯ್ಕೆಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ತಯಾರಿಸುವಾಗ ಒಂದು ವರ್ಷ ಪೂರ್ಣ ಅವಧಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದಕ್ಕೆ ಐದು ಅಂಕದಂತೆ ಗರಿಷ್ಠ 5 ವರ್ಷದವರೆಗೆ 25 ಅಂಕಗಳ 
ಕೃಪಾಂಕವನ್ನು ನೀಡಲಾಗುವುದು. ಅವರು ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಸಹಿ ಹಾಗೂ ಮೊಹರಿನೊಂದಿಗೆ ಸೇವಾ 
ದೃಢೀಕರಣ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿಯ ನಿಗದಿತ ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಜಾರಿ ಮಾಡಿದ ದಿನಾಂಕ ಹಾಗೂ ಸೇವಾ 


೧೬೦ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 

ಭಾಗ ೫ 
ವಿವರಗಳನ್ನು ತಪ್ಪದೇ ನಮೂದಿಸಿ ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ upload ಮಾಡತಕ್ಕದು. ಮೂಲ ದಾಖಲೆಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ / ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ಅರ್ಹರಾದಾಗ ಇದೇ 
ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ತಪ್ಪದೇ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಕೃಪಾಂಕ / ವಯೋಮಿತಿ ಸಡಿಲಿಕೆ 
ನೀಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ( ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಕೊನೆಯಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಲಾಗಿರುವ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಸೇವಾ 
ದೃಢೀಕರಣ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ನಿಗದಿತ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ನಮೂನೆಯನ್ನು 
ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ). 
17. ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ ಪರೀಕ್ಷೆ/ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು ಬೆಂಗಳೂರು/ ಮೈಸೂರು/ ಬೆಳಗಾವಿ/ ಕಲಬುರಗಿ / ಶಿವಮೊಗ್ಗ ಜಿಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರಗಳಲ್ಲಿ 
ಅಥವಾ ಆಯೋಗವು ನಿಗದಿಪಡಿಸುವ ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ಕೇಂದ್ರ ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ನಡೆಸಲಾಗುವುದು. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಅವರು ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ 
ಪರೀಕ್ಷೆ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಲು ಇಚ್ಚಿಸುವ ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ನಮೂದಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸುವುದು ಆಯೋಗದ ಅಂತಿಮ 
ತೀರ್ಮಾನವಾಗಿರುತ್ತದೆ. 

ಕಡ್ಡಾಯ ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆ ಪರೀಕ್ಷೆ/ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು ತಾತ್ತೂರ್ವಿಕವಾಗಿ 2017ನೇ ಸಾಲಿನ ಫೆಬ್ರವರಿ ಮಾಹೆಯ ದಿನಾಂಕ 18 ರಿಂದ 21 
ರವರೆಗೆ ನಡೆಸಲಾಗುವುದು. ಪರೀಕ್ಷಾ ವೇಳಾಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಆಯೋಗದ ಅಂತರ್ಜಾಲ "http ://kpsc. kar. nic.in / time table” ನಲ್ಲಿ ನೋಡಬಹುದು. 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಪ್ರವೇಶ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಆಯೋಗದ ವೆಬ್‌ಸೈಟ್‌ನಿಂದ ಡೌನ್‌ಲೋಡ್ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಪತ್ರಿಕೆಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಣೆಯ 
ಮೂಲಕ ತಿಳಿಸಲಾಗುವುದು ಹಾಗೂ ಈ ಬಗ್ಗೆ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಆಯೋಗದ ವೆಬ್‌ಸೈಟ್ ನಲ್ಲಿಯೂ ಬಿತ್ತರಿಸಲಾಗುವುದು . ಇದಲ್ಲದೇ ಈ - ಮೇಲ್ ಮೂಲಕ 
ಸಂದೇಶ ನೀಡಲಾಗುವುದು. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಪ್ರವೇಶ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಡೌನ್‌ಲೋಡ್ ಮಾಡಿಕೊಂಡು ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರಗಳಿಗೆ ಹೋಗಬೇಕು. 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ಅವರ ಪ್ರವೇಶ ಪತ್ರ ಹಾಗೂ ಅವರ ಭಾವಚಿತ್ರವಿರುವ ಮೂಲ ಗುರುತಿನ ಚೀಟಿ ( ಚುನಾವಣಾ ಐಡಿ/ ಆಧಾರ್ ಕಾರ್ಡ್ 
ಡ್ರೈವಿಂಗ್ ಲೈಸನ್ಸ್/ ಪಾನ್ ಕಾರ್ಡ್ /ಪಾಸ್ ಪೋರ್ಟ್/ಸರ್ಕಾರಿ ನೌಕರರ ಐಡಿ) ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರದಲ್ಲಿ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು . ತಪ್ಪಿದ್ದಲ್ಲಿ 
ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರಕ್ಕೆ ಪ್ರವೇಶವನ್ನು ನೀಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ ಹಾಗೂ ಡೌನ್‌ಲೋಡ್ ಮಾಡಿರುವ ಗುರುತಿನ ಚೀಟಿಗಳು / ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ಗುರುತಿನ 
ಚೀಟಿಗಳು /ಕಲರ್‌ ಜೆರಾಕ್ಸ್ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 

ಆಯಾ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಸಂದರ್ಶನ | ಮೂಲ ದಾಖಲೆಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆಯ ದಿನಾಂಕ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದಾಗ ಅರ್ಹತಾ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಆಯೋಗದ 
ಅಂತರ್ಜಾಲದಲ್ಲಿ ಬಿತ್ತರಿಸಲಾಗುವುದು. ಈ ಬಗ್ಗೆ ಪತ್ರಿಕೆಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಣೆ ಹಾಗೂ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಮೂಲಕ ಮಾಹಿತಿ ನೀಡಲಾಗುವುದು / ಇ - ಮೇಲ್ ಮೂಲಕ 
ಸಂದೇಶ ನೀಡಲಾಗುವುದು. ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸೂಚನಾ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಆಯೋಗದ ವೆಬ್‌ಸೈಟ್‌ನಿಂದ ಡೌನ್‌ಲೋಡ್ ಮಾಡಿಕೊಂಡು ನಿಗದಿತ ದಿನಾಂಕ 
| ಸಮಯಕ್ಕೆ ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿಗಳೊಂದಿಗೆ ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ಆಯೋಗದ ಕಚೇರಿಯಲ್ಲಿ ಹಾಜರಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 
18. ಆಯೋಗದೊಡನೆ ಪತ್ರ ವ್ಯವಹಾರ: 

ಆಯೋಗವು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳೊಂದಿಗೆ ಯಾವುದೇ ಪತ್ರ ವ್ಯವಹಾರವನ್ನು ನಡೆಸುವುದಿಲ್ಲ . ಆದುದರಿಂದ, ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವಾಗ 
ಜಾಗರೂಕತೆಯಿಂದ ಭರ್ತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

ವಿಳಾಸ ಬದಲಾವಣೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಲಿಖಿತ ಮನವಿಯ ಮೂಲಕ ಆಯೋಗದ ಗಮನಕ್ಕೆ ತರತಕ್ಕದ್ದು. ಈ ವಿಳಾಸ 
ಬದಲಾವಣೆಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲು ಆಯೋಗವು ಪ್ರಯತ್ನಿಸುವುದು. ಆದಾಗ್ಯೂ ಈ ವಿಚಾರದಲ್ಲಿ ಆಯೋಗವು ಯಾವುದೇ ಜವಾಬ್ದಾರಿಯನ್ನು 
ವಹಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದಿಲ್ಲ. ಈ ಬಗ್ಗೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಎಚ್ಚರ ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಆಯೋಗದೊಡನೆ ಸಂಪರ್ಕಿಸಲೇಬೇಕಾದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ತಮ್ಮ 
ಮನವಿಯಲ್ಲಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಮಾಹಿತಿಗಳು ಒಳಗೊಂಡಿರಬೇಕು 

( ) ಹುದ್ದೆಯ / ವಿಷಯದ ಹೆಸರು 
(i) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಪೂರ್ಣ ಹೆಸರು (ಬಿಡಿ ಅಕ್ಷರಗಳಲ್ಲಿ) 

(i) ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಅಂಚೆ ವಿಳಾಸ 
19. ಪ್ರಾಮುಖ್ಯವಾದ ಸೂಚನೆಗಳು: 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಇತ್ತೀಚಿನ ಪಾಸ್‌ಪೋರ್ಟ್ ಅಳತೆಯ ಭಾವಚಿತ್ರವನ್ನು ಹಾಗೂ ಕಪ್ಪು ಶಾಹಿಯ ಸ್ಕೆಚ್ / ಮಾರ್ಕರ್ ಪೆನ್‌ಲ್ಲಿ ಸಹಿಯನ್ನು 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಅಳತೆಯಲ್ಲಿ ಸ್ನಾನ್ ಮಾಡಿ ಅರ್ಜಿಗೆ UPLOAD ಮಾಡಬೇಕು. ಭಾವಚಿತ್ರ ಹಾಗೂ ಸಹಿಯನ್ನು UPLOAD ಮಾಡದ ಅರ್ಜಿಗಳು 
ತಿರಸ್ಕತಗೊಳ್ಳುತ್ತವೆ. ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ON LINE ಮೂಲಕ ಅರ್ಜಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ 
ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡು ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ವಯೋಮಿತಿ/ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು 
UPLOAD ಮಾಡಬೇಕು ಹಾಗೂ ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ /ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿಯ ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಅರ್ಹರಾದಾಗ ಆ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಅದೇ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ 
ಪತ್ರದ ಹಾಗೂ ಇತರೇ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ಮೂಲ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಹಾಜರುಪಡಿಸಬೇಕು. ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 
ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಇತರೆ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ 
ಪಡೆದಿರಬೇಕು, ನಂತರ ಪಡೆದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ ಹಾಗೆಯೇ ಯಾವುದೇ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿರದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ತಪ್ಪಿದ್ದಲ್ಲಿ ಸದರಿ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು / ಅಭ್ಯರ್ಥಿತ್ವವನ್ನು ಅನರ್ಹಗೊಳಿಸಲಾಗುವುದು. 

1) ಹುದ್ದೆಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಅಂಚೆ ಕಛೇರಿಯಲ್ಲಿ ಪಾವತಿಸಿದ ಚಲನ್ / ವಿವರದ ಪ್ರತಿ. 

ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು ಪಡೆದಿರುವ ಬಗ್ಗೆ. 
ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಷಗಳ /ಸೆಮಿಸ್ಟರ್‌ಗಳ ಅಂಕಪಟ್ಟಿಗಳು ಹಾಗೂ ಘಟಿಕೋತ್ಸವದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು /ಪಿಡಿಸಿ/ ಗ್ರೇಡ್‌ನ್ನು ಶೇಕಡವಾರು 
ಅಂಕಗಳಿಗೆ ಪರಿವರ್ತಿಸಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಪಡೆದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ 
ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕವನ್ನು ನಮೂದಿಸಿರುವ ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್. ಸಿ. ಅಥವಾ ತತ್ಸಮಾನ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ /ಶಾಲೆಯ ವರ್ಗಾವಣೆ 
ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ / ಜನನ ದಿನಾಂಕವನ್ನು ತೋರಿಸುವ ಸಂಚಿತ ದಾಖಲೆಯ ಉದ್ದತ ಭಾಗ. 


2 ) 


ಭಾಗ ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨ , ೨೦೧೭ 


೧೬೧ 


5 ) 


" 


4) ಸೈನಿಕ ಸೇವೆಯಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆಯಾದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಮತ್ತು ಪಿಂಚಣಿ / ಗ್ರಾಚ್ಯುಟಿ ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ / ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ 
- ಅವಲಂಬಿತರಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರು ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವಾಗ ಮೃತಪಟ್ಟಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಖಾಯಂ ಆಗಿ ಗಾಯಗೊಂಡಿರುವ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ 
ಅನುಬಂಧಿಸಿರುವ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ( ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ) 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ, ಪ್ರವರ್ಗ -1, ಪ್ರವರ್ಗ - 2ಎ , ಪ್ರವರ್ಗ -2ಬಿ , ಪ್ರವರ್ಗ -3ಎ ಮತ್ತು ಪ್ರವರ್ಗ -3ಬಿ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ 

ಪತ್ರಗಳು ಪ್ರಸ್ತುತ ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿ ( ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ) 
6) ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ನಮೂನೆ- 1 ಮತ್ತು 2ರಲ್ಲಿ ( ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ / ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು) 

( ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ / ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ / ಪ್ರವರ್ಗ -1/ ಪ್ರವರ್ಗ - 2ಎ / ಪ್ರವರ್ಗ -2ಬಿ/ ಪ್ರವರ್ಗ -3ಎ/ ಪ್ರವರ್ಗ -3ಬಿ ಮೀಸಲಾತಿಯೊಂದಿಗೆ 

ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನಮೂನೆ- 2 ರಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ.) 
7) ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ (ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ) 
8) ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ (ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ) 
9) ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ ನಿರಾಶ್ರಿತರಾದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ( ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ -ಗ್ರೂಪ್ ಸಿ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಮಾತ್ರ) 
10) ಸೇವಾನುಭವ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು ( ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದಲ್ಲಿ ) 
11) ಹೈದರಾಬಾದ್- ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅರ್ಹತಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ (ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ) 
12 ) ಸ್ವಗ್ರಾಮ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ (ಸರ್ಕಾರಿ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಹೈದರಾಬಾದ್ -ಕರ್ನಾಟಕ ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ) 
13 ) ಸೇವಾ ದೃಢೀಕರಣ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ( ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರ ನಿರ್ದೆಶನಾಲಯದ ಮೊರಾರ್ಜಿ ದೇಸಾಯಿ ವಸತಿ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ / ಪದವಿ ಪೂರ್ವ 

ಕಾಲೇಜುಗಳಲ್ಲಿ ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರ ಮಾದರಿ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ (ನವೋದಯ ) ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಕೃಪಾಂಕ/ವಯೋಮಿತಿ ಸಡಿಲಿಕೆ 

ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ) 
14) ಸರ್ಕಾರಿ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವ/ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣೆ / ಸೇವಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ, 
15 ) ಆಯುಷ್ ನಿರ್ದೆಶನಾಲಯದ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರ/ ಸಹ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಶಪಥ ಪತ್ರ ( AFFIDAVIT) 3 ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿ. 


20. ವಿಶೇಷ ಸೂಚನೆಗಳು: 
(1) ON LINE ಮೂಲಕ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವಾಗ ಎಲ್ಲಾ ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು ಸರಿಯಾಗಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ಖಚಿತಪಡಿಸಿಕೊಂಡು ನಂತರ ಅದರ 

ಒಂದು ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಡೌನ್‌ಲೋಡ್ ಮಾಡಿಕೊಂಡು ಮತ್ತು ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿಯ ಚಲನ್ ಅನ್ನು ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆ ಮುಗಿಯುವವರೆಗೂ 

ಭದ್ರವಾಗಿ ತೆಗೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
(2) ಈಗಾಗಲೇ ಸರ್ಕಾರಿ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವ / ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅವರುಗಳ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಕೊನೆಯ 

ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಅನುಮತಿಯನ್ನು / ಸೇವಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಸೇವಾ 
ವಿವರಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಬೇಕು. ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿಯ ಪರಿಶೀಲನೆಯ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಮೂಲ ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣೆ/ ಸೇವಾ 
ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು ತಪ್ಪಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅನರ್ಹಗೊಳಿಸಲಾಗುವುದು. ಕ್ರೋಡಿಕೃತ ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣೆ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಪಡೆದಂತಹ 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅವರ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಸಹಿ / ಮೊಹರುನೊಂದಿಗೆ ದೃಢೀಕರಣ ಪಡೆದು ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. 
(3) ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿಸಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕವು ಸಾರ್ವತ್ರಿಕ ರಜಾ ದಿನವಾಗಿ ಘೋಷಿಸಲ್ಪಟ್ಟರೆ ಆ ದಿನಾಂಕದ ಮಾರನೆಯ ಕೆಲಸದ ದಿನವು 

ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕವಾಗುವುದು. 
21 . ಹೆಚ್ಚಿನ ಮಾಹಿತಿಗಾಗಿ ದೂರವಾಣಿ ಸಂಖ್ಯೆಗಳು: 
ಕೇಂದ್ರ ಕಛೇರಿಯ ಮಾಹಿತಿ ಕೇಂದ್ರ 

: 080 - 30574957 / 080 - 30574901 
ಪ್ರಾಂತೀಯ ಕಛೇರಿ ಮೈಸೂರು 

: 0821 - 2545956 
ಪ್ರಾಂತೀಯ ಕಛೇರಿ ಬೆಳಗಾವಿ 

: 0831 - 2475345 
ಪ್ರಾಂತೀಯ ಕಛೇರಿ ಕಲಬುರಗಿ 

: 08472 - 227944 
ಪ್ರಾಂತೀಯ ಕಛೇರಿ ಶಿವಮೊಗ್ಗ 

: 08182 - 228099 


22 . ದುರ್ನಡತೆ:- ಒಬ್ಬ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ನಕಲಿ ವ್ಯಕ್ತಿಯಾಗಿರುವನೆಂದು ಅಥವಾ ಖೋಟಾ ದಸ್ತಾವೇಜು ಅಥವಾ ತಿದ್ದಲಾದ ದಸ್ತಾವೇಜುಗಳನ್ನು 
ಸಲ್ಲಿಸಿರುವನೆಂದು ಅಥವಾ ತಪ್ಪು ಅಥವಾ ಸುಳ್ಳು ಹೇಳಿಕೆ ನೀಡಿರುವನೆಂದು ಅಥವಾ ವಾಸ್ತವಿಕ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಮರೆಮಾಚಿರುವನೆಂದು ಅಥವಾ 
ನೇಮಕಾತಿ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ನಡೆಸಲಾದ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ / ಸಂದರ್ಶನದಲ್ಲಿ ಅನುಚಿತ ಮಾರ್ಗವನ್ನು ಅನುಸರಿಸುತ್ತಿರುವನೆಂದು ಅಥವಾ ಅನುಸರಿಸಲು 
ಪ್ರಯತ್ನಿಸಿರುವನೆಂದು ಅಥವಾ ಅವರ ನೇಮಕಾತಿಯ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಇತರೆ ಅಕ್ರಮ ಮತ್ತು ಅನುಚಿತ ಮಾರ್ಗವನ್ನು 
ಅವಲಂಬಿಸಿರುವನೆಂದು, ಕಂಡುಬಂದಲ್ಲಿ ಅವನು /ಅವಳು ಸ್ವತ: ಕ್ರಿಮಿನಲ್ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ಶಿಸ್ತು ಕ್ರಮಕ್ಕೆ ಒಳಪಡುವುದಲ್ಲದೆ; ಹುದ್ದೆಯ 
ಸಂದರ್ಶನದಿಂದ / ಆಯ್ಕೆಯಿಂದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿತ್ವವನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗುವುದು. 

ಸುಭೋದ್ ಯಾದವ್ 

ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , 
ಕರ್ನಾಟಕ ಲೋಕ ಸೇವಾ ಆಯೋಗ. 


೧೬ ೨ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 


ಭಾಗ ೫ 


info 


( ಪ. ಜಾ / ಪ. ಪಂ ಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮಾತ್ರ) 

ನಮೂನೆ - ಡಿ 

(ನಿಯಮ 3ಎ (2) (3) ನೋಡಿ) 
ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ ಅಥವಾ ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳಿಗೆ ( ಪ. ಜಾ / ಪ. ಪಂ ) ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ನೀಡುವ 

ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ 
ರಾಜ್ಯದ / ಕೇಂದ್ರಾಡಳಿತ ಪ್ರದೇಶದ * ............ 

ಜಿಲ್ಲೆಯ / ವಿಭಾಗದ 
..... ಗ್ರಾಮ / ಪಟಣದ * ನಿವಾಸಿಯಾದ ಶ್ರೀ | ಶ್ರೀಮತಿ ................ 

ಎಂಬುವವರ ಮಗ | 
ಮಗಳಾದ ಶ್ರೀ / ಶ್ರೀಮತಿ ............. 

................. ಇವರು ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ/ ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟು * ಎಂದು ಮಾನ್ಯ ಮಾಡಲಾಗಿರುವ 
ಜಾತಿ/ ಬುಡಕಟ್ಟಿಗೆ * ಸೇರಿರುತ್ತಾರೆಂದು ಪ್ರಮಾಣಿಕರಿಸಿದೆ. 

ಸಂವಿಧಾನ ( ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು ) ಆದೇಶ, 1950 
ಸಂವಿಧಾನ (ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು) ಆದೇಶ, 1950 
ಸಂವಿಧಾನ ( ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ) (ಕೇಂದ್ರಾಡಳಿತ ಪ್ರದೇಶಗಳು) ಆದೇಶ, 1950 

ಸಂವಿಧಾನ ( ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳು) (ಕೇಂದ್ರಾಡಳಿತ ಪ್ರದೇಶಗಳು) ಆದೇಶ, 1951 
( ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳ ಪಟ್ಟಿ ( ಮಾರ್ಪಾಡು) ಆದೇಶ 1956, ಮುಂಬಯಿ ತಾಜ್ಯ ಪುನರ್ ರಚನಾ ಅಧಿನಿಯಮ, 1960, 
ಪಂಜಾಬ್ ರಾಜ್ಯ ಪುನರ್ ರಚನಾ ಅಧಿನಿಯಮ , 1966 , ಹಿಮಾಚಲ ಪ್ರದೇಶ ರಾಜ್ಯ ಅಧಿನಿಯಮ, 1970 ಮತ್ತು ಈಶಾನ್ಯ ಪ್ರದೇಶಗಳ ( ಪುನರ್‌ ರಚನಾ 
ಅಧಿನಿಯಮ , 1971ರ ಮೂಲ ತಿದ್ದುಪಡಿಯಾದಂತೆ) 

ಸಂವಿಧಾನ 
ಸಂವಿಧಾನ ( ಜಮ್ಮು ಮತ್ತು ಕಾಶ್ಮೀರ) ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳ ಆದೇಶ, 1956 
ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳ ( ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ , 1976ರ ಮೂಲಕ ತಿದ್ದುಪಡಿಯಾದಂತೆ ಸಂವಿಧಾನ 
( ಅಂಡಮಾನ್ ಮತ್ತು ನಿಕೋಬಾರ್ ದ್ವೀಪಗಳ) ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳ ಆದೇಶ, 1959. 
ಸಂವಿಧಾನ ( ದಾದರ್ ಮತ್ತು ನಾಗರಹವೇಲಿ) ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳ ಆದೇಶ 1962 
ಸಂವಿಧಾನ ( ಪಾಂಡಿಚೇರಿ) ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳ ಆದೇಶ, 1964 
ಸಂವಿಧಾನ ( ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳ ) (ಉತ್ತರ ಪ್ರದೇಶ) ಆದೇಶ, 1967 
ಸಂವಿಧಾನ (ಗೋವಾ, ದಮನ್ ಮತ್ತು ದೀವ್) ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ/ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳ ಆದೇಶ 1988 
ಸಂವಿಧಾನ ( ನಾಗಾಲ್ಯಾಂಡ್) ಅನುಸೂಚಿತ ಬುಡಕಟ್ಟುಗಳ ಆದೇಶ 


.....…. ಮತ್ತು / ಅಥವಾ ಅವನ / ಅವಳ * 


......... 
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2 . ಶ್ರೀ /ಶ್ರೀಮತಿ/ಕುಮಾರಿ * ........ 
ಕುಟುಂಬವು ....... 

............ ರಾಜ್ಯ / ಕೇಂದ್ರಾಡಳಿತ ಪ್ರದೇಶದ 
ಜಿಲ್ಲಾ / ವಿಭಾಗದ ........... .............ಗ್ರಾಮ / ಪಟ್ಟಣದ ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿವಾಸಿ ( ಗಳು) 

ಸಹಿ ........... 
ತಹಶೀಲ್ದಾರ್‌... 


ಪದನಾಮ 


ದಿನಾಂಕ: 


ಕಛೇರಿಯ ಮೊಹರಿನೊಂದಿಗೆ 


ರಾಜ್ಯ / ಕೇಂದ್ರಾಡಳಿತ ಪ್ರದೇಶ * 

* ಅನ್ವಯವಾಗದಿರುವ ಪದಗಳನ್ನು ದಯವಿಟ್ಟು ಬಿಟ್ಟು ಬಿಡಿ / ಹೊಡೆದು ಹಾಕಿ 
ಸೂಚನೆ: ಇಲ್ಲಿ ಉಪಯೋಗಿಸಿದ ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿವಾಸಿಗಳು ಎಂಬ ಪದಾವಳಿಯು ಪ್ರಜಾ ಪ್ರಾತಿನಿಧ್ಯ ಅಧಿನಿಯಮ , 1950ರ 20ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿರುವ 
ಅರ್ಥವನ್ನೇ ಹೊಂದಿರುತ್ತದೆ. 

ಭಾರತ ಸರ್ಕಾರದ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ : ಬಿಸಿ 12028 /2 /76 - ಎಸ್‌ಸಿಟಿ -1 ಗೃಹ ಮಂತ್ರಾಲಯ ಅನುಸಾರವಾಗಿ, ಅಂಥ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ನೀಡಲು 
ಸಕ್ಷಮವಾಗಿರುವುದಕ್ಕಾಗಿ , ಭಾರತ ಸರ್ಕಾರದ ( ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಮತ್ತು ಆಡಳಿತ ಸುಧಾರಣೆ ಇಲಾಖೆ) ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ:13 - 2 - 74 ಇಎಸ್‌ಟಿ (ಎಸ್‌ಸಿಟಿ) 
ದಿನಾಂಕ: 05 .08.1975ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯು, ರಾಷ್ಟ್ರಪತಿಗಳು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಆದೇಶದ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಹೊರಡಿಸಿದ ಸಮಯದಲ್ಲಿ 
ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಕ್ಕಾಗಿ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ತನ್ನ ಖಾಯಂ ವಾಸ ಸ್ಥಳವನ್ನು ಹೊಂದಿದ್ದ ಸ್ಥಳಕ್ಕೆ ಸೇರಿದವರೊಬ್ಬರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಅದೇ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಒಂದು 
ತಾಲ್ಲೂಕಿನ ರೆವಿನ್ಯೂ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯು ಇನ್ನೊಂದು ತಾಲ್ಲೂಕಿಗೆ ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ನೀಡಲು ಸಕ್ಷಮ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 


ಭಾಗ ೫ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 

೧೬೩ 
( ಪ್ರವರ್ಗ -1 ಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮಾತ್ರ ) 

ನಮೂನೆ - ಇ . 

(ನಿಯಮ 3ಎ ( 2 ) ( 3) ನೋಡಿ) 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ( ಪ್ರವರ್ಗ -1) ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ನೀಡುವ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ 

....... .. ಗ್ರಾಮ / ಪಟ್ಟಣದ / ನಗರ ನಿವಾಸಿಯಾದ ಶ್ರೀ / ಶ್ರೀಮತಿ . 
ಇವರ ಮಗ | ಮಗಳು / ಪತ್ನಿ / ಪತಿಯಾದ ಶ್ರೀ / ಶ್ರೀಮತಿ 

ಇವರು ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ 
( ಪ್ರವರ್ಗ) ...... 

ಜಾತಿಯ 

ಉಪಜಾತಿಗೆ ಸೇರಿರುತ್ತಾರೆಂದು 
ಪ್ರಮಾಣಿಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ತಹಶೀಲ್ದಾರ್ 
ದಿನಾಂಕ : 

.......... ತಾಲ್ಲೂಕು 
ಕಛೇರಿಯ ಮೊಹರು 


. . . . . . . 


............ 


........... 


ಪ್ರವರ್ಗ - 2ಎ , 2ಬಿ , 3ಎ , 3ಬಿ ಗೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮಾತ್ರ) 

ನಮೂನೆ - ಎಫ್ 

(ನಿಯಮ 3ಎ (2) (3) ನ್ನು ನೋಡಿ) 
ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ (2ಎ , 2ಬಿ, 3ಎ , 3ಬಿ) ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗೆ ನೀಡುವ ಆದಾಯ ಮತ್ತು 

ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ 


..…..... ರಲ್ಲಿ ವಾಸವಾಗಿರುವ ಶ್ರೀ / ಶ್ರೀಮತಿ 
ಇವರ ಮಗ / ಮಗಳು / ಪತಿ | ಪತ್ನಿಯಾದ ಶ್ರೀ / ಶ್ರೀಮತಿ | ಕುಮಾರಿ 

........... ಇವರು ಮತ್ತು ಆತನ 
/ ಅವಳ ತಂದೆ / ತಾಯಿ / ಪೋಷಕರು / ಪತ್ನಿ / ಪತಿಯು, ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ:ಎಸ್‌ಡಬ್ಲ್ಯೂಡಿ 225 ಬಿಸಿಎ 2000 ದಿನಾಂಕ: 30 .03. 2002 
ರಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಮೇಲುಸ್ತರದ (ಕ್ರೀಮಿಯರ್) ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಬರುವುದಿಲ್ಲವೆಂದು; 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯಾಗಲಿ ಅಥವಾ ಆತನ | ಆಕೆಯ ತಂದೆ ತಾಯಿ / ಪೋಷಕರಾಗಲಿ | ಪತ್ನಿ / ಪತಿಯಾಗಲಿ, ಸರ್ಕಾರದ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿ 
1ನೇ ದರ್ಜೆಯ ಅಥವಾ 2ನೇ ದರ್ಜೆಯ ಅಧಿಕಾರಿಯಾಗಿಲ್ಲವೆಂದು; 


ಅಥವಾ 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ವಲಯ ಉದ್ಯಮಯಲ್ಲಿ ತತ್ಸಮಾನವಾದ ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿರುವುದಿಲ್ಲ; 

ಅಥವಾ 
ಖಾಸಗಿ ನಿಯೋಜಕರ ಕೈಕೆಳಗೆ, 2ನೇ ದರ್ಜೆಯ ಅಧಿಕಾರಿಯ ಸಂಬಳಕ್ಕಿಂತ ( ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ ಕೆ.11400 - 21600/- ಪ್ರಾರಂಭಿಕ ಹಂತ) 
ಕಡಿಮೆಯಲ್ಲದ ಸಂಬಳವನ್ನು ಪಡೆಯುವ ನೌಕರನಾಗಿಲ್ಲವೆಂದು; 

ಅಥವಾ 


ಆತನ / ಆಕೆಯ ತಂದೆ ತಾಯಿ / ಪೋಷಕರು / ಪತ್ನಿ / ಪತಿಯ ಆದಾಯವು 6 ಲಕ್ಷ ರೂಪಾಯಿಗಳಿಗಿಂತ ಮೀರುವುದಿಲ್ಲವೆಂದು ( ಸರ್ಕಾರದ 
ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಹಿಂವಕ 148 ಬಿಸಿಎ 2015 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿ : 04 - 06 - 2015); 

ಅಥವಾ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಸುಧಾರಣಾ ಅಧಿನಿಯಮ 1961 ರಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವಂತೆ ಆತನ / ಆಕೆಯ ತಂದೆ ತಾಯಿ / ಪೋಷಕರು / ಪತ್ನಿ | 
ಪತಿಯು ಮಾರಾಟ ತೆರಿಗೆದಾರನಲ್ಲ ಅಥವಾ ಆತನ | ಆಕೆಯ ತಂದೆ ತಾಯಿ / ಪೋಷಕ | ಪತ್ನಿ / ಪತಿಯು ಅಥವಾ ಇವರಿಬ್ಬರೂ 10 ಯುನಿಟ್‌ಗಿಂತ 
ಹೆಚ್ಚಿನ ಕೃಷಿ ಭೂಮಿ ಅಥವಾ 20 ಎಕರೆಗಳಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಿನ ಪ್ಲಾಂಟೇಶನ್ ಭೂಮಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿರುವುದಿಲ್ಲವೆಂದು ಪ್ರಮಾಣೀಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಶ್ರೀ /ಶ್ರೀಮತಿ/ಕುಮಾರಿ 

............. ಇವರು 

.............. ಜಾತಿಗೆ 
.. . ......…...…....… ...... ಸೇರಿದ ಉಪ ಜಾತಿಯವರಾಗಿದ್ದು ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಎಸ್‌ಡಬ್ಲೂಡಿ 225 ಬಿಸಿಎ 2000 ದಿನಾಂಕ: 30.03.2002ರ 
ಅನ್ವಯ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ ಪ್ರವರ್ಗ ............ 

............... ( 2ಎ , 2ಬಿ, 3ಎ , 3ಬಿ) ಕ್ಕೆ ಸೇರಿರುತ್ತಾರೆ ಮತ್ತು ಈ ಕುಟುಂಬದ 
ವಾರ್ಷಿಕ ಆದಾಯವು { ( ರೂ : . .. 

. ಮಾತ್ರ) ಎಂದು ಪ್ರಮಾಣೀಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ದಿನಾಂಕ: 


ತಹಶೀಲ್ದಾರ್ 

..... ತಾಲ್ಲೂಕು 
ಕಛೇರಿಯ ಮೊಹರು 


೧೬೪ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 


ಭಾಗ ೫ 


ನಮೂನೆ - 1 
ಜನರಲ್ ಮೆರಿಟ್ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಮೇಲುಸ್ತರಕ್ಕೆ ಸೇರಿಲ್ಲವೆಂದು, ದೃಢೀಕರಿಸಿ ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಕೋರಲು ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕಾದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ 

( ಜನರಲ್ ಮೆರಿಟ್ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಬೇಕಾದ ನಮೂನೆ) 
ಇವರಿಗೆ : 
ತಹಶೀಲ್ದಾರರು 


....... 


. ... .. ... . .. 


ತಾಲ್ಲೂಕು 


..................... 


3| 


3 


ಮಾನ್ಯರೆ, 
ಶ್ರೀ /ಶ್ರೀಮತಿ 

ಎಂಬುವವರ ಮಗ | ಮಗಳು / ಪತಿ | ಪತ್ನಿ 
........... ಆದ ನಾನು ಮೇಲುಸ್ತರದಲ್ಲಿ ( Creamy Layer) ಬರುವುದಿಲ್ಲವೆಂದು ನೇರ ನೇಮಕಾತಿಯಲ್ಲಿ ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಪಡೆಯುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆಯಲು ತಮ್ಮಲ್ಲಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸುತ್ತಾ ಕೋರುತ್ತೇನೆ. 
1. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಉದ್ಯೋಗ : 
2. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಸ್ವಂತ ಸ್ಥಳ ಗ್ರಾಮ 

ತಾಲ್ಲೂಕು 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಹುಟ್ಟಿದ ದಿನಾಂಕ ವಯಸ್ಸು ಮತ್ತು ಹುಟ್ಟಿದ ಸ್ಥಳ : 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ತಂದೆ/ ತಾಯಿ /ಪೋಷಕರ ಪತಿಯ / ಪತ್ನಿಯ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಉದ್ಯೋಗ: 
(ಉದ್ಯೋಗವು ಸರ್ಕಾರಿ/ ಅರೆ ಸರ್ಕಾರಿ/ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಉದ್ಯಮ / ಖಾಸಗಿ) 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಪ್ರಸ್ತುತ ವಿಳಾಸ 
(ಸ್ಪಷ್ಟವಾಗಿ ನಮೂದಿಸುವುದು ) 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಖಾಯಂ ವಿಳಾಸ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಣದ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿದ ಶಾಲೆಗಳ ವಿವರಗಳು 
ಪ್ರಾಥಮಿಕ 
ಮಾಧ್ಯಮಿಕ 
ಪ್ರೌಢ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಹಾಗೂ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ತಂದೆ/ತಾಯಿ /ಪೋಷಕರ (ತಂದೆ/ತಾಯಿ ಜೀವಂತವಿಲ್ಲದಿದ್ದರೆ ) ಇವರ ಒಟ್ಟು ವಾರ್ಷಿಕ ಆದಾಯ ಎಲ್ಲಾ 
ಮೂಲಗಳಿಂದ: 
1) ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ 
2) ಜಮೀನಿನ ವಿವರ 
3) ಇತರ ಮೂಲಗಳು 
ಆದಾಯ ತೆರಿಗೆ ಪಾವತಿದಾರರೇ ? 
ಸಂಪತ್ತು ತೆರಿಗೆ ಪಾವತಿದಾರರೇ ? 
ಮಾರಾಟ ತೆರಿಗೆ ಪಾವತಿದಾರರೇ ? 

ಪ್ರಮಾಣೀಕೃತ ಘೋಷಣೆ 
ಈ ಮೇಲೆ ನನ್ನಿಂದ ಒದಗಿಸಿದ ಮಾಹಿತಿ / ವಿವರಣೆಯು ನಾನು ತಿಳಿದಿರುವಷ್ಟರ ಮಟ್ಟಿಗೆ ಸತ್ಯವೆಂದು ಶ್ರದ್ಧಾಪೂರ್ವಕವಾಗಿ ದೃಢೀಕರಿಸುತ್ತೇನೆ 
ಮತ್ತುಘೋಷಿಸುತ್ತೇನೆ. 

ತಮ್ಮ ವಿಧೇಯ 
ದಿನಾಂಕ: 

( ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಸಹಿ ) 
ಮೇಲೆ ಒದಗಿಸಲಾದ ಮಾಹಿತಿಗಳು ಸತ್ಯವಾಗಿರುತ್ತದೆ ಎಂದು ಪ್ರಮಾಣಿಕರಿಸುತ್ತಾ, ಈ ಮಾಹಿತಿಗಳು ಅಸತ್ಯವೆಂದು ದೃಢಪಟ್ಟಲ್ಲಿ ಅಪರಾಧ 
ವಿಚಾರಣೆಗೆ ಬದ್ದನಾಗಿರುತ್ತೇನೆ. 

ತಂದೆ/ ತಾಯಿ /ಪೋಷಕರ ಸಹಿ 
ದಿನಾಂಕ: 

(ತಂದೆ/ ತಾಯಿ ಜೀವಂತವಿಲ್ಲದಿದ್ದರೆ) 
( ಹೆಂಡತಿ / ಗಂಡ/ ಇವರ ಸಹಿ) 


ಸ್ಥಳ: 


ಸ್ಥಳ: 


೧೬೫ 


ಭಾಗ ೫ 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 

ಸ್ಥಳೀಯ ಇಬ್ಬರು ಸಾಕ್ಷಿದಾರರು 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಮತ್ತು ಅವರ ತಂದೆ/ತಾಯಿ /ಪೋಷಕರು / ಪತಿ/ ಪತ್ನಿ ಇವರನ್ನು ಹಾಗೂ ಇವರ ಸಹಿಯನ್ನು ಗುರುತಿಸುತ್ತೇವೆ. 
ಸಾಕ್ಷಿದಾರರ ಸಹಿ 

1) 


(ಪೂರ್ಣ ವಿಳಾಸದೊಂದಿಗೆ) 


ಪರಿಶೀಲನಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ 


1. ಶ್ರೀ /ಶ್ರೀಮತಿ 

...... ಎಂಬುವವರ ಮಗ/ ಮಗಳು / ಪತಿ / ಪತ್ನಿ ಶ್ರೀ /ಶ್ರೀಮತಿ/ಕುಮಾರಿ .... 
ಎಂಬುವವರು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ .. 

........... ಜಿಲ್ಲೆಯ ವಿಭಾಗ 

...... ಗ್ರಾಮ / ಪಟ್ಟಣ/ 
ನಗರದಲ್ಲಿ ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿವಾಸಿಯಾಗಿದ್ದಾರೆ ಮತ್ತು ಇವರು ಜನರಲ್ ಮೆರಿಟ್ ವರ್ಗಕ್ಕೆ ಸೇರಿದವರಾಗಿರುತ್ತಾರೆ . 
2. ಶ್ರೀ /ಶ್ರೀಮತಿ/ಕುಮಾರಿ 

........ ಇವರ ತಂದೆ/ತಾಯಿ /ಪೋಷಕರು ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಎಸ್‌ಡಬ್ಲೂಡಿ 
251 ಬಿಸಿಎ 94, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 31. 01.1995 ರನ್ವಯ ಜನರಲ್ ಮೆರಿಟ್ ವರ್ಗದ ಮೇಲುಸ್ತರದಲ್ಲಿ ( Creamy Layer ) ಬರುವುದಿಲ್ಲವೆಂದು 
ಪ್ರಮಾಣೀಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ತಹಶೀಲ್ದಾರ್. 
ಬೆಂಗಳೂರು 

............. ತಾಲ್ಲೂಕು, 

ಕಛೇರಿಯ ಮೊಹರು 
ಸೂಚನೆ - 1 : ಇದರಲ್ಲಿ ಉಪಯೋಗಿಸಲಾದ ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿವಾಸಿ ಎಂಬ ಪದವು 1950ರ ಜನತಾ ಪ್ರಾತಿನಿಧ್ಯ ಕಾಯ್ದೆಯ 20ನೇ ಅನುಚ್ಛೇದದಲ್ಲಿನ 
ಅರ್ಥವನ್ನು ಹೊಂದಿರುತ್ತದೆ. 
ಸೂಚನೆ - 2 : ಪರಿಶೀಲನಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ನೀಡುವ ಅಧಿಕೃತ ಅಧಿಕಾರಿಯು ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಎಸ್‌ಡಬ್ಲೂಡಿ 251 ಬಿಸಿಎ 94 , ಬೆಂಗಳೂರು, 
ದಿನಾಂಕ: 31. 01.1995 ರನ್ವಯ ಮೇಲುಸ್ತರ (Creamy Layer) ದವರನ್ನು ಗುರುತಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾಗಿರುವ ಅಂಶಗಳನ್ನು ವಿವರವಾಗಿ 
ಖಚಿತಪಡಿಸಿಕೊಂಡ ನಂತರವೇ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 


GOVERNMENT OF KARNATAKA 


DEPARTMENT OF SAINIK WELFARE AND RESETTLEMENT 


Office of the Deputy Director 
Department of Sainik Welfare & Resettlement 

(Karnataka) 


No . 


Date : 
CERTIFICATE 
This is to certify that Shri/Smt/Kum 

........ is an applicant for ......... 

in Karnataka is 
the spouse/son /daughter of No...................Rank......... Name ... 

.................who died /was permanently disabled 
while in service according to the certificate issued by Defense Authority . He died /was permanently disabled on ... 

Home address ofthe individual atthe time of joining Defense Service as per the records is : 


Place : 
Date : 
District 


Signature of the Deputy Director 
Department of Sainik Welfare & Resettlement 


ನಮೂನೆ - 2 

ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ 
ಶ್ರೀ /ಶ್ರೀಮತಿ ............ 

....... ..... ರವರ ಮಗ/ ಮಗಳು / ಪತಿ / ಪತ್ನಿ / ಶ್ರೀ /ಶ್ರೀಮತಿ/ಕುಮಾರಿ ..…...... 
............ ತಾಲ್ಲೂಕು ............ ................. ಗ್ರಾಮದಲ್ಲಿ ............ 

............ ವಾಸವಾಗಿರುವ ಇವರು ಒಂದನೇ 


ಜಿಲ್ಲೆ 


.. .. .. . . ... 
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ಭಾಗ ೫ 


ತರಗತಿಯಿಂದ ............... ತರಗತಿಯವರೆಗೆ ...... .........….. ಜಿಲ್ಲೆ ....... ....... ..................... ತಾಲ್ಲೂಕು .......................................... ಪಟ್ಟಣ 

.............. ಶಾಲೆಯಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿ ....... ........... ವರ್ಷ ನಡೆದ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗಿರುತ್ತಾರೆ. ಈ ಶಾಲೆಯು 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿದ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಪೌರ ನಿಗಮಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ , 1976 ಅಥವಾ ಕರ್ನಾಟಕ ಪೌರ ಸಭೆಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ 
1964ರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿ ಒಂದು ದೊಡ್ಡ ನಗರ ಪ್ರದೇಶ ಸಣ್ಣ ನಗರ ಪ್ರದೇಶ ಅಥವಾ ಪರಿವರ್ತನೆ ಹಂತದಲ್ಲಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳ ಹೊರತಾದ 
ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿತ್ತು. 
ಮೇಲು ರುಜು 
ಕ್ಷೇತ್ರ ಶಿಕ್ಷಣ ಅಧಿಕಾರಿ 

ಮುಖ್ಯೋಪಾಧ್ಯಾಯರ ಸಹಿ 
ಕಛೇರಿಯ ಮೊಹರು 

ಮತ್ತು ಸಂಸ್ಥೆಯ ಮೊಹರು 


ಸಹಿ 


ದಿನಾಂಕ : 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ ವ್ಯಾಸಂಗ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ 
ಶ್ರೀ /ಶ್ರೀಮತಿ ........... 

.. ........ ರವರ ಮಗ/ ಮಗಳು / ಪತಿ / ಪತ್ನಿ /ಶ್ರೀಮತಿ/ಕುಮಾರಿ 
.......... ತಾಲ್ಲೂಕು .............. 

.... ... ..... ಗ್ರಾಮದಲ್ಲಿ ವಾಸವಾಗಿರುವ ಇವರು ............ ನೇ 
ತರಗತಿಯಿಂದ ......................... ನೇ ತರಗತಿಯವರೆಗೆ .................................. ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷದಿಂದ ... 

............ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷದವರೆಗೆ 
........ ಶಾಲೆಯಲ್ಲಿ ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿರುತ್ತಾರೆಂದು ಪ್ರಮಾಣಿಕರಿಸಲಾಗಿದೆ . 
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ದಿನಾಂಕ: 


ಮುಖ್ಯೋಪಾಧ್ಯಾಯರ ಸಹಿ ಮತ್ತು ಸಂಸ್ಥೆಯ ಮೊಹರು 


M 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಕೃತ ಜ್ಞಾಪನ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಆಸುಇ 115 ಸೆನೆನಿ 2005, ದಿನಾಂಕ: 19 .11.2005 

CERTIFICATE FOR THE PERSONS WITH DISABILITIES 
This is to certify that Sri / Smt / Kum .... ... .... 

.. son / wife / daughter of 
Shri ... ...... . 

............ Age ..................... old , male / female, Registration No ..................... is a 
case of .............................. He / She is physically disabled/visual disabled/ speech & hearing disabled and has ............. % 

................. percent) permanent ( physical impairment Visual impairment speech & hearing impairment ) in relation 
to his / her ...... ...... 


Ca 


( . . . 1 1 1 


Note : 


1 . 
2 . 


This condition is progressive /non -progressive/likely to improve/not likely to improve . * 
Re- assessment is not recommended /is recommended after a period of ............ .... months /years. * 
Strike outwhich is not applicable 


(Recent Attested 
Photograph showing 
the disability 
affixed here) 


Sd / 
(Doctor) 
(Seal) 


Sd/ 
(Doctor) 
(Seal) 


Sd/ 
(Doctor) 
(Seal) 


Countersigned by the 
Medical Superintendent CMO /Head 

of Hospital (with seal) 


Signature / Thumb impression 
of the disabled person 


Explanation :- As per Notification No. DPAR 50 SRR 2000 dated 03 -09 -2005 “ Physically Handicapped candidates " or " person with 
disability ” means a person suffering from not less than forty percent of any of the following disabilities :- ( 1) Blindness (2 ) Low Vision (3 ) 
Hearing impairment (4) Locomotor disability (5 ) Leprosy cured (6 ) Mental retardation (7 ) Mental illness . 
-¥À (1) Blindness refers to a condition where a person suffers from any of the following conditions, namely :- (a )Total absence of sight; or 
(b ) Visual acuity not exceeding 6 /60 or 20 /200 (Snellen ) in the better eye with correcting lenses; or (c) limitation of the field of vision 


ಭಾಗ ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಜನವರಿ ೧೨ , ೨೦೧೭ 


೧೬೭ 


subtending an angle of 20 degree or worse ;(2 ) Person with low vision means a person with impairment of visual functioning even after 
treatment or standard refractive correction , but who uses or is potentially capable of using vision for the planning or execution of a task 
with appropriate assistive device ;(3 ) Hearing impairment means loss of sixty decibels or more in the better ear in the conversational 
range of frequencies. (4 ) Locomotor disability means disability of the bones , joints or muscles leading to substantial restriction of the 
movement of the limbs or any form of cerebral palsy .(5 ) Leprosy cured :-means any person who has been cured of Leprosy, but is 
suffering from , (i) Loss of sensation in hands or feet as well as loss of sensation & paresis in the eye & eyelid , but with no manifest 
deformity ;(ii)manifest deformity & paresis but having sufficient mobility in their hands & feet to enable them to engage in normal 
economic activity ; (iii) extreme physical deformity as well as advanced age which prevents him from undertaking any gainful occupation ; 
and the expressesion “ Leprosy cured “ shall be construed accordingly ; (6 ) Mental Retardation :-means a condition of arrested or 
incomplete development of mind of a person who is specially characterised by sub normality of intelligence ; (7 ) Mental Illness :-means 
any mental disorder other than mental retardation . 


ಅನುಬಂಧ - ಎ 
ಅರ್ಹತಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ 
[ ಅನುಚ್ಛೇದ 371( ಜೆ) ಮೇರೆಗೆ] 

[ 3 ( 3) ನೇ ನಿಯಮ ನೋಡಿ] 
[ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ನೀಡಲು ಕರ್ನಾಟಕ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಉದ್ಯೋಗ ( ಹೈದರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶಕ್ಕೆ ನೇಮಕಾತಿಯಲ್ಲಿ ಮೀಸಲಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು 2013] 
- ಶ್ರೀ / ಶ್ರೀಮತಿ ................ ರವರು ............ 

................ ರವರ ಮಗ / ಹೆಂಡತಿಯಾಗಿದ್ದು , 
ಇವರು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ 

............. ಜಿಲ್ಲೆಯ ....... 

.... .............. ತಾಲ್ಲೂಕಿನ 
....... ಗ್ರಾಮ / ಪಟ್ಟಣದ ಸ್ಥಳೀಯ ವ್ಯಕ್ತಿಯಾಗಿದ್ದಾರೆ. 


.............. 


* 


••••••• . .. .. 

•••..... 


ಹೆಸರು 


......... 


ಸ್ಥಳ: ............. 
ದಿನಾಂಕ : 


ಅಸಿಸ್ಟೆಂಟ್ ಕಮೀಷನರ್ 


ಉಪವಿಭಾಗ 


........ ಜಿಲ್ಲೆ 
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ಅನುಬಂಧ - ಎ 
ಸ್ವಗ್ರಾಮ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ 

( ಅನುಚ್ಛೇಧ 371( ಜೆ)ಮೇರೆಗೆ) 
ಸರ್ಕಾರಿ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕಾದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ದಿನಾಂಕ 29 -01- 2014ರ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ -1 ರಲ್ಲಿನ ( 5( 2) ನೇ ನಿಯಮ ನೋಡಿ) 
( ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ನೀಡಿಕೆಗಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಉದ್ಯೋಗ( ಹೈದರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶಕ್ಕೆ ನೇಮಕಾತಿಯಲ್ಲಿ ಮೀಸಲಾತಿ) 

ನಿಯಮಗಳು 2013) 
ಶ್ರೀ / ಶ್ರೀಮತಿ ................ ರವರು 

........ ರವರ ಮಗ / ಹೆಂಡತಿಯಾಗಿದ್ದು, 
ಇವರು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ......... 

............ ಜಿಲ್ಲೆಯ ......... ................ ತಾಲ್ಲೂಕಿನ 
ಗ್ರಾಮ / ಪಟ್ಟಣವನ್ನು ತನ್ನ ಸೇವಾ ಪುಸ್ತಕದಲ್ಲಿ ತನ್ನ ಸ್ವಗ್ರಾಮ /ಸ್ಥಳ ಎಂದು ಘೋಷಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. 

ಸೇವಾ ಪುಸ್ತಕದಲ್ಲಿರುವ ನಮೂದನ್ನು ನಾನು ಖುದ್ದಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಿದ್ದೇನೆ ಮತ್ತು ಮೇಲಿನ ನಮೂದು 01- 01-2013 ಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ ಸೇವಾ 
ಪುಸ್ತಕದಲ್ಲಿ ಇತ್ತೆಂದು ಸ್ವತ: ಮನವರಿಕೆ ಮಾಡಿಕೊಂಡಿರುತ್ತೇನೆ. 
ಸ್ಥಳ: 

ಹೆಸರು ..... 
ದಿನಾಂಕ: ........... 

ಪದನಾಮ 
ಕಛೇರಿ ............ 
ಇಲಾಖೆ 


.. .. .. . .. . 


ಶ್ರೀ / ಶ್ರೀಮತಿ ............ 


ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಿ / ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರಿ ನೌಕರರು ಒದಗಿಸಬೇಕಾದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ 

............ ರವರು ರಾಜ್ಯ / ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರದಲ್ಲಿ 
.......... ( ಪದನಾಮ ) ............. 

. ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಖಾಯಂ / ತಾತ್ಕಾಲಿಕ 


oces 


FDEE37 ODZIE, TOLO, 


DO 09, 9002 


ಭಾಗ ೫ 


was a dos OJDOS ....... 

......... Ood .......... 

......... ರವರೆಗೆ ಹೊಂದಿರುವರು. ಈ ಹುದ್ದೆಗೆ ಇವರು ನೇಮಕಾತಿ 
ನಿಯಮಗಳಡಿ ಆಯ್ಕೆಯಾಗಿದ್ದು, ಸದರಿ ಹುದ್ದೆಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಅವರಿಗೆ ಅನುಮತಿ ನೀಡಲಾಗಿದೆ . 
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ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಸಹಿ / 
ಇಲಾಖೆಯ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಮೊಹರುನೊಂದಿಗೆ 


ದಿನಾಂಕ 


ಆಯುಷ್ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು / ಸಹ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರ ಹುದ್ದೆಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕಾದ ಶಫಥ ಪತ್ರದ ನಮೂನೆಗಳು 

AFFIDAVIT - I 
(To be sworn to by the candidate) 


I, Dr....... . 
residing at ............. 


. ....... .....S / D /W /O .... ... ......... ............... aged . .. .......... about .... . ......... ... years , presently 
...... do hereby solemnly affirm and state on oath as follows: 


1 . state that I am a post graduate degree holder in Ayurveda / Unani / Homoeopathy / Yoga & Naturopathy discipline of 
. . .. . .. . ........... subject. I graduated in Ayurveda / Unani / Homoeopathy / Yoga & Naturopathy discipline from 

......... College ........... affiliated to . 

......... University during 
the year .......... 


| further state that I have completed post graduation in ........ ...... subject of Ayurveda / Unani / Homoeopathy / Yoga & 
Naturopathy discipline from ..... 

........... University in the year ........ 


2 . I further state that I worked as Lecturer / Assistant Professor / Professor. The details of college , designation , period of 
working, No.of years of experience are as shown below . 


SI. 


No . 


Name of the 
College / Institution 


Post / Designation 


Period of 

Working 
(Months & Year 


No.of 
years of 
experience 


Residential address during the 

period (produce copy of 
document for address proof) 


3 . state that I have put in ..... ............... years of service in teaching in .................... subject in Ayurveda / Unani / 
Homoeopathy / Yoga & Naturopathy discipline in the above said College and have ... .............. years of teaching experience . 
4 . state that I have produced the appointment letter, the copy of duty report letter , relieving letter issued by the concerned 
Principal of the college . 
5 . state that I have not submitted my certificates to the college only for the purpose of helping the college/ institution for 
obtaining permission and affiliation from CCIM /CCH and RGUHS. 


6 . I have been paid salary for the above period and as a proof I am producing copies of the salary slip /bank statement / 
bank pass book . 


7 . I state that during the period of my service in the above institution I have not served elsewhere or any other organization or 
institution . I further state that during the above period , I normally resided in the residential place stated above , and not stayed away 
from said place for a long period other than Holidays / 
leave . I further state that Iwas working as a regular employee during the said period and not as visiting faculty . 
8 . I also hereby furnishing form No. 16 - certificate under section 103 of the Income Tax Act 1961 for tax deducted at source on 
salary issued by the concerned institution for the purpose of income tax . 
9 . I state that the particulars furnished by me are true and correct and if it is found to be false, my candidature for recruitment 
may be cancelled and in case of recruitment, I am liable to be dismissed from the service at any time and also liable for criminal 
prosecution / punishment. 


I do solemnly affirm and state on oath that this is my name and signature and the contents of this affidavit are true and correct 
to the best ofmy knowledge , information and belief. 
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ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 


nes 


T have sworn to this affidavit on this . .... .... ............. day of . ....... . . ... ... ... 2013 . 


Identified by me 


Under Secretary to Government(AYUSH ) 


Health & Family Welfare Department 


Advocate 


Place 


Date 


NOTE :- 1. Candidates worked in Government AYUSH Colleges have to produce Affidavit I & ll only . 

2. Candidates worked in Private AYUSH Colleges have to produce Affidavit I, II & III. 


. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 


AFFIDAVIT - 11 

( To be sworn to by the Principal of the College / Institution ) 
I, ..... .... .. ...... .... 

S / D /W / . .. .. ... . 

.... .. .............. ....... aged 
about................. years, presently residing at ................................. do hereby solemnly affirm and state on oath as follows: 
1 . I state that I am the Principal of .... ........ 

College, since .............years. 
I state that Dr ......... ............. S /D /W /O ........ ........ aged about ................... Years presently residing at 

...... ..... is / was working in our college as Lecturer / Assistant Professor / Professor for ............... years (hereinafter 
referred to as candidate ). The details of service are as follows: 


2. 


Post/ Designation 


Subject taught 


U .G ./P .G . 


Period of 
teaching (month 

& year) 


Residential address during 
the period (produce copy of 

document for proof) 


No . 


I state that we have issued the appointment letter to the said candidate and also the duty report letter /relieving letter . 
4 . I further state that Dr........... ............ ... has worked diligently and has taken theory classes/practical classes regularly 
and he has also attended hospital duties (both inpatient and outpatient section regularly ) of our college and attached hospital. 
Necessary records are enclosed as evidence to show that he / she has worked in our college and hospital on regular basis. These 
records are stillmaintained in our college / institution and are available for verification at any time. 
5 . I state that the candidate working regularly in our college during the above said period . He / She was drawn average monthly 
salary of Rs. .... .............. ..... including all emoluments . We have documents to show the disbursement of his / her salary . His / Her 
salary was deposited to his / her bank Account No. of .... .......... Bank situated in . 

.......... I further state that I 
hereby produced the copy of form No . 16 – certificate under section 103 of the Income Tax Act 1961 for tax deducted at source on salary 
issued by the concerned institution for the purpose of income tax. 
6 . I certify that the said candidate was residing in the above said place during the service in our institution / college. 


7 . I state that the said candidate is in the acquittance rolls of our college and he / she has not been appointed only for the sake 
of getting statistical purposes and for obtaining permission and affiliation from CCIM and RGUHS , buthe / she was teaching regularly in 
our college . 


8 . state that the particulars furnished byme are true and correct to the best ofmyknowledge , information and if the contents of 
the above affidavit are found to be false and incorrect, I am liable for criminal prosecution and punishment. 


I do solemnly affirm and state on oath that this is my name and signature and the contents of this affidavit are true and correct 
to the best of my knowledge, information and belief. 

Thave sworn to this affidavit on this ................... day of . .......... 2013 . 


Identified by me 


Under Secretary to Government(AYUSH ) 


Health & Family Welfare Department 


Advocate 


Place 


Date 


020 


FDEE37 ODZIE, TOLO, 


DO 09, 9002 


ಭಾಗ ೫ 


NOTE :- 1. Candidates worked in Government AYUSH Colleges have to produce Affidavit I & II only. 
2. Candidates worked in Private AYUSH Colleges have to produce Affidavit I, II & III. 

AFFIDAVIT - III 
(To be sworn to by the Management (Secretary / President) of the College / Institution ) 


about... . .. ... .... ..... years , 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


I, ........ . 
residing at .... ........ 


........ ... S /D /W /O ... ....... ..... ......... aged ...... ......... 
...... do hereby solemnly affirm and state on oath as follows: 


1 . 

I state that I am the Secretary / President of ........... .. ............. Institution , since ................ years . 
2. state that Dr................................ S/D /W / ............................. aged about .................. Years presently residing at 

....... is / was working in our college as Lecturer / Assistant Professor / Professor for ...... .... ... years (hereinafter 
referred to as candidate ). The details of service are as follows: 

Period of Residential address during the 
Post/ Designation Subject taught U .G ./P . G . 

teaching 

period (produce copy of 
(month & year) 

document for proof) 


SI. 


No . 


3 . state that our college Principal / Management has issued the appointment letter to the said candidate and also the duty 
report letter/relieving letter. 


4 . state that the said candidate is in the acquittance rolls of our college and he/she has notbeen appointed only for the sake of 
getting statistical purposes and for obtaining permission and affiliation from CCIM and RGUHS, but he / she was teaching regularly in 
our college . 


5 . I further state that Dr ... .. .... 

.......... has worked diligently and has taken theory classes/ practical classes regularly 
and he has also attended hospital duties (both inpatient and outpatient section regularly ) of our college and attached hospital. 
Necessary records are enclosed as evidence to show that he /she has worked in our college and hospital on regular basis. These 
records are stillmaintained in our college / institution and are available for verification at any time. 


6 . I state that the candidate working regularly in our college during the above said period . He / She was drawn average monthly 
salary of Rs..... ............. including all emoluments. We have documents to show the disbursement of his / her salary . His / Her 
salary was deposited to his / her bank Account No. of ........................ Bank situated in ............ .............. I further state that I 
hereby produced the copy of form No. 16 - certificate under section 103 of the Income Tax Act 1961 for tax deducted at source on salary 
issued by the concerned institution for the purpose of income tax . 


7 . 


Icertify that the said candidate was residing in the above said place during the service in our institution / college . 


8 . state that the particulars are true and correct to the best of my knowledge information and if the contents of the above 
affidavit are found to be false and incorrect, I am liable for criminal prosecution and punishment including cancellation of permission 
from the Governmentto our college / Institution to conduct under graduate and post graduation . 


I do solemnly affirm and state on oath that this is my name and signature and the contents of this affidavit are true and correct 
to the best ofmy knowledge, information and belief. 


I have sworn to this affidavit on this ..................... day of................... 2013. 


Identified by me 


Under Secretary to Government(AYUSH ) 


Health & Family Welfare Department 


Advocate 


Place 


Date 


NOTE :- 1. Candidates worked in Government AYUSH Colleges have to produce Affidavit I & II only . 

2. Candidates worked in Private AYUSH Colleges have to produce Affidavit I, II & III. 


ಭಾಗ ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨ , ೨೦೧೭ 


೧೭೧ 


ನಮೂನೆ 

ದೃಢೀಕರಣ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ 
( ಮೊರಾರ್ಜಿ ದೇಸಾಯಿ ವಸತಿ ಶಾಲೆಗಳ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಮಾತ್ರ) 


ಹೊರ ಸಂಪನ್ಮೂಲದಿಂದ ನೇಮಕಗೊಂಡು ದಿನಾಂಕ: 01 .4.2016 ರಲ್ಲಿದ್ದಂತೆ ಕರ್ನಾಟಕ ವಸತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಂಘದ ವಸತಿ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದಡಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಹೊರಸಂಪನ್ಮೂಲ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು ಮತ್ತು 
ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರುಗಳ ಸೇವಾ ವಿವರಗಳು ಈ ಕೆಳಗಿನಂತೆ ಇವೆ ಎಂದು ಅವಶ್ಯಕ ದಾಖಲಾತಿಗಳೊಂದಿಗೆ ದೃಢೀಕರಿಸಿದೆ. ಶ್ರೀ /ಶ್ರೀಮತಿ. 

– ರವರು ಹೊರಸಂಪನ್ಮೂಲ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರಾಗಿ, 
ಭಾಷಾ ಉಪನ್ಯಾಸಕರಿಗಾಗಿ ( ಕನ್ನಡ, ಇಂಗ್ಲೀಷ್, ಭೌತಶಾಸ್ತ್ರ, ರಸಾಯನಶಾಸ್ತ್ರ, ಗಣಿತಶಾಸ್ತ್ರ, ಜೀವಶಾಸ್ತ್ರ ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಸೈನ್ಸ್), 

ವಿಷಯ 
ಉಪನ್ಯಾಸಕರಿಗಾಗಿ ಕನ್ನಡ, ಇಂಗ್ಲೀಷ್, ಭೌತಶಾಸ್ತ್ರ, ರಸಾಯನಶಾಸ್ತ್ರ, ಗಣಿತಶಾಸ್ತ್ರ, ಜೀವಶಾಸ್ತ್ರ ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಸೈನ್ಸ್ ಉಪನ್ಯಾಸಕರು) ಈ ಕೆಳಕಂಡ ವಸತಿ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಸದರಿ ವಸತಿ ಶಾಲೆಯ ಎದುರಿಗೆ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಸೇವೆ 
ಸಲ್ಲಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. 

ಶಿಕ್ಷಕರಾಗಿ 

ಆದೇಶ 
ಹೊರಗುತ್ತಿಗೆ 

ಭೋಧನೆ 
ಕಾರ್ಯ 

ಸಂಖ್ಯೆ ಮತ್ತು 
ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಹುದ್ದೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಅವಧಿ ** 

ಸಂಸ್ಥೆಯ 
ಶಾಲೆಯ 

ಮಾಡಿದ 

ನೇಮಕಾತಿ 
ವಸತಿ ಶಾಲೆಯ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ವಿಳಾಸ 

ಹೆಸರು 
ವರ್ಗ ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ( ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು/ ಸಹ 

ವಿಷಯ 

ದಿನಾಂಕ 
ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷ ಶಿಕ್ಷಕರು 
ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ 

ಇಂದ ವರೆಗೆ 
ಪದವಿ ತರಬೇತಿ 
ಪದವಿ 

( D / M /Y ) (D /MY) 


ವಿ . ಸೂ : * ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯ ವಿವರಗಳನ್ನು ನೀಡುವಾಗ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ತನ್ನ ಹುದ್ದೆಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವಿ ಮತ್ತು ಈ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವಿಯ ವಿಷಯ , ಪದವಿ ಮತ್ತು ಪದವಿಯನ್ನು ತಾನು ಓದಿದ ಐಚ್ಚಿಕ ವಿಷಯಗಳು 
( Optionals) ಮತ್ತು B. Ed ಪದವಿಯಲ್ಲಿನ Methods ಬಗ್ಗೆ ತಪ್ಪದೇ ತಿಳಿಸುವುದು. 
** ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಅವಧಿಯನ್ನು ತಿಳಿಸುವಾಗ ಆಯಾಯ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಸದರಿ ವಸತಿ ಶಾಲೆಯಲ್ಲಿ ಹೊರಸಂಪನ್ಮೂಲ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು/ ಶಿಕ್ಷಕರಾಗಿ ಕರ್ತವ್ಯಕ್ಕೆ ಹಾಜರಾದ ದಿನಾಂಕ, ತಿಂಗಳು, ವರ್ಷ ಮತ್ತು ಆಯಾಯ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 
ವರ್ಷಗಳಲ್ಲಿ ಕರ್ತವ್ಯದಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆ ಹೊಂದಿದ ದಿನಾಂಕ, ತಿಂಗಳು, ವರ್ಷಗಳನ್ನು ತಪ್ಪದೇ ನಮೂದಿಸುವುದು. 
ಈ ಮೇಲಿನ ಮಾಹಿತಿಯು ಸತ್ಯವಾಗಿದೆ ಎಂದು ಈ ಮೂಲಕ ಪ್ರಮಾಣೀಕರಿಸಿದೆ. 
ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರ ಹೆಸರು, ಮೊಹರು ಮತ್ತು ಸಹಿ / 

ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಹೆಸರು, ಮೊಹರು ಮತ್ತು ಸಹಿ / 


೧೭೨ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 

ಭಾಗ ೫ 
ನಮೂನೆ 

ದೃಢೀಕರಣ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ 
ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ ಮೊರಾರ್ಜಿ ದೇಸಾಯಿ ವಸತಿ ಪದವಿ ಪೂರ್ವ ಕಾಲೇಜುಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರ / ಉಪನ್ಯಾಸಕರು ಮತ್ತು ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರ ಮಾದರಿ ವಸತಿ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿನ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಮಾತ್ರ) 

ಹೊರ ಸಂಪನ್ಮೂಲದಿಂದ ನೇಮಕಗೊಂಡು ದಿನಾಂಕ: 01.4.2016 ರಲ್ಲಿದ್ದಂತೆ ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದಡಿ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಹೊರಸಂಪನ್ಮೂಲ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು ಮತ್ತು ಉಪನ್ಯಾಸಕರುಗಳ ಸೇವಾ ವಿವರಗಳು ಈ 
ಕೆಳಗಿನಂತೆ ಇವೆ ಎಂದು ಅವಶ್ಯಕ ದಾಖಲಾತಿಗಳೊಂದಿಗೆ ದೃಢೀಕರಿಸಿದೆ. ಶ್ರೀ /ಶ್ರೀಮತಿ 

– ರವರು ಹೊರಸಂಪನ್ಮೂಲ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರಾಗಿ, 

ಭಾಷಾ 
ಉಪನ್ಯಾಸಕರಿಗಾಗಿ ( ಕನ್ನಡ, ಇಂಗ್ಲೀಷ್,ಉರ್ದು, ಭೌತಶಾಸ್ತ್ರ, ರಸಾಯನಶಾಸ್ತ್ರ , ಗಣಿತಶಾಸ್ತ್ರ, ಜೀವಶಾಸ್ತ್ರ, ಇತಿಹಾಸ, ಅರ್ಥಶಾಸ್ತ್ರ, ಲೆಕ್ಕಶಾಸ್ತ್ರ , ವಾಣಿಜ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ), - 

ವಿಷಯ ಉಪನ್ಯಾಸಕರಿಗಾಗಿ 
ಕನ್ನಡ, ಇಂಗ್ಲೀಷ್,ಉರ್ದು, ಭೌತಶಾಸ್ತ್ರ, ರಸಾಯನಶಾಸ್ತ್ರ, ಗಣಿತಶಾಸ್ತ್ರ, ಜೀವಶಾಸ್ತ್ರ, ಇತಿಹಾಸ, ಆರ್ಥಶಾಸ್ತ್ರ , ಲೆಕ್ಕಶಾಸ್ತ್ರ, ವಾಣಿಜ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ) ಈ ಕೆಳಕಂಡ ವಸತಿ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಸದರಿ ವಸತಿ ಶಾಲೆಯ ಎದುರಿಗೆ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಸೇವೆ 
ಸಲ್ಲಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. 

ಶಿಕ್ಷಕರಾಗಿ 

ಆದೇಶ 
ಹೊರಗುತ್ತಿಗೆ 
ಭೋಧನೆ 

ಸಂಖ್ಯೆ ಮತ್ತು 
ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಹುದ್ದೆ 

ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಅವಧಿ ** 

ಸಂಸ್ಥೆಯ 
ಶಾಲೆಯ 

ಮಾಡಿದ 

ನೇಮಕಾತಿ 
ವಸತಿ ಶಾಲೆಯ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ವಿಳಾಸ ( ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು/ ಸಹ 

ಹೆಸರು 
ವರ್ಗ 

ವಿಷಯ 

ದಿನಾಂಕ 
ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷ 
ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ 

ಇಂದ ವರೆಗೆ 
ಪದವಿ ತರಬೇತಿ 
ಪದವಿ 

( D / M / Y) . (D / M / Y) 


ಶಿಕ್ಷಕರು 


ವಿ. ಸೂ : * ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯ ವಿವರಗಳನ್ನು ನೀಡುವಾಗ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ತನ್ನ ಹುದ್ದೆಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವಿ ಮತ್ತು ಈ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವಿಯ ವಿಷಯ , ಪದವಿ ಮತ್ತು ಪದವಿಯನ್ನು ತಾನು ಓದಿದ ಐಚ್ಚಿಕ ವಿಷಯಗಳು 
( Optionals ) ಮತ್ತು B.Ed ಪದವಿಯಲ್ಲಿನ Methods ಬಗ್ಗೆ ತಪ್ಪದೇ ತಿಳಿಸುವುದು. 
* * ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಅವಧಿಯನ್ನು ತಿಳಿಸುವಾಗ ಆಯಾಯ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಸದರಿ ವಸತಿ ಶಾಲೆಯಲ್ಲಿ ಹೊರಸಂಪನ್ಮೂಲ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು / ಶಿಕ್ಷಕರಾಗಿ ಕರ್ತವ್ಯಕ್ಕೆ ಹಾಜರಾದ ದಿನಾಂಕ, ತಿಂಗಳು, ವರ್ಷ ಮತ್ತು ಆಯಾಯ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 
ವರ್ಷಗಳಲ್ಲಿ ಕರ್ತವ್ಯದಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆ ಹೊಂದಿದ ದಿನಾಂಕ, ತಿಂಗಳು, ವರ್ಷಗಳನ್ನು ತಪ್ಪದೇ ನಮೂದಿಸುವುದು. 
ಈ ಮೇಲಿನ ಮಾಹಿತಿಯು ಸತ್ಯವಾಗಿದೆ ಎಂದು ಈ ಮೂಲಕ ಪ್ರಮಾಣೀಕರಿಸಿದೆ. 
ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರ ಹೆಸರು, ಮೊಹರು ಮತ್ತು ಸಹಿ / 

ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಹೆಸರು, ಮೊಹರು ಮತ್ತು ಸಹಿ / 


ಭಾಗ ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨ , ೨೦೧೭ 


೧೭೩ 


ಅನುಸೂಚಿ 
ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಪಿಎಸ್ಸಿ 01 ಆರ್‌ಟಿಬಿ - 1/ 2016, ದಿನಾಂಕ: 17 - 12 - 2016 . 
ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕ: 15 - 01 - 2017 ( ರಾತ್ರಿ 11:45 ಗಂಟೆಯೊಳಗೆ) 
ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಪಾವತಿಸಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕ: 16 - 01- 2017 ( ಅಂಚೆ ಕಛೇರಿಯ ಕಾರ್ಯದ ವೇಳೆಯೊಳಗೆ ) 


ವಯೋಮಿತಿ 


ಹುದ್ದೆಯ 
ಸಂಕೇತ/ 
POST CODE 


ಇಲಾಖೆಯ ಹೆಸರು 
ಹುದ್ದೆಯ ಪದನಾಮ 
ಮತ್ತು ಸಂಖ್ಯೆ 


ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ 


ಹುದ್ದೆಗಳ 
ಅನುಕ್ರಮ 
ಸಂಖ್ಯೆ 
(1) 


ಹುದ್ದೆಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ 


ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ 


( ವಯಸ್ಸು 
ವರ್ಷಗಳಲ್ಲಿ ) 


(2) 


| 


( 4 ) 


143 - 145 


ಪಜಾ( ಇತರೆ) - 01 ಹುದ್ದೆ 
ಸಾಅ( ಇತರೆ) - 01 ಹುದ್ದೆ 
ಪಪಂ( ಇತರೆ) - 01 ಹುದ್ದೆ 


(3) 

( 5) 

( 6) 
ಗ್ರೂಪ್- ಎ ತಾಂತ್ರಿಕ ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಆಯುಷ್ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಆಯುಷ್ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮಹಾವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಲ್ಲಿ ವಿವಿಧ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಆಯುರ್ವೆದ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು - 27 ಹುದ್ದೆಗಳು 
PROFESSORS (AYURVEDA) IN VARIOUS SUBJECTS IN AYUSH MEDICAL COLLEGES IN THE DEPT. OF AYUSH - 29 POSTS 
ಸಂಹಿತ ಸಿದ್ದಾಂತ ಕ. 37,400 1 ) Must possess a Bachelor Degree in Ayurveda & Post Graduate Degree | ಕನಿಷ್ಠ: 18 
03 ಹುದ್ದೆಗಳು 

- 67, 000 

in Ayurveda Siddhantha | Ayurveda Samhitha awarded by an | ಗರಿ , 45 
Samhitha 

University established by Law in India & included in the Il Schedule to 
ಎಜಿಪಿ 10 ,000 
Siddhantha 

Indian Medicine Central Council Act 1970 (Central Act 48 of 1970 ) . 
( ಎಐಸಿಟಿಇ 

( 48 
- 03 posts 

2 ) Must have put in not less than ten years of teaching experience in 
ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ) 

Ayurveda Siddhantha / Ayurveda Samhitha in an institution recognized 

by the Government. 
ಕ್ರಿಯಾ ಶರೀರ - 

1) Must possess a Bachelor Degree in Ayurveda & Post Graduate Degree 
04 ಹುದ್ದೆಗಳು 

in Kriya Shareera awarded by an University established by Law in 
Kriya Shareera - India & included in the Il Schedule to Indian Medicine Central Council 

ಪ . ಪಂ . 50 
04 posts 

Act, 1970 ( Central Act 48 of 1970) . 
2) Must have put in not less than ten years of teaching experience in Kriya 

Shareera in an Institution recognized by the Government. 
ರಸಶಾಸ್ತ್ರ ಮತ್ತು 

1) Must possess a Bachelor Degree in Ayurveda & Post Graduate Degree 
ಭೈಷಜ್ಯಕಲ್ಪನಾ - 

in Dravaguna , Rasashastra & Bhaishajya Kalpana or Rasashastra or 
03 ಹುದ್ದೆಗಳು 

Bhaishajya Kalpana and Rasashastra & Bhaishajya Kalpana awarded 
Rasashastra & 

by an University established by Law in India & included in the 11 
Bhaishajya Kalpana 

Schedule to Indian Medicine Central Council Act, 1970 (Central Act 48 
- 03 posts 

of 1970) . 


146 - 149 | 


ಸಾಅ( ಮಹಿಳೆ) - 01 ಹುದ್ದೆ 
ಪ್ರ -1( ಇತರೆ) - 01 ಹುದ್ದೆ 
ಸಾಅ( ಗ್ರಾಮೀಣ) - 01 

ಹುದ್ದೆ 
ಪ್ರ - 2ಎ ( ಇತರೆ) - 01 ಹುದ್ದೆ 


150 - 152 


ಸಾಆ ( ಅ೦. ವಿ OA , OL , 

CP ) – 01 ಹುದ್ದೆ 
ಪಜಾ( ಮಹಿಳೆ) -01 ಹುದ್ದೆ 
ಸಾಅ( ಮಹಿಳೆ) - 01 ಹುದ್ದೆ 


೧೭೪ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨ , ೨೦೧೭ 


ಭಾಗ ೫ 


(1) 


(2) 


| 


(3) 


( 5 ) 


( 6 ) 


( 7 ) 


2) Must have not less than ten years of teaching experience in 

Rasashastra & Bhaishajya Kalpana in an Institution recognized by the 
Government. 


153 - 155 


ಕ. 37 ,400 


ರೋಗನಿಧಾನ- 03 

ಹುದ್ದೆಗಳು 


- 67,000 


ಪ್ರ .2ಬಿ( ಇತರೆ) - 01ಹುದ್ದೆ 
ಸಾಅ( ಗ್ರಾಮೀಣ) - 01 ಹುದ್ದೆ 
ಪ್ರ.. ಎ (ಮಹಿಳೆ )- 01 ಹುದ್ದೆ 


Roganidana – 03 


1 ) Must possess a Bachelor Degree in Ayurveda & Post Graduate Degree | ಕನಿಷ್ಠ: 18 

in Roganidana evem Vikritivignana awarded by an University | ಗರಿಷ: 45 
established by Law in India & included in the II Schedule to Indian 
Medicine Central Council Act 1970 (Central Act 48 of 1970 ) . 

2ಬಿ 48 
2) Must have not less than ten years of teaching experience in Roganidana 

evem Vikritivignana in an Institution recognized by the Government. 


ಎಜಿಪಿ 10,000 


posts 


( ಎಐಸಿಟಿಇ ವೇತನ 

ಶ್ರೇಣಿ) 


156 


| 


5 


ಸಾಅ ( ಇತರೆ) – 01 ಹುದ್ದೆ 


ಸ್ವಸ್ಥವೃತ - 01 ಹುದ್ದೆ 
Swasthavritta - 

01 post 


1) Must possess a Bachelor Degree in Ayurveda & Post Graduate Degree 

in Swasthavritta awarded by an University established by Law in India 
& included in the Il Schedule to Indian Medicine Central Council Act, 
1970 ( Central Act 48 of 1970) . 


2) Must have not less than ten years of teaching experience in 

Swasthavritta in an Institution recognized by the Government. 


157 - 159 


ಪ್ರಸೂತಿ ತಂತ್ರ ಮತ್ತು 
ಸ್ತ್ರೀರೋಗ – 03 

ಹುದ್ದೆಗಳು 
Prasuti Tantra & 
Striroga – 03 posts 


1 ) Must possess a Bachelor Degree in Ayurveda & Post Graduate Degree 

in Prasuti Tantra & Striroga awarded by an University established by 
Law in India & included in the Il Schedule to Indian Medicine Central 
Council Act, 1970 (Central Act 48 of 1970 ) . 


ಪಜಾ( ಗ್ರಾಮೀಣ) 

01 ಹುದ್ದೆ 
ಸಾಅ( ಮಹಿಳೆ )- 01 ಹುದ್ದೆ 
ಪ್ರ.. ಎ (ಇತರೆ) - 01 ಹುದ್ದೆ 


2 ) Must have not less than ten years of teaching experience in Prasuti 

Tantra & Striroga in an Institution recognized by the Government. 


160 - 161 


ಕೌಮಾರನೃತ್ಯ 
| ಬಾಲರೋಗ - 

02 ಹುದ್ದೆಗಳು 
Kaumarabhritya - 

02 posts 


1) Must possess a Bachelor Degree in Ayurveda & Post Graduate Degree 

in Kaumarabhritya awarded by an University established by Law in 
India & included in the Il Schedule to Indian Medicine Central Council 

Act, 1970 (Central Act 48 of 1970 ). 
2 ) Must have not less than ten years of teaching experience in 

Kaumarabhritya in an Institution recognized by the Government. 


ಸಾಅ( ಗ್ರಾಮೀಣ) 

01 ಹುದ್ದೆ 
ಪ್ರ .3ಬಿ( ಇತರೆ ) - 01 ಹುದ್ದೆ 


ಭಾಗ ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨ , ೨೦೧೭ 


೧೭೫ 


( 1 ) 


( 6 ) 


162 


( 3) 
ಶಲ್ಯತಂತ್ರ – 01 ಹುದ್ದೆ 
Shylatantra - 01 

post 


ಸಾಅ( ಮಾಸ್ಯೆ ) - 01 ಹುದ್ದೆ 


( 5 ) 
1) Must possess a Bachelor Degree in Ayurveda & Post Graduate Degree 

in Shylatantra awarded by an University established by Law in India & 
included in the Il Schedule to Indian Medicine Central Council Act 1970 

( Central Act 48 of 1970) . 
2 ) Must have not less than ten years of teaching experience in Shylatantra 

in an Institution recognized by the Government. 
1) Must possess a Bachelor Degree in Ayurveda & Post Graduate Degree | ಕನಿಷ್ಠ: 18 

in Shylyatantra awarded by an University established by Law in India & ಗರಿಷ್ಠ: 45 
included in the Il Schedule to Indian Medicine Central Council Act 1970 
( Central Act 48 of 1970) . 

2ಬಿ ( 48 
2 ) Must have not less than ten years of teaching experience in 
Shylyatantra in an Institution recognized by the Government. 

3ಬಿ 


163 


ಪ್ರ . ಎ ( ಗ್ರಾಮೀಣ) - 01 ಹುದ್ದೆ 


ಶಾಲಾಕ್ಯ ತಂತ್ರ - 

01 ಹುದ್ದೆ 
Shylyatantra - 01 

post 


ಕ . 37,400 

- 67,000 
ಎಜಿಪಿ 10, 000 
( ಎಐಸಿಟಿಇ ವೇತನ 

ಶ್ರೇಣಿ) 


164 - 169 


| 


10 


ಪ . ಜಾ 


ಪಂಚಕರ್ಮ - 06 

ಹುದ್ದೆಗಳು 
Panchakarma - 

06 posts 


1) Must possess a Bachelor Degree in Ayurveda & Post Graduate Degree 

in Panchakarma awarded by an University established by Law in India 
& included in the Il Schedule to Indian Medicine Central Council Act, 

1970 ( Central Act 48 of 1970) : 
2) Must have not less than ten years of teaching experience in 

Panchakarma in an Institution recognized by the Government. 


ಪ. ಪಂ 


50 


ಪ್ರ .1 


ಸಾಅ( ಮಹಿಳೆ) - 01 ಹುದ್ದೆ 
ಪಜಾ( ಅಂ . ವಿ . ( OA, OL, 

CP ) – 01 ಹುದ್ದೆ 
ಸಾಅ( ಮಹಿಳೆ )- 01 ಹುದ್ದೆ 
ಪ್ರ . ಎ ( ಅಂ .ವಿ . ( OA,OL, 

CP) – 01 ಹುದ್ದೆ 
ಸಾಅ( ಗ್ರಾ ) - 01 ಹುದ್ದೆ 
ಪಜಾ( ಮಹಿಳೆ ) - 01 ಹುದ್ದೆ 


170 


| 


11 


ಪಜಾ ( ಇತರೆ) - 01 ಹುದ್ದೆ 


ಆಯುಷ್ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಆಯುಷ್ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮಹಾವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು( ಪ್ರಕೃತಿ ಚಿಕಿತ್ಸೆ ಮತ್ತು ಯೋಗ)- 02 ಹುದ್ದೆಗಳು 

PROFESSOR IN NATUROPATHY AND YOGA IN AYUSH MEDICAL COLLEGES IN THE DEPT .OF AYUSH - 02 POSTS 
ಪ್ರಕೃತಿ ಚಿಕಿತ್ಸೆ - 01 - ಅದೇ - (1) Must possess a Bachelor Degree (BNYS ) and Post Graduate Degree in - ಅದೇ - 
ಹುದ್ದೆ 

Naturopathy and Yoga awarded by an University established by Law in 
Naturopathy – 01 

India . 
post 

Provided that if a person with Post Graduate Degree in Naturopathy 
and Yoga is not available , person with Bachelor Degree in Naturopathy 
and Yoga ( BNYS ) may be considered for Direct Recruitment. 
Must have put in not less than five years of teaching experience in 
Naturopathy or Yoga in an Institution recognized by the Government. 


೧೭೬ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨ , ೨೦೧೭ 


ಭಾಗ ೫ 


( 1 ) 


| 


( 4) 


( 5 ) 


( 6 ) 


| 
| 


(2) 
12 


( 7) 
ಸಾಅ( ಇತರೆ) - 01 ಹುದ್ದೆ 


171 


(3) 
ಯೋಗ – 01 ಹುದ್ದೆ 

Yoga - 01 post 


| 


1) Must possess a Bachelor Degree (BNYS) and Post Graduate Degree in 

Naturopathy and Yoga awarded by an University established by Law in 
India. 


Provided that if a person with Post Graduate Degree in Naturopathy 
and Yoga is not available, person with Bachelor Degree in Naturopathy 
and Yoga ( BNYS ) may be considered for Direct Recruitment. 

Must have put in not less than five years of teaching experience in 
Naturopathy and Yoga in an Institution recognized by the Government. 
Provided that if a person who have put in a minimum teaching 
experience of five years in Naturopathy and Yoga are not available , 
then a person who have put in three years of teaching experience in 
Naturopathy and Yoga in an Institution recognized by the Government 

may be considered for Direct Recruitment. 
ಆಯುಷ್ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಆಯುಷ್ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮಹಾವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಲ್ಲಿ ಸಹ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು( ಆಯುರ್ವೆದ)- 07 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ASSOCIATE PROFESSORS (AYURVEDA) IN VARIOUS SUBJECTS IN AYUSH MEDICAL COLLEGES IN THE DEPT. OF AYUSH - 07 POSTS 
ಕ್ರಿಯಾಶರೀರ - 

7. 37,400 1) Must possess a Bachelor Degree in Ayurveda & Post Graduate Degree | ಕನಿಷ್ಠ - 18 
02 ಹುದ್ದೆಗಳು 

- 67 ,000 in Kriya Shareera , awarded by an University established by Law in 

ಗರಿಷ್ಠ - 40 
Kriya Shareera - 

India & included in the Il Schedule to Indian Medicine Central Council 
ಎಜಿಪಿ 9000 
02 Posts 

Act 1970 ( Central Act, 48 of 1970) . 
( ಎಐಸಿಟಿಇ ವೇತನ 

2) Must have not less than five years of teaching experience in Kriya 
ಶ್ರೇಣಿ) 

Shareera in an Institution recognized by the Government. 


172 - 173 


ಪಜಾ ( ಇತರೆ ) - 01 ಹುದ್ದೆ 
ಸಾಅ( ಇತರೆ )- 01 ಹುದ್ದೆ 


ಟೆ) 


8) 


3 


3) 


174 


| 


14 


ಪಪಂ( ಇತರೆ ) - 01 ಹುದ್ದೆ 


ರೋಗನಿಧಾನ - 

01 ಹುದ್ದೆ 
Roganidana - 01 

post 


ಪ. ಜಾ 
ಪ. ಪಂ | 


1) Must possess a Bachelor Degree in Ayurveda & Post Graduate Degree 

in Roganidana evem Vikritivignana awarded by an University 
established by Law in India & included in the || Schedule to Indian 

Medicine Central Council Act 1970 (Central Act 48 of 1970 ) . 
2) Must have not less than five years of teaching experience in 

Roganidana evem Vikritivignana in an Institution recognized by the 
Government. 


ಭಾಗ ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨ , ೨೦೧೭ 


೧೭೭ 


( 1) 


| 


(2) 


( 3 ) 


( 5 ) 


( 6 ) 


( 7 ) 


175 - 177 


| 


15 


ಪ್ರಸೂತಿತಂತ್ರ ಮತ್ತು 
ಸ್ತ್ರೀರೋಗ - 

03 ಹುದ್ದೆಗಳು 
Prasutitantra and 
Striroga – 03 posts 


1) Must possess a Bachelor Degree in Ayurveda & Post Graduate Degree 

in Prasutitantra and Striroga awarded by an University established by 
Law in India & included in the Il Schedule to Indian Medicine Central 

Council Act, 1970 (Central Act 48 of 1970 ) . 
2 ) Must have not less than five years of teaching experience in 

Prasutitantra and Striroga in an Institution recognized by the 


ಸಾಅ( ಮಹಿಳೆ)- 01 ಹುದ್ದೆ 

ಪ್ರ.1( ಇತರೆ ) - 01 ಹುದ್ದೆ 
ಸಾಅ( ಗ್ರಾಮೀಣ) - 01 ಹುದ್ದೆ 


Government. 


178 


| 


16 


ಪ್ರ .2ಎ ( ಇತರೆ ) 01 ಹುದ್ದೆ 


ಕಾಯಾಚಿಕಿತ್ಸಾ - 01 

ಹುದ್ದೆ 
Kayachikitsa - 01 


1) Must possess a Bachelor Degree in Ayurveda & Post Graduate Degree 

in Kayachikitsa awarded by an University established by Law in India 
& included in the || Schedule to Indian Medicine Central Council Act, 
1970 ( Central Act 48 of 1970) 


post 


2 ) Must have not less than five years of teaching experience in 

Kayachikitsa in an Institution recognized by the Government. 


179 


| 


17 


ಪಜಾ( ಇತರೆ) - 01 ಹುದ್ದೆ 


ಆಯುಷ್ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಆಯುಷ್ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮಹಾವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಲ್ಲಿ ಸಹ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು(ಹೋಮಿಯೋಪತಿ)- 05 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ASSOCIATE PROFESSORS (HOMEOPATHY) IN VARIOUS SUBJECTS IN AYUSH MEDICAL COLLEGES IN THE DEPT. OF AYUSH - 05 POSTS 
| Anatomy- 01 post 7. 37,400 Must possess a Bachelor Degree in Homoeopathy and Post Graduate | ಕನಿಷ್ಠ - 18 

- 67 , 000 

Degree in Homoeopathy (Anatomy) awarded by an University | ಗರಿಷ - 

established by Law in India included in the || Schedule to the 
ಎಜಿಪಿ 9000 

Homoeopathy Central Council Act, 1973 . 
( ಎಐಸಿಟಿಇ ವೇತನ 

Provided that if no person is available with Post Graduate Degree in 
ಶ್ರೇಣಿ) 

Homoeopathy in Anatomy, then person with Post Graduate Degree in 
Homoeopathy awarded by an University established by Law in India 
and included in the Il Schedule to the Homoeopathy Central Council 
Act, 1973 (Central Act 59 of 1973 )may be considered . 

ಪ. ಜಾ ) 
Must have not less than five years of teaching experience in the | ಪ ಪಂ 45 
subject of Anatomy in an Institution recognized by the Government. 

ಪ್ರ 1 ) 


((U(A(a 


020 


FOF : 37 OORS, TO Jo, nao n9, 9002 


ಭಾಗ ೫ 


(1) 


(2 ) 


( 3) 


( 4 ) 


(5 ) 


(6 ) 


(7 ) 


180 


18 


DO ( 238 ) - 01 Jovi 


Pathology & 
Microbiology – 


Must possess a Bachelor Degree in Homoeopathy and Post Graduate 

Degree in Homoeopathy(Pathology and Micro -Biology ) awarded by an 
University established by Law in India included in the Il Schedule to 
the Homoeopathy Central Council Act , 1973. 


01 post 


Provided that if no person is available with Post Graduate Degree in 
Homoeopathy in Pathology and Micro - Biology , then person with Post 
Graduate Degree in Homoeopathy awarded by an University 
established by Law in India and included in the Il Schedule to the 
Homoeopathy Central Council Act, 1973 (Central Act 59 of 1973 ) may 
be considered . 


Must have not less than five years of teaching experience in the 
subject of Pathology & Microbiology in an Institution recognized by the 


Government. 


181 


19 


Practice ofMedicine 


Must possess a Bachelor Degree in Homoeopathy and Post Graduate 


Jo( 238) – 01 was 


- 01 post 


Degree in Homoeopathy Practice ofMedicine awarded by an University 
established by Law in India and included in the Il Schedule to the 
Homoeopathy Central Council Act, 1973 (Central Act 59 of 1973 ). 


Provided that if no person is available with Post Graduate Degree in 
Practice of Medicine then Post Graduate Degree in Homoeopathy 
awarded by an University established by Law in India included in the || 
Schedule to the Homoeopathy Central Council Act, 1973 (Central Act 


59 of 1973) may be considered . 


Must have not less than five years of teaching experience in the 
subject of Practice of Medicine in an Institution recognized by the 


Government. 


ಭಾಗ ೫ 


FOTE37 JOE , TJObwoo , 


ao 09 , 9002 


025 


(1) 


( 7 ) 


(2 ) 
20 


182 


De (T & )- 01 Joe 


137137137137 


183 


21 


1( 238 ) – 01 Toode 


(3 ) ( 4 ) (5 ) 

( 6 ) 
Surgery – 01 post *. 37 ,400 Must possess a Bachelor Degree in Homoeopathy and Post Graduate Home – 18 
- 67,000 Degree in Homoeopathy (Surgery ) awarded by an University established 

Home – 40 
by Law in India and included in the Il Schedule to the Homoeopathy 
9000 

Central Council Act, 1973 (Central Act 59 of 1973). 
( ಎಐಸಿಟಿಇ ವೇತನ 

Provided that if no person is available with Post Graduate Degree in 
geco ) 

Homoeopathy in Surgery , then person with Post Graduate Degree in 
Homoeopathy awarded by an University established by Law in India and 
included in the Il Schedule to the Homoeopathy Central Council Act, 1973 
(Central Act 59 of 1973)may be considered . 

J.RO 
Must have not less than five years of teaching experience in the 

ಪ. ಪಂ 
subject of Surgery in an Institution recognized by the Government. 

1 
Obstetrics & 

Must possess a Bachelor Degree in Homoeopathy and Post Graduate 
Gynaecology - 

Degree (Obstetrics & Gynaecology) awarded by an University established 
01 post 

by Law in India and included in the || Schedule to the Homoeopathy 
Central Council Act, 1973 (Central Act 59 of 1973). 

Provided that if no person is available with Post Graduate Degree in 
Homoeopathy in Obstetrics & Gynaecology, then person with Post 
Graduate Degree in Homoeopathy awarded by an University established 
by Law in India and included in the || Schedule to the Homoeopathy 
Central Council Act, 1973 (Central Act 59 of 1973) may be considered . 

Must have not less than five years of teaching experience in the 
subject of Obstetrics & Gynaecology in an Institution recognized by the 

Government 
ಆಯುಷ್ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಆಯುಷ್ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮಹಾವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಲ್ಲಿ ಸಹ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು ( ಯುನಾನಿ) - 05 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ASSOCIATE PROFESSORS (UNANI) IN VARIOUS SUBJECTS IN AYUSH MEDICAL COLLEGES IN THE DEPT. OF AYUSH - 05 POSTS 
Kulliyat -e -Tib 

3. 37 ,400 (1) Must possess a Bachelor Degree in Unani and Post Graduate Degree Form - 18 
(Basic Principles) - 67,000 in Kulliyat-e - Tib awarded by an University established by Law in India and 

Home - 40 
included in the Il Schedule to IMCC Act, 1970 . 
PÅ 9000 

Provided that if no person is available with Post Graduate Degree in 
( ಎಐಸಿಟಿಇ ವೇತನ 

Kulliyat -e- Tib then person with Post Graduate Degree in any discipline / 
) 

subject of Unani awarded by an University established by Law in India & 
included in the Il schedule to IMCC Act, 1970 may be considered . 


184 


22 


T20 ( 230 ) -01 Journey 


m . 20 


gree in 
india & 


(a(a(A(A 


200 
30 


143 


329 


Ooo 


BOE & 37 ODZIE, TO wao , 


O 09 , 9002 


ಭಾಗ ೫ 


(1) 


(2) 


(3) 


(5 ) 


( 6 ) 


( 7) 


(2 ) The person must have put in not less than five years of teaching 
experience in the subject of kulliyat- e- tib in an Institution recognized by the 
Government 


J .230 
J . JO 

1 


45 


185 


Tashreeh -ul-Badan 


JU ( 930 )- 01 Joey 


(Anatomy) 


(1) Must possess a Bachelor Degree in Unani and Post Graduate Degree 
in Tashreeh -ul-Badan awarded by an University established by Law in 
India and included in the Il Schedule to IMCC Act, 1970. 


Provided that if no peson is available with Post Graduate Degree in 
Tashreeh - ul-Badan , then person with Post Graduate Degree in Ilmul 
Jarahat awarded by an University established by Law in India and included 
in the Il schedule to IMCC Act 1970 may be considered . 

Provided further that if no person is available with Post Graduate 
Degree in Tashreeh -ul-Badan / Ilmul Jarahat, then person with Post 
Graduate Degree in any discipline / subject of Unani awarded by an 
University established by Law in India & included in the Il schedule to 
IMCC Act, 1970 maybe considered . 


(2 ) The person must have put in not less than five years of teaching 
experience in the subject of kulliyat-e-tib in an Institution recognized by the 
Government. 


186 


24 


*. 37 ,400 


TJO( 238 ) –01 tos 


Moalejat (Medicine) 

- 01 post 


- 67,000 


1) Must possess a Bachelor Degree in Unani and Post Graduate Degree in Foca - 18 

Moalejat awarded by an University established by Law in India and How – 40 
included in the Il Schedule to IMCC Act, 1970 . 


wJXU 9000 


137 


137 


( ಎಐಸಿಟಿಇ ವೇತನ 

ŽCES ) 


Provided that if no person is available with Post Graduate Degree in 
Moalejat , then person with Post Graduate Degree in any discipline / 
subject of Unani awarded by an University established by Law in India 
and included in the Il schedule to IMCC Act 1970 may be considered . 


137 


300 


43 


13) 


(2) The person must have put in not less than five years of teaching 


ಭಾಗ ೫ 


FOTE37 ODRE, 70dowo, 


ao 09 , 9002 


non 


(1) 


(2) 


(3 ) 


(4) 


(5 ) 


( 6 ) 


experience in the subject of Moalejat in an Institution recognized by the 


J .2007 


Government. 


J . Jo 


45 


en 


1 


J 


187 


25 


DOO (1089 –01 


Niswan -wa -atfal 

(Gynaecology & 
Pediatrics ) – 01 post 


1) Must possess a Bachelor Degree in Unani and Post Graduate Degree in 

Niswan -wa-atfal / Qabalat-wa-ni awarded by an University established 
by Law in India and included in the Il Schedule to IMCC Act, 1970 . 


Provided that if no person is available with Post Graduate Degree in 
Niswan -wa- atfal / Ilmul Qabalat-wa- Amraz -e -Niswan , then person with 
Post Graduate Degree in any discipline / subject of Unani awarded by 
an University established by Law in India and included in the II 
schedule to IMCC Act 1970 may be considered . 


(2 ) The person must have put in not less than five years of teaching 
experience in the subject of Niswan -wa-atfal in an Institution 
recognized by the Government. 


188 


26 


* . 37 ,400 


1) Must possess a Bachelor Degree in Unani and Post Graduate Degree in Form - 18 


Ilmul Qabalat 
(Obstetrics) – 01 

post 


AF - 1(838 ) , 
01 Tove 


- 67, 000 


Niswan -wa - Atfal / Ilmul Qabalat-wa - Amraz -e -Niswan awarded by an 2827 - 40. 


JEU 9000 
( ಎಐಸಿಟಿಇ ವೇತನ 


University established by Law in India and included in the Il Schedule to 
IMCC Act, 1970 (Central Act 59 of 1973). 


. 20 


gees) 


(ACACACA 


y 300 


Provided that if no person is available with Post Graduate Degree in 
Ilmul Qabalat-wa- Amraz- e-Niswan / Niswan -wa-Atfal, then person with 
Post Graduate Degree in any discipline / subject of Unani awarded by an 
University established by Law in India and included in the Il schedule to 
IMCC Act, 1970 may be considered . 


43 


J. 230 


J. JO 


645 


(2 ) The person must have put in not less than five years of teaching 
experience in the subject of Ilmul-Qabalat in an Institution recognized 
by the Government. 


1 


೧೮೨ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨ , ೨೦೧೭ 


ಭಾಗ ೫ 


(1) 


| 


( 2) 


| 


(3) 


| 


( 4) 


| 


( 5 ) 


( 6 ) 


( 7) . 


ಆಯುಷ್ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಆಯುಷ್ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮಹಾವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಲ್ಲಿ ಸಹ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು ( ಪ್ರಕೃತಿ ಚಿಕಿತ್ಸೆ ಮತ್ತು ಯೋಗ) - 07 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ASSOCIATE PROFESSORS IN NATUROPATHY & YOGA IN AYUSH MEDICAL COLLEGES IN THE DEPT. OF AYUSH - 07 POSTS 


190 - 193 


ಕ. 37,400 


ಪ್ರಕೃತಿ ಚಿಕಿತ್ಸೆ - 04 | 

ಹುದ್ದೆಗಳು | 
Naturopathy- 04 | 


| (1) Must possess a Bachelor Degree ( BNYS) and Post Graduate Degree 

Naturopathy and Yoga awarded by an University established by Law in 


- 67,000 
ಎಜಿಪಿ 9000 


India. 


ಪಜಾ( ಇತರೆ) - 01 ಹುದ್ದೆ 
ಸಾಅ( ಇತರೆ) - 01 ಹುದ್ದೆ 
ಪಪಂ( ಇತರೆ)- 01 ಹುದ್ದೆ 
ಸಾಅ( ಮಹಿಳೆ) - 01 ಹುದ್ದೆ 


posts 


Provided that if a person with Post Graduate Degree in Naturopathy 


( ಎಐಸಿಟಿಇ ವೇತನ 

ಶ್ರೇಣಿ) 


and Yoga is not available, person with Bachelor Degree in Naturopathy 
and Yoga (BNYS ) may be considered for Direct Recruitment. 


( ii) Must have put in not less than five years of teaching experience in 

Naturopathy or Yoga, provided that if a person who have put in a 
minimum teaching experience of five years in Naturopathy is not 
available , then a person who have put in three years of teaching 
experience in Naturopathy in an Institution recognized by the 
Governmentmay be considered for Direct Recruitment. 


194 - 196 


| 


28 


03 | 


ಕ. 37 ,400 


| ಯೋಗ - 

ಹುದ್ದೆಗಳು 
Yoga – 03 posts 


( 1) Must possess a Bachelor Degree ( BNYS ) and Post Graduate Degree in | ಕನಿಷ್ಠ - 18 
Naturopathy and Yoga awarded by an University established by Law in 

ಗರಿಷ್ಠ - 40 
India . 


ಪ್ರ.1( ಇತರೆ) - 01 ಹುದ್ದೆ 
ಸಾಅ( ಗ್ರಾಮೀಣ) - 01 


- 67, 000 


ಹುದ್ದೆ 


( 


ಎಜಿಪಿ 9000 
( ಎಐಸಿಟಿಇ ವೇತನ 

ಶ್ರೇಣಿ) 


ಪ್ರ2ಎ ( ಇತರೆ)- 01 ಹುದ್ದೆ 


43 


(A(A 


Provided that if a person with Post Graduate Degree in Naturopathy 
and Yoga is not available , person with Bachelor Degree in Naturopathy 

ಪ್ರ 3ಎ 
and Yoga (BNYS ) may be considered . 
(ii) Must have put in not less than five years of teaching experience in 
Naturopathy or Yoga, provided that if a person who have put in a 
minimum teaching experience of five years in Naturopathy or Yoga is | ಪ. ಜಾ 
not available , then a person who have put in three years of teaching 

ಪ. ಪಂ 
experience in Naturopathy or Yoga in an Institution recognized by the 
Governmentmay be considered . 


45 


ಭಾಗ ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 


೧೮೩ 


196 - 201 


| 


29 


ಉಳಿಕೆ ಮೂಲ ವೃಂದ - 05 ಹುದ್ದೆಗಳು 


3 


3 


- 01 


3 


( 5) 

(6) 
| ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರ | .30 ,400 - 51 ,300 | 1) ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಈ ಕೆಳಕಂಡ | ಕನಿಷ್ಠ - 18 
ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ ಯಾವುದಾದರೂ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ 

ಗರಿಷ್ಠ - 35 
ಮೊರಾರ್ಜಿ 

ಪದವಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇಕು ಅವುಗಳೆಂದರೆ, 
ದೇಸಾಯಿ ವಸತಿ 

ಭೌತಶಾಸ್ತ್ರ , ರಸಾಯನಶಾಸ್ತ್ರ, ಗಣಿತ, ಸಸ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ 
ಪದವಿ ಪೂರ್ವ 

ಮತ್ತು ಪ್ರಾಣಿಶಾಸ್ತ್ರ ಯಾವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 
ಕಾಲೇಜುಗಳಲ್ಲಿ 

ಸಸ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ ಮತ್ತು ಪ್ರಾಣಿಶಾಸ್ತ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ 
ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು 

ಪಡೆದಿರುತ್ತಾರೆಯೋ ಪದವಿ ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿಯೂ ಸಹ 
06 ( 05 + 01 

ಸಸ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ ಮತ್ತು ಪ್ರಾಣಿಶಾಸ್ತ್ರಗಳನ್ನು ಐಚ್ಚಿಕ 
( ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆಗಳು ವಿಷಯವಾಗಿ ಅಭ್ಯಾಸ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 

ಪ . ಜಾ 
Principal in MDRPU 2) ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ 

ಪ. ಪಂ 
Colleges in the 

ವಿಷಯಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಮೆಥಡ್‌ನಲ್ಲಿ ಬಿ.ಎಡ್ 
Directorate of 

ಪದವಿಯನ್ನು ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 
Minorities - 06 
( 05 + 01 - HK) 
posts 


ಮೀಸಲಾತಿ | ಇ | ಮ | ಗ್ರಾ 
ಪ್ರವರ್ಗ -1 | 01 | - | - 
ಪ್ರ .2ಎ | 01 | - | - 
ಸಾ . ಅ . 

| - | 01 | 01 
ಒಟ್ಟು | 02 | 01 | 01 
* ದೃಷ್ಟಿಮಾಂದ್ಯ 


ಅಂ . ವಿ . ಒಟ್ಟು 
| - 
| - 01 
| 01* | 03 
| 01 | 05 


3) 


ಪ . 


ಪ್ರ 


1 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ -01 ಹುದ್ದೆ 

ಪಪಂ ( ಇತರೆ)- 01 ಹುದ್ದೆ 


202 - 205 


30 


ಉಳಿಕೆ ಮೂಲ ವೃಂದ - 03 ಹುದ್ದೆಗಳು 

ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ( ಇತರೆ) -01 ಹುದ್ದೆ 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ( ಇತರೆ) - 01 ಹುದ್ದೆ 

ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ ( ಇತರೆ) -01 ಹುದ್ದೆ 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ- 01 ಹುದ್ದೆ 

ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ ( ಇತರೆ) - 01 ಹುದ್ದೆ 


ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರ | { 28,100 - 50 ,100 | 1) ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಈ ಕೆಳಕಂಡ 
ನಿರ್ದೆಶನಾಲಯದ 

ಯಾವುದಾದರೂ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ 
ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರ 

ಪದವಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇಕು ಅವುಗಳೆಂದರೆ, 
ಮಾದರಿ ವಸತಿ 

ಭೌತಶಾಸ್ತ್ರ, ರಸಾಯನಶಾಸ್ತ್ರ , ಗಣಿತ, ಸಸ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ 
ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ 

ಮತ್ತು ಪ್ರಾಣಿಶಾಸ್ತ್ರ ( ಯಾವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 
ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು - 04 

ಸಸ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ ಮತ್ತು ಪ್ರಾಣಿಶಾಸ್ತ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ 
( 03 + 01ಹೈಕ) 

ಪಡೆದಿರುತ್ತಾರೆಯೋ ಪದವಿ ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿಯೂ ಸಹ 
ಹುದ್ದೆಗಳು 

ಸಸ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ ಮತ್ತು ಪ್ರಾಣಿಶಾಸ್ತ್ರಗಳನ್ನು ಐಚ್ಛಿಕ 
Principal in 

ವಿಷಯವಾಗಿ ಅಭ್ಯಾಸ ಮಾಡಿರಬೇಕು. 
Minorities Model 

2) ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಸಾಮಾನ್ಯ 
Residential Schools 

ವಿಜ್ಞಾನ ಟೀಚಿಂಗ್ ಮೆಥಡ್‌ನಲ್ಲಿ ಬಿ.ಎಡ್ 
in the Directorate of 

ಪದವಿಯನ್ನು ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 
Minorities – 04 
( 03 + 01 -HK) posts 


೧೮೪ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨ , ೨೦೧೭ 


ಭಾಗ ೫ 


(1) 


| (2) | 


(3) 


[ 


(4) 


(7) 


( 5) 
ತಾಂತ್ರಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿನ ಸರ್ಕಾರಿ ಪಾಲಿಟೆಕ್ನಿಕ್‌ಗಳಲ್ಲಿ ವಿವಿಧ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಉಪನ್ಯಾಸಕರು 

ಗ್ರೂಪ್- ಬಿ ತಾಂತ್ರಿಕ ಹುದ್ದೆಗಳು 


206 - 295 


| 


31 


ಉಳಿದ ಮೂಲ ವೃಂದ 48 ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಸಿವಿಲ್ 
ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ - 
90 = ( 48 + 42 

ಹೈಕ ) ಹುದ್ದೆಗಳು 
Civil Engineering - 
90 = 48 + 42 -( HK ) 

posts 


* 15 , 600 - 39100 | Must be holder of a first class B . E .degree in | ಕನಿಷ್ಠ - 18 
+ ಎಜಿಪಿ Civil 

ಗರಿಷ್ಠ - 35 
5400 
( ಎಐಸಿಟಿಇ ವೇತನ 

ಶ್ರೇಣಿ) 


01 


(A(a((a 


شن 


01 


40 


ಪ. ಪಂ 
ಪ್ರ 1 


ಮೀಸಲಾತಿ ಇತರೆ ಮಹಿಳೆ ಗ್ರಾಮೀಣ| ಮಾಸ್ಯೆ ಅಂ . ವಿ ಕಮಾಅ | ಒಟ್ಟು 
ಪ. ಜಾ | 06 | 01 | 01 | - | - | 01 - 09 | 
ಪ . ಪಂ . 

. | - | 01 | - | - | - | - | 01 | 
ಪ್ರ. 2ಎ 

06 
ಪ್ರ.2ಬಿ | 
ಪ್ರ .3ಎ 
ಪ್ರ.3ಬಿ | 04 | 02 | 01 | - 
ಸಾ . ಅ 02 

01 % 01 20 
ಒಟ್ಟು | 26 | 09 | 09 | 01 01 ** * | 02 || 

** * ಚಲನವಲನ ವೈಕಲ್ಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ -ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ -42 ಹುದ್ದೆಗಳು 


) 


07 


04 


* * * 


48 


ಮೀಸಲಾತಿ || ಇತರೆ 


| ಒಟ್ಟು 


| ಗ್ರಾಮೀಣ 

03 


ಮಾಸ್ಯೆ | ಅಂ . ವಿ . 
01 | 01 


ಪ . ಜಾ 


02 


| 


07 


ಪ . ಪಂ . 


- 01 


02 


ಪ್ರ .1 


01 


06 


ಪ್ರ.2ಎ 
ಪ್ರ .2ಬಿ 
ಪ್ರ.3ಎ 
ಸಾ . ಅ 


03 
01 
01 
10 


01 


| 


| - 


06 


| 03 


01² 


20 


ఒట్టు 


- 03 


19 


| 


12 


| 


05 


| 03 * 


42 


* ಅಂಧ / ದೃಷ್ಟಿಮಾಂದ್ಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 


ಭಾಗ ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨ , ೨೦೧೭ 


೧೮೫ 


(1) 


| 


( 2) 


( 4 ) 


( 5 ) 


( 7 ) 


296 - 429 


32 


{ 15 ,600 - 39100 | Must be a holder of first class B. E . 
+ ಎಜಿಪಿ 5400 | degree in Mechanical 
( ಎಐಸಿಟಿಇ ವೇತನ 
ಶ್ರೇಣಿ) 


01 % 


24 


| ( 3) 

ಮೆಕ್ಯಾನಿಕಲ್ 
ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ 
133 + 01 - ಬ್ಯಾಲಾ) = 
103 + 
01( ಬ್ಯಾ . ಲಾ ) + 30 
( ಹೈಕ ಹುದ್ದೆಗಳು 
Mechanical 

Engineering 
133 + 01 (BL) = 
103 + 01 ( BL) 
+ 34 (HK ) = posts 


ಆ 


ಕನಿಷ್ಠ - 18 

ಉಳಿದ ಮೂಲ ವೃಂದ 103 + 01( ಬ್ಯಾಲಾ) ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಗರಿಷ್ಠ - 35 ಮೀಸಲಾತಿ | ಇತರೆ | ಮಹಿಳೆ ಗ್ರಾಮೀಣ| ಮಾಸ್ಯೆ | ಅಂ . ವಿ . | ಕಮಾಅ | ಒಟ್ಟು 
ಪ್ರ 2ಎ ) 

ಪ . ಜಾ | 17 | 02 | 
ಪ್ರ 2ಬಿ | | ಪ. ಪಂ . 02 | - 

03 
ಪ್ರ 3ಎ ( 38 | | ಪ್ರ. - 05 

08 
3ಬಿ ) | ಪ್ರ .2ಎ 12 | 02 

01 ** 

19 + 01 * * 

ಬ್ಯಾಲಾ) 
ಪ . ಜಾ ಪ್ರ.2ಬಿ 

| 09 
ಪ್ರ .3ಎ | 

- - | - | 01 
ಪ್ರ .3ಬಿ - 05 | - 

- - | - | 06 
ಸಾ . ಅ 

| 01 01² 

33 
19 | 01 02 + 01 | 04 [ 103 + 01 

( ಬ್ಯಾಲಾ) ಬ್ಯಾಲಾ) 
* ಅಂಧ / ದೃಷ್ಟಿಮಾಂದ್ಯ ** ಶ್ರವಣದೋಷಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 


40 | 


ಆ 


ಪ್ರ 1 


17 . 


06 


05 


03 


ಒಟ್ಟು 


63 


14 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ - 30 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಮೀಸಲಾತಿ ಇತರೆ ಮಹಿಳೆ ಗ್ರಾಮೀಣ | ಮಾಸ್ಯೆ ಅಂ .ವಿ. 
ಪ . ಜಾ 

03 


| ఒట్టు 


03 


ಪ . ಪಂ . 


01 . 


01 


ಪ್ರ .2ಎ 


03 


| 


04 


ಪ್ರ .2ಬಿ 


- 01 


- 01 


ಪ್ರ .3ಎ 


- 01 


02 


ಪ್ರ .ಡಿಬಿ 


- 


| 


_ 01 


ಸಾ . ಅ 


09 


06 . 


18 


01 


06 


| 02 


30 


ಒಟ್ಟು 

19 
* ಅಂಧ / ದೃಷ್ಟಿಮಾಂದ್ಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 


೧೮ . 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 


ಭಾಗ ೫ 


( 4 ) 


430 - 546 


33 


( 5) 
15 ,600 – 39100 Mustbe a holder of first class B .E . degree 
+ ಎಜಿಪಿ 5400 | in Electronics and Communication 

( ಎಐಸಿಟಿಇ 
ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ) 


ಕನಿಷ್ಠ - 18 
ಗರಿಷ್ಠ - 35 
ಪ್ರ, 2ಎ ) 


ಮೀಸಲಾತಿ 


ಪ . ಜಾ 


( 3) 
ಎಲೆಕ್ಟ್ರಾನಿಕ್ಸ್ ಅಂಡ್ | 
ಕಮ್ಯೂನಿಕೇಷನ್ 
ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ 
= 117 (84 +33 - 

ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆಗಳು 
Electronics and 
Communication 
Engineering - 117 
(84 + 33- HK ) posts 


ಉಳಿದ ಮೂಲ ವೃಂದ 84 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಇತರೆ ಮಹಿಳೆ ಗ್ರಾಮೀಣ | ಮಾಸೆ ಅಂ . ವಿ. ಕಮಾಅ 
10 | 01 | - | 01 
03 | 01 | 03 
- 04 | 01 


12 


(A 


ಪ. ಪಂ . 


07 


(A 


38 | 


ಪ್ರ .1 


06. 


3ಬಿ ) 


(A 


ಪ್ರ .2ಎ 


10 . 


ಪ್ರ .2ಬಿ 


04 


ಪ್ರ .3ಎ 


01 


| 


ಪ. ಜಾ ) 
ಪ. ಪಂ 


- 


02 


40 


04 


| 


- 


05 


(A 


38 


ಪ್ರ.3ಬಿ 
ಸಾ . ಅ | 21 | 06 

| 49 | 11 | 
* ಅಂಧ / ದೃಷ್ಟಿಮಾಂದ್ಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 


07 
16 


01 01 % 
| 04 | 01* 


ಒಟ್ಟು 


03 


| 


84 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ -ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ - 33 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಮೀಸಲಾತಿ | ಮಹಿಳೆ | ಗ್ರಾಮೀಣ | ಮಾಸ್ಯೆ | ಅಂ . ವಿ. ಒಟ್ಟು 
ಪ . ಜಾ - 03 | 04 | 01 | | | 09 


# 


01² 


ಪ್ರ .2ಎ 


_ 03 


|| 


ಪ್ರ .2ಬಿ 


01 


|| 


_ 01 


ಪ್ರ .3ಎ 
ಪ್ರ .3ಬಿ 


||| 


01 


| 


ಸಾ . ಅ 


- 09 


05 


| 


03 


01² 


18 


ಒಟ್ಟು 


17 


- 


09 


04 


03 


| 33 


* ಅಂಧ / ದೃಷ್ಟಿಮಾಂದ್ಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 


ಭಾಗ ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 


೧೮೭ 


( 5) 

( 6) . 
{ 15 , 600 - 39100 | Must be holder of first class B. E. Degree in ಕನಿಷ್ಠ - 18 
+ ಎಜಿಪಿ 5400 | Computer Science 

ಗರಿಷ್ಠ - 35 
( ಎಐಸಿಟಿಇ ವೇತನ 

ಪ್ರ, 2ಎ 
ಶ್ರೇಣಿ) 


01 


| 


(1) | (2) | (3) 
547 - 621 ) 34 ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಸೈನ್ಸ್ 

ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ 
= 74 + 01 ( ಬ್ಯಾಲಾ) 
( 45 + 01 ಬ್ಯಾಲಾ 
+ 29 
( ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆಗಳು 
Computer Science 
and Engineering - 
74 + 01 ( BL) (45 + 01 - 
BL) + 29 ) posts 


ಪ್ರ 2ಬಿ . 


(A(A(A(A 


ಪ್ರ 3ಎ 


38 | 


01 


- 


02 


05 


02 


ಪ . ಜಾ 
ಪ. ಪಂ 


ಉಳಿದ ಮೂಲ ವೃಂದ - 45 + 01(ಬ್ಯಾಲಾ) ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಮೀಸಲಾತಿ ಇತರೆ ಮಹಿಳೆ ಗ್ರಾಮೀಣ| ಮಾಸ್ಯೆ | ಅಂ . ವಿ. | ಕಮಾಲ್ - ಒಟ್ಟು 
ಪ . ಜಾ 08 | 02 || 01 

01 13 
ಪ. ಪಂ . | 01 | 01 | - | - 

- 02 
ಪ್ರ .1. | 01 
ಪ್ರ 2ಎ 

_ 01 
ಪ್ರ.2ಬಿ - | 01 | - | - - | 01 | 
ಪ್ರ .3ಎ - | - | - | - | - 01 

01 
ಪ್ರ .3ಬಿ 

06 
ಸಾ . ಅ 

01 | 01 

14 + 01 

(ಬ್ಯಾಲಾ) (ಬ್ಯಾಲಾ) 
ಒಟ್ಟು | 16 | 13 | 06 | 03 || 01 * 

45 + 01 

( ಬ್ಯಾಲಾ) ( ಬ್ಯಾಲಾ) 
* ಅಂಧ / ದೃಷ್ಟಿಮಾಂದ್ಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 


40 


ಪ್ರ 


1 


) 


| 


03 | 


05 


| 


06. 


- 07 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ -ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ - 29 ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಮೀಸಲಾತಿ ) ಇತರೆ ಮಹಿಳೆ ಗ್ರಾಮೀಣ | ಮಾಸ್ಯೆ ಅಂ . ವಿ . ಕಮಾಅ | ಒಟ್ಟು 
ಪ . ಜಾ 

| 02 

01 

| - | 01² 


04 


ಪ . ಪಂ . 


01 


ಪ್ರ .2ಎ 


| 


01 


05 


ಪ್ರ .2ಬಿ 


| 


01 


ಪ್ರ .3ಎ 


02 


ಪ್ರ .3ಬಿ 


01 


ಸಾ . ಅ 


- 


04 


- 02 


15 | 


ಒಟ್ಟು 


03 . 


- 16 


| 


0505 


| 02 


| 02 * 


01 . 


29 . 


* ಅಂಧ / ದೃಷ್ಟಿಮಾಂದ್ಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 


೧೮೮ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨ , ೨೦೧೭ 


ಭಾಗ ೫ 


(1) | 
622 - 630 | 


(2) 
35 


( 3) ( 4 ) (5 ) 

( 6) 
ಆಟೋಮೊಬೈಲ್ 

15 ,600 - | Must be a holder of First class B . E. degree ಕನಿಷ್ಠ - 18 
ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ = 09 ( 07 | 39100 + | in Auotmobile Technology 

+ 02 - ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆಗಳು ಎಜಿಪಿ 5400 
Automobile Engineering = 09 

( ಎಐಸಿಟಿಇ 

ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ) 
(07 + 02) posts 

( 38 


ಗರಿಷ್ಠ - 35 


ಪ್ರ 2ಎ 


02 


( 


(a 


( 7) 
ಉಳಿದ ಮೂಲ ವೃಂದ - 07 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಮೀಸಲಾತಿ | ಇತರೆ ಗ್ರಾಮೀಣ | ಒಟ್ಟು 
ಪ . ಜಾ 

- 

02 
( ಪ .1 

| 01 | - | 01 | 
| ಪ್ರ .2ಎ 

01 | - | 01 
ಸಾ . ಅ 

| 01 | 03 
ಒಟ್ಟು 06 | - 01 

07 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ - 02 ಹುದ್ದೆಗಳು 

* ಮೀಸಲಾತಿ | ಇತರೆ ( ಮಹಿಳೆ | ಒಟ್ಟು 
| ಪ. ಪಂ . | 01 | - | 01 
| ಸಾ . ಅ | - | 01 | - 
ಒಟ್ಟು 

- 02 


- 02 


(8 


ಪ. ಜಾ ) . 
ಪ . ಪಂ 40 | 


ಪ್ರ 


1 ) 


01 


| 


01 


631 - 659 | 


36 . 


- 


ಅದೇ - 


ಎಲೆಕ್ಟಿಕಲ್ ಅಂಡ್ ಎಲೆಕ್ಟ್ರಾನಿಕ್ಸ್ | 
ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ 20 + 09 | 
( ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆಗಳು 
Electrical and Electronics 
Engineering - 20+ 09 ( HK) 
posts 


( 15 , 600 - | Must be holder of a First class 

39100 B .E .degree in Electrical and Electronics . 
+ ಎಜಿಪಿ 
5400 


ಒಟ್ಟು 


ಉಳಿದ ಮೂಲ ವೃಂದ - 20 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಮೀಸಲಾತಿ | ಇತರೆ | ಮಹಿಳೆ | ಒಟ್ಟು 
| ಪ . ಜಾ | 06 | 01 | 07 

ಪ್ರ .1 - 01 | - | 01 
ಪ .2ಎ | 03 | - | 03 | 
ಪ್ರ .ಡಿಬಿ - 03 | - | 03 
ಸಾ . ಅ 06 

06 
- 19 | 01 | 20 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ - 09 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಮೀಸಲಾತಿ | ಇತರೆ ಮಹಿಳೆ | ಗ್ರಾಮೀಣ | ಅಂ .ವಿ . ಒಟ್ಟು 

- - | 01 | - 01 
ಪ . ಪಂ . - 01 | - | 

| 
ಪ್ರ .2ಬಿ | 

- | - | - 01 
ಪ್ರ ..3ಎ 

- 01 
ಸಾ . ಅ 

- 02 | 02 01² . 05 | 
ಒಟ್ಟು - 03 | 02 | 

03 | 01 % 
* ಅಂಧ / ದೃಷ್ಟಿಮಾಂದ್ಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 


ಪಜಾ 


01 


| 


01 


09 


ಭಾಗ ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨ , ೨೦೧೭ 


೧೮೯ 


( 5 ) 


( 7 ) 


(1) | 
660 - 663 | 


ಉಳಿದ ಮೂಲ ವೃಂದ - 01+ 01 ಬ್ಯಾಲಾ ಹುದ್ದೆಗಳು 


(2) | (3) . 

( 4) 
37 | ಮೆಟಲರ್ಜಿ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ | 7 15,600 - | Must be holder of a first class Bachelors | ಕನಿಷ್ಠ - 18 
| 01 + 01(ಬ್ಯಾಲಾ) + 02 39100 + | degree in Metallurgical Engineering 

ಗರಿಷ್ಠ - 35 
( ಹೈಕ)= 03 + 01( ಬ್ಯಾಲಾ) 

ಎಜಿಪಿ 5400 
ಹುದ್ದೆಗಳು 

( ಎಐಸಿಟಿಇ 

ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ) 
Metallurgy Engineering 

( 38 | 
= 03 + 01 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ ( ಇತರೆ ) 01 + 01(ಬ್ಯಾಲಾ) ಹುದ್ದೆಗಳು 


(&L(೬L 


ನಾ 


(೬L 


(೬ 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ -ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ - 02 ಹುದ್ದೆಗಳು 

ಪಪಂ( ಇತರೆ) - 01 ಹುದ್ದೆ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ( ಇತರೆ) – 01 ಹುದ್ದೆ 


( 01 + 01 ( BL) + 02 - HK) posts 


664 


| 


38 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ - 01 ಹುದ್ದೆ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ ( ಇತರೆ) - 01 ಹುದ್ದೆ 


665 


| 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ- 01 ಹುದ್ದೆ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ( ಇತರೆ ) - 01 ಹುದ್ದೆ 


ಪ . ಜಾ ) 
ಪ. ಪಂ > 40 

ಪ್ರ 1 ) 
ಟೆಕ್ಸ್ಟೈಲ್ ಟೆಕ್ನಾಲಜಿ - 01 | - ಅದೇ - Must be holder of a First Class B . E. | - ಅದೇ - 
( ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆ 

degree in Textile Technology 
Textile Technology - 01 
(HK ) post 
ಇನ್‌ಸ್ಟ್ರುಮೆಂಟೇಷನ್ ಟೆಕ್ನಾಲಜಿ | - ಅದೇ - Must be holder of a first class - ಅದೇ - 
01 ( ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆ 

B .E .degree in Instrumentation 
Instrumentation 

Technology . Provided that if candidates 

possessing the first class B . E. degree 
Technology - 01 (HK ) post 

are not available , candidates with first 
class BE in Mechanical Engineering 
along with first class Diploma in 
Instrumentation Technology may be 

considered. 
ಇನ್‌ಫ‌ ಮೇಷನ್ ಸೈನ್ಸ್ ಅಂಡ್ | - ಅದೇ - Must be holder of a First class B.E. 

ಅದೇ - 
ಟೆಕ್ನಾಲಜಿ 03 ( ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆಗಳು 

degree in Information Technology . 
Information Science & 
Technology 03 (HK ) posts 


666 - 668 


_ 40 


ಇತರೆ 


- 01 


|| 


- 01 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ- 03 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಮೀಸಲಾತಿ 

ಒಟ್ಟು 
ಪಜಾ 
ಪ . ಪಂ . | 01 | 01 
ಸಾ . ಅ 

- 01 
03 | 03 


01 


| 


ಒಟ್ಟು 


೧೯೦ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 


ಭಾಗ ೫ 


( 1 ) 


| 


( 2 ) 


( 4 ) 


669 - 670 


4 ] 


| 


30100 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ -ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ-02 ಹುದ್ದೆಗಳು 

ಪ. ಜಾ ( ಇತರೆ) - 01 ಹುದ್ದೆ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ( ಇತರೆ)- 01 ಹುದ್ದೆ 


| ( 3 ) 

( 5 ) 

( 6) 
ಕಾಸೂಮ್ ಡಿಸೈನ್ ಅಂಡ್ ಡ್ರೆಸ್ | 1 15,600 - | 

| Must be a holder of Master Degree in | ಕನಿಷ - 18 
ಮೇಕಿಂಗ್ ಟೆಕ್ನಾಲಜಿ - 02 39100 + 

Clothing | Garment | Fashion 
Technology , 

ಗರಿಷ್ಠ - 35 

if no suitable candidate 
( ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆಗಳು 

ಎಜಿಪಿ 5400 

with Masters Degree in Clothing / 
Costume Design and Dress 

( ಎಐಸಿಟಿಇ 

Garment / Fashion Technology are 
Making Technology - 02 

ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ available Degree in Science /Fashion 
(HK ) posts 

Technology / Garment Technology with 
first class diploma in C D D M of 
recognized institution or board may be 
considered. 

ಪ. ಜಾ ) . 
ಪ. ಪಂ 40 


(a(a((a 


ಪ್ರ 1 


671 


| 


ಅದೇ - 


ಅದೇ - 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ -ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ- 01 ಹುದ್ದೆ 


ವೆಲ್ಲಿಂಗ್ ಅಂಡ್ ಶೀಟ್ ಮೆಟಲ್ - 
ಟೆಕ್ನಾಲಜಿ - 01 ( ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆ 
Welding and Sheet Metal 
Technology – 01 (HK ) post 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ( ಇತರೆ)-01 ಹುದ್ದೆ 


| 


43 


Must be holder of a first class B . E . degree | - 
in Welding and Sheet Metal Technology 

Provided that if candidates 
possessing the first class B . E . degree 
are not available, candidate with first 
class B .E . in Mechanical Engineering 
with first class Diploma in Welding and 
Sheet Metal Technology may be 
considered . 
Must be holder of a First Class B . E . | - 
degree in Machine Tool Technology . 

Provided that if candidate 
possessing the first class B . E . degree are 
not available , candidate with First Class 
BE in Mechanical Engineering along with 
first class Diploma in Machine Tool 
Technology may be considered . 
Must be holder of a First Class - 
B . E .degree in Printing Technology . 


ಅದೇ - 


| ಮೆಷಿನ್ ಟೂಲ್ ಟೆಕ್ನಾಲಜಿ - 01 - ಅದೇ - 
( ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆ 
Machine Tool Technology - 
01 (HK) post 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ -ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ - 01 ಹುದ್ದೆ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ( ಇತರೆ)- 01 ಹುದ್ದೆ 


673 | 


44 


ಅದೇ - 


ಅದೇ - 


ಲಿಥೋಗ್ರಪಿ – 01 ( ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆ - 
Lithography – 01 (HK) post 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ - 01 ಹುದ್ದೆ 

ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ( ಇತರೆ) -01 ಹುದ್ದೆ 


ಭಾಗ ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨ , ೨೦೧೭ 


೧೯೧ 


( 4 ) 


( 5 ) 


( 7 ) 


(1) | (2) | 

( 3 ) 
674 45 ಲೆಟರ್ ಪ್ರೆಸ್ ಟೆಕ್ನಾಲಜಿ - 01 | 15, 600- | Must be holder of a First Class B .E . degree in 
( ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆ 

39100 + | Printing Technology . 
Letter Press 

ಎಜಿಪಿ 5400 
Technology - 01 

( ಎಐಸಿಟಿಇ 
(HK ) post 

ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ 


( 6) 
ಕನಿಷ್ಠ - 18 
ಗರಿಷ್ಠ - 35 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ - 01 ಹುದ್ದೆ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ ( ಇತರೆ) - 01 ಹುದ್ದೆ 


3)ಆ 


3ಎ } 38 


ಆಆ 


ಪ. ಪಂ 40 
ಪ್ರ 1 ) 
- ಅದೇ - 


675 - 697 


46 


- 


ವಿಜ್ಞಾನ ವಿಭಾಗ - 14 + 01 
(ಬ್ಯಾಲಾ) + 08 ( ಹೈಕ) = 
22+ 01( ಬ್ಯಾಲಾ) ಹುದ್ದೆಗಳು 
Science 14 + 01 (BL) + 
08 (HK )= 22 + 01 (BL ) posts 


ಅದೇ - Must be holder of a first class Master s degree in 

Physics with Mathematics as one of the 
subjects for the Bachelor s degree 


OR 


- 01 


First Class Master s degree in Mathematics with 
Physics as one of the subjects in the Bachelor s 
Degree . 


03 


01. 


01 


ಉಳಿದ ಮೂಲ ವೃಂದ 14 + 01(ಬ್ಯಾಲಾ) ಹುದ್ದೆಗಳು 
| ಮೀಸಲಾತಿ | ಇತರೆ | ಕಮಾಲಿ | ಅಂ . ವಿ. | ಒಟ್ಟು 
ಪ . ಜಾ 

01² 

01 

| (ಬ್ಯಾಲಾ) ( ಬ್ಯಾಲಾ) 
ಪಪಂ. 

01 
ಪ್ರ .2ಎ 
ಪ್ರ .2ಬಿ 
ಪ್ರ ..3ಎ 
ಪ್ರ .3ಬಿ 

_ 01 
ಸಾ . ಅ 06 - 01 

07 
ಒಟ್ಟು 

01 01 * ( ಬ್ಯಾಲಾ) 14 + 01² 

( ಬ್ಯಾಲಾ) 
* ಅಂಧ / ದೃಷ್ಟಿಮಾಂದ್ಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 

ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ - 08 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಮೀಸಲಾತಿ ಇತರೆ ಮಹಿಳೆ ಗ್ರಾಮೀಣ ಮಾಸ್ಯೆ | ಅಂ .ವಿ | ಒಟ್ಟು 
ಪ. ಜಾ | 01 | - | 01 | - | 
ಪ್ರ. | 01 | - | - | - | - 01 
2ಎ | - | 01 | - | - | - 01 
ಸಾ . ಅ | - | 02 | - | 01 | 01 | 04 
ಒಟ್ಟು | 02 | 03 | 01 | 01 | 01 | 08 

* ಅಂಧ / ದೃಷ್ಟಿಮಾಂದ್ಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 


13 


_ 02 


೧೯೨ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨ , ೨೦೧೭ 


ಭಾಗ ೫ 


( 4 ) 


( 5 ) 


( 6) 


698 - 701 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ - 04 ಹುದ್ದೆಗಳು 


( 3 ) 
47 | ಇಂಗ್ಲೀಷ್ ವಿಭಾಗ - 04 

ಹೈಕ ಹುದ್ದೆಗಳು 
English - 04 (HK) posts 


* 15 ,600 - | Must be holder of a First Class Master s degree | ಕನಿಷ್ಠ - 18 
39100 + | in English. 

ಗರಿಷ್ಠ - 35 
ಎಜಿಪಿ 5400 
( ಎಐಸಿಟಿಇ 
ವೇತನ 
ಶ್ರೇಣಿ) 


ಮೀಸಲಾತಿ | 


ಇತರೆ | | ಮಹಿಳೆ | 


ಒಟ್ಟು 


ಪಜಾ 


01 


(8(8(ા(લ 


ಪ . ಪಂ . 


ಸಾ . ಅ 


| 
| 
| 


- 
01 
01 


02 


| 
| 


ಒಟ್ಟು 


- 03 


04 


ಪ . ಜಾ ) . 


ಪ . ಪಂ 40 


M 


702 - 


48 


704 


ಇತರೆ 


03 


ಪ್ರ 1 ) 
ತಾಂತ್ರಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಸರ್ಕಾರಿ ಕಿರಿಯ ತಾಂತ್ರಿಕ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿನ 03 ವಿಭಾಗಗಳಲ್ಲಿ ತಾಂತ್ರಿಕ / ತಾಂತ್ರಿಕೇತರ ಉಪನ್ಯಾಸಕರು 
| ವಿಜ್ಞಾನ - 03 ( ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆಗಳು .21 ,600 - | Must be holder of a second class degree in ] - ಅದೇ - ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ- 03 ಹುದ್ದೆಗಳು 
Science - 03 (HK ) posts 40 ,050 Science with Physics / Chemistry / Mathematics 

ಮೀಸಲಾತಿ 

| ಒಟ್ಟು 
( ರಾಜ್ಯ with B .Ed degree . 

ಪಜಾ 

01 | 01 
ವೇತನ 
ಶ್ರೇಣಿ) 

ಪ . ಪಂ . | 01 | 01 
ಸಾ . ಅ 

- 01 01 
ಒಟ್ಟು 

03 
| ಮೆಕ್ಯಾನಿಕಲ್ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ | R.22,800 - | Must be holder of second class bachelor s | - ಅದೇ - | ಹೈದ್ರಾಬಾದ್- ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ- 01 ಹುದ್ದೆ 

43 ,200 
- 01 ( ಹೈಕ ) ಹುದ್ದೆ degree in Mechanical Engineering 

ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ ( ಇತರೆ ) - 01 ಹುದ್ದೆ 
Mechanical Engineering - ( ರಾಜ್ಯ 
01 (HK ) post 

ವೇತನ 

ಶ್ರೇಣಿ) 
ಇಂಗ್ಲೀಷ್ – 01 ( ಹೈಕ) 1 . 21, 600 Must be holder of second class bachelor s | - ಅದೇ - ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ -ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ -01 ಹುದ್ದೆ 
ಹುದ್ದೆಗಳು 

40, 050 degree in Arts with English as one of the major 
English - 01 (HK ) post ( ರಾಜ್ಯ subjects with B .Ed . degree. 

ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ( ಇತರೆ) -01 ಹುದ್ದೆ 
ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ 


705 | 


49 


706 | 


50 | 


ಭಾಗ ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨ , ೨೦೧೭ 


೧೯೩ 


( 4 ) 


( S ) 


( 6 ) 


(1) | (2) 
707 - 51 


( 7) 
ಉಳಿಕೆ ಮೂಲ ವೃಂದ - 77 ಹುದ್ದೆಗಳು 


795 


1 .22 ,800 - | Must be holder of a Bachelor Degree in Civil | ಕನಿಷ್ಠ - 18 
43,200 Engineering or AMIE in Civil from a 

ಗರಿಷ್ಠ - 35 
Government recognized University 
/Institution . 


ಮೀಸಲಾತಿ 


ಇತರೆ ( ಮಹಿಳೆ ಗ್ರಾಮೀಣ ಮಾಸೈ ಕಮಾತ್ರ 


ಪ . ಜಾ 


03 


| 01 


- 01 


| 


- 


12 


( 3) 
ಪೌರಾಡಳಿತ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯ 
ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆಗಳಲ್ಲಿ 
ಸಹಾಯಕ ಅಭಿಯಂತರರು 
( ಸಿವಿಲ್ ) 89 ( 77 + 12 - ಹೈಕ) 
ಹುದ್ದೆಗಳು 
Assistant Engineer (Civil) in 
Mahanagara Palike in the 
Dept.of Municipal Admn - 
89( 77 + 12 - HK) posts 


( 


ಪ . ಪಂ . 


01 . 


| 01 


| 02 


(A 


| 


ಪ್ರ.1 


01 


01 % 


03 


(A 


ಪ್ರ. 2ಎ 


03 


- - 


11 


ಪ . ಜಾ 


ಪ್ರ .2ಬಿ 


- 01 


01* 


| 03 


ಪ. ಪಂ 


ಪ್ರ .3ಎ 


- 01 


01 % 


03 


)| 


ಪ್ರ .3ಬಿ 


01 


0 ] * 


04 


ಸಾ . ಅ . 


| 


09 | 


- 10 


04 


| 01² 


39 


ಒಟ್ಟು 


13 


21 


21 


06 


04 | 


| 06 % 


77 


*ಶ್ರವಣದೋಷ / ಚಲನವಲನ( one leg , one arm) ವೈಕಲ್ಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ವೃಂದ - 12 ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಮೀಸಲಾತಿ 


| ಇತರೆ 


ಮಹಿಳೆ | ಗ್ರಾಮೀಣ ಮಾಸ್ಯೆ | ಅಂ . ವಿ | ಒಟ್ಟು 


ಪ . ಜಾ 


_ 01 


02 


ಪ್ರ .2ಎ 


02 


ಪ್ರ .2ಬಿ 


01 


ಪ್ರ .3ಎ 


01 . 


ಸಾ . ಅ . 


06 


[ 01 | 02 | 
| 04 | 04 | 


02 
03 


| - | 01% 
| - | 01+ 


ಒಟ್ಟು 


12 


* ಶ್ರವಣದೋಷ/ ಚಲನವಲನ (one leg, one arm ) ವೈಕಲ್ಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 


೧೯೪ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 


ಭಾಗ ೫ 


( 1 ) 


| 


( 2) 


( 4 ) 


796 - 805 


52 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ವೃಂದ - 10 ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಮೀಸಲಾತಿ | ಇತರೆ ಮಹಿಳೆ ಗ್ರಾಮೀಣ ಮಾಸೈ ಕಮಾಅ 


ಅಂ . ವಿ | ಒಟ್ಟು 


& 


( 3) 

( 5) 

( 6 ) 
ಪೌರಾಡಳಿತ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ | X .22 ,800 - | Must be holder of a Bachelor Degree in | ಕನಿಷ್ಠ - 18 
ನಗರ ಸ್ಥಳೀಯ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ 43,200 Engineering in Environmental or Chemical 

ಗರಿಷ್ಠ - 35 
ಪರಿಸರ ಅಭಿಯಂತರರು - Engineering from a Government recognised 

ಪ್ರ 2ಎ | 
10( ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆಗಳು 

University / Institution . 
Environmental Engineer in 
Local Bodies in the Dept.of 
Municipal Admn - 10( HK ) 

ಪ್ರ 3ಬಿ ) 
posts 


ಪ . ಜಾ 


- 01 


| 


02 


(((U: 


ಪ್ರ.2ಎ 


- 02 


ಪ್ರ .3ಬಿ 


| 


01 


01. 


ಪ. ಜಾ 
ಪ. ಪಂ 540 
ಪ್ರ 1 


ಸಾ . ಅ . 


દd 


01 | 01 [ 01 | - 05 
ಒಟ್ಟು 

01 -| 03 02 | 01 | 01 [ 02 | 10 
ಶ್ರವಣದೋಷ, ಚಲನವಲನ ವೈಕಲ್ಯ (OAOL) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮಾತ್ರ 


806 - 807 


53 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ವೃಂದ - 02 ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ ( ಇತರೆ)- 01 ಹುದ್ದೆ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ ಇತರೆ) - 01 ಹುದ್ದೆ 


808 - 809 


54 


ಪೌರಾಡಳಿತ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ 1 .22 ,800 - Mustbe holder of a Bachelor Degree in Civil 
ನಗರ ಸ್ಥಳೀಯ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ 43 , 200 Engineering or AMIE in Civil from an 
ಸಹಾಯಕ ಅಭಿಯಂತರರು 

Institution recognized by the Government. 
( ಸಿವಿಲ್ ) – 02 ಹುದ್ದೆಗಳು 
Assistant Engineer (Civil) in 
Local Bodies in the Dept.of 
Municipal Admn - 02 posts 
ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರ ಕಲ್ಯಾಣ 

| (1) Must be holder of a Master s degree 
ನಿರ್ದೆಶನಾಲಯದಲ್ಲಿನ ಮೊರಾರ್ಜಿ - 43. 200 

with B .Ed qualification and must have 
ದೇಸಾಯಿ ವಸತಿ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ 

secured not less than fifty percent of the 
ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು 

total marks, in case of Scheduled Castes , 
- 01+ 01( ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆಗಳು 

Scheduled Tribes and Category -l of other 
Principals in Morarji Desai 
Residential Schools in the 

Backward Classes and sixty percent in 
Directorate of Minorities - 

respect of Others . 
01 + 01(HK ) posts 


Provided 


that in 


respect of 
candidates 


ಉಳಿದ ಮೂಲ ವೃಂದ - 01 ಹುದ್ದೆ 

ಪ್ರವರ್ಗ - 2ಎ (ಮಹಿಳೆ) – 01 ಹುದ್ದೆ 
ಹೈಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸ್ಥಳಿಯ ವೃಂದ - 01 ಹುದ್ದೆ 

ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ( ಗ್ರಾಮೀಣ) - ಹುದ್ದೆ 


who have 


worked as 


Principals in 


Morarji 


ಭಾಗ ೫ 


FOTE37 JOE , , 


09 , 9002 


0633 


Desai 


Residential 


Schools on 


contract 


basis , 


appointed 


by 


Weightage:- Notwithstanding anything 
contained in the Karnataka Civil Services 
(Direct Recruitment by Competitive 
Examination and Selection ) (General) 
Rules , 2006 While preparing the selection 
list, weightage of five marks shall be given 
for each completed year of service subject 
to a maximum of twenty five marks in 
respect of candidates appointed by the 
Karnataka Residential Education Institutions 
Society and who have worked as Principals 
in Morarji Desai Residential Schools on 
contract bą . 


Karnataka 


Residential 


Education 


Institutions 


Society , the 


maximum 


age limit 


shall be 


relaxed by 


one year for 


each 


completed 


year of 


service 


subject to a 


maximum 


of five 


years . 


೧೯೬ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 


ಭಾಗ ೫ 


( 6 ) 


(A(A( 


01² 


(1) | (2) | (3) 

(5)( 5) 

( 7 ) 
ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ ಮೊರಾರ್ಜಿ ದೇಸಾಯಿ ವಸತಿ ಪದವಿ ಪೂರ್ವ ಕಾಲೇಜುಗಳಲ್ಲಿನ ವಿವಿಧ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಉಪನ್ಯಾಸಕರ ಹುದ್ದೆಗಳು 

LECTURERS IN VARIOUS SUBJECTS IN MDR PU COLLEGES IN THE DEPT .OF MINORITIES 
810 - 815 |1 55 ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ 7.22,800 | 1) ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಕನ್ನಡ | ಕನಿಷ್ಠ - 18 

ರಾಜ್ಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಹುದ್ದೆಗಳು :- 05 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಉಪನ್ಯಾಸಕರು – 06 - 43 ,200 ಅಥವಾ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಸಾಹಿತ್ಯ ಅಥವಾ 

ಗರಿಷ್ಠ - 35 ಮೀಸಲಾತಿ | ಇತರೆ | ಮಹಿಳೆ ಗ್ರಾಮೀಣ | ಅಂ . ವಿ . ಒಟ್ಟು 
( 05 + OI(ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆಗಳು ಕನ್ನಡ ಮತ್ತು ಜನಪದ ಅಥವಾ ಜನಪದ 

| ಪ್ರ .1 | 01 | - | - | 

- - | 
ಸಾಹಿತ್ಯ , ಕನ್ನಡ ಸಾಹಿತ್ಯ ಮತ್ತು ಶಾಸನಶಾಸ್ತ್ರ , 
Kannada Language 

2 ( ಎ ) | 01 | - | 
ಕನ್ನಡ ಸಾಹಿತ್ಯ ಮತ್ತು ಭಾಷಾ ಸಾಹಿತ್ಯ, ಕನ್ನಡ 

- | 

01 
Lecturer – 06 (05 + 01 (HK ) ಸಾಹಿತ್ಯ ಭಾಷಾ ಶಾಸ್ತ್ರ ಮತ್ತು ತೌಲನಿಕ ಪ್ರ 3ಎ 

ಸಾ . ಅ . | - | 01 | 01 | 01 % 03 
posts ಅಧ್ಯಯನದಲ್ಲಿ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವಿಯನ್ನು ಪ್ರತಿಬಿ 

ಒಟ್ಟು | 02 | 01 | 01 | | 

05 
ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 

( *ದೃಷ್ಟಿಮಾಂದ್ಯ 
2) ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಕನ್ನಡ 

ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ವೃಂದ - 01 ಹುದ್ದೆ 

ಪ . ಜಾ 
ಭಾಷೆಯ ಟೀಚಿಂಗ್ ಮೇಥಡ್‌ನಲ್ಲಿ 

ಪ . ಪಂ 
ಬಿ .ಎಡ್ . ಪದವಿ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 

ಪ. ಪಂ ( ಇತರೆ) – 01 ಹುದ್ದೆ 

40 
816 - 821 56 . ಇಂಗ್ಲೀಷ್ ಭಾಷಾ 1) ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷೆ 

ರಾಜ್ಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಹುದ್ದೆಗಳು : - 05 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಉಪನ್ಯಾಸಕರು – 06 ಅಥವಾ ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷಾ ಸಾಹಿತ್ಯದಲ್ಲಿ 

ಮೀಸಲಾತಿ / ಇತರೆ ಮಹಿಳೆ ಗ್ರಾಮೀಣ | ಅಂ . ವಿ. ಒಟ್ಟು 
( 05 + 0i( ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆಗಳು ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವಿಯನ್ನು ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 

ಪ್ರ .1 - 01 | - | - | - 

- | 01 
English Language 

2 ( ಎ ) | 01 | - | - 

- | 01 
Lecturer – 0526 2) ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಆಂಗ್ಲ 

ಸಾ . ಅ . | - | 01 | 01 01³ | 03 
( 05 + 01 ( HK) posts ಭಾಷೆಯ ಟೀಚಿಂಗ್ ಮೆಥಡ್‌ನಲ್ಲಿ ಬಿ.ಎಡ್.ಪದವಿ 

ಒಟ್ಟು 

02 | 01 || 01 | 01 | 05 
ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 

* ದೃಷ್ಟಿಮಾಂದ್ಯ 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ವೃಂದ - 01 ಹುದ್ದೆ 

ಪ. ಪಂ ( ಇತರೆ) – 01 ಹುದ್ದೆ 


ಪ್ರ 


1 


822 - 827] 57 | ಉರ್ದು ಭಾಷಾ 

ಉಪನ್ಯಾಸಕರು – 06 
( 05 + 01( ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ 
ಉರ್ದುಭಾಷೆ ಅಥವಾ ಉರ್ದು ಭಾಷಾ 
ಸಾಹಿತ್ಯ ಅಥವಾ ಪರ್ಷಿಯನ್ ಭಾಷೆಯಲ್ಲಿ 
ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವಿಯನ್ನು ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 
2) ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಉರ್ದು 
ಭಾಷೆಯ ಟೀಚಿಂಗ್ ಮೇಥಡ್‌ನಲ್ಲಿ ಬಿ .ಎಡ್. 
ಪದವಿ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 


Urdu Language Lecturer – 
06 ( 05 + 01 ( HK) posts 


ರಾಜ್ಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಹುದ್ದೆಗಳು : - 05 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಮೀಸಲಾತಿ | ಇತರೆ | ಮಹಿಳೆ | ಒಟ್ಟು 
ಪಜಾ - 01 | - | 01 
ಪಪಂ - 01 

_ 01 
ಪ್ರವರ್ಗ - 1 | 

01 
ಸಾ . ಅ . 

01 | 01 | 02 

04 | 01 | 05 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ -ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ವೃಂದ - 01 ಹುದ್ದೆ 

ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ ( ಇತರೆ) – 01 ಹುದ್ದೆ 


01 


ಒಟ್ಟು 


ಭಾಗ ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨ , ೨೦೧೭ 


೧೯೭ 


(1) | ( 2) 
828 - 834 - 58 


| 


ಗಣಿತಶಾಸ್ತ್ರ ಉಪನ್ಯಾಸಕರು - 
- 07 ( 06 + 01( ಹೈಕ) 

ಹುದ್ದೆಗಳು 
Mathematics Lecturer – 07 
( 06 + 01 ( HK) posts 


( 4 ) ( 5) 

( 6) 
ಕ :22 ,800 | 1) ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಗಣಿತಶಾಸ್ತ್ರ | ಕನಿಷ್ಠ - 18 
- 43 ,200 ಅಥವಾ ಅಫೈಡ್ ಗಣಿತಶಾಸ್ತ್ರ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ 

ಗರಿಷ್ಠ - 35 
ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವಿಯನ್ನು ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 

ಪ್ರ 2ಎ 
2) ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಸಾಮಾನ್ಯ 
ವಿಜ್ಞಾನ ಟೀಚಿಂಗ್ ಮೇಥಡ್‌ನಲ್ಲಿ ಬಿ.ಎಡ್. ಪದವಿ 
ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 

ಪ್ರ 3ಎ 38 


(A(A(A 


01 


03 


ఒట్టు 


06 . 


ಪ . ಜಾ 


( 40 


ಪ . ಪಂ 
ಪ್ರ 1 


835 - 840 


59 


ಭೌತಶಾಸ್ತ್ರ ಉಪನ್ಯಾಸಕರು 06 

( 05Fol( ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆಗಳು 


11) ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಭೌತಶಾಸ್ತ್ರ 

ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವಿಯನ್ನು 

ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 
2) ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಸಾಮಾನ್ಯ 
ವಿಜ್ಞಾನ ಟೀಚಿಂಗ್ ಮೇಥಡ್‌ನಲ್ಲಿ ಬಿ.ಎಡ್. ಪದವಿ 
ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 


Physics Lecturer - 06 
( 05 + 01 (HK) posts 


ರಾಜ್ಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಹುದ್ದೆಗಳು :- 06 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಮೀಸಲಾತಿ | ಇತರೆ | ಮಹಿಳೆ | ಗ್ರಾಮೀಣ | ಅಂ . ವಿ. ಒಟ್ಟು 
ಪ . ಜಾ - - | 01 | - | - | 01 
ಪ್ರ .1 | 01 | - | - | - | 01 
2( ಎ) | 01 | - | - | - | 
ಸಾ . ಅ. | - | 01 | 01 | 01* 

| 02 | 02 | 01 | 01 
* ದೃಷ್ಟಿಮಾಂದ್ಯ 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ವೃಂದ - 01 ಹುದ್ದೆ 

ಪ . ಪಂ ( ಇತರೆ ) – 01 ಹುದ್ದೆ 
ರಾಜ್ಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಹುದ್ದೆಗಳು : - 05 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಮೀಸಲಾತಿ ಇತರೆ ಮಹಿಳೆ | ಗ್ರಾಮೀಣ | ಅಂ . ವಿ. ಒಟ್ಟು 
ಪ್ರ. | 01 | - | - | - - 01 
2 ( ಎ ) | 01 | - | - 

- | 01 | 
ಸಾ . ಅ. | - | 01 | 01 | 01 | 03 

| 02 | 01 | 01 | 01² | 05 
* ದೃಷ್ಟಿಮಾಂದ್ಯ 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ವೃಂದ - 01 ಹುದ್ದೆ 

ಪ. ಪಂ ( ಇತರೆ) – 01 ಹುದ್ದೆ 
ರಾಜ್ಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಹುದ್ದೆಗಳು :- 04 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಮೀಸಲಾತಿ ಇತರೆ | ಮಹಿಳೆ | ಗ್ರಾಮೀಣ | ಒಟ್ಟು 
ಪ್ರ.1 | 01 | - | - | 01 
2( ಎ ) | 01 | - | - | 01 
ಸಾ . ಅ. | - | 01 | 01 | 02 
ಒಟ್ಟು | 02 | - 01 | 01 | 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ವೃಂದ - 01 ಹುದ್ದೆ 

ಪ. ಪಂ ( ಇತರೆ) – 01 ಹುದ್ದೆ 


ಒಟ್ಟು 


841 - 845 | 


60 


ರಸಾಯನಶಾಸ್ತ್ರ ಉಪನ್ಯಾಸಕರು 

05 (04 + 01 ( ಹೈಕ) 

ಹುದ್ದೆಗಳು 
Chemistry Lecturer 05 
( 04 + 01 ( HK) posts 


1) ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ರಸಾಯನಶಾಸ್ತ್ರ 

ಅಥವಾ ಭೌತಿಕ ರಸಾಯನಶಾಸ್ತ್ರ ಅಥವಾ 
ಆರ್ಗಾನಿಕ್ ರಸಾಯನಶಾಸ್ತ್ರ ಅಥವಾ 
ಇನ್‌ಆರ್ಗಾನಿಕ್ ರಸಾಯನಶಾಸ್ತ್ರ ಅಥವಾ 
ಅನಲೇಟಿಕಲ್ ರಸಾಯನಶಾಸ್ತ್ರ ಅಥವಾ 
ಇಂಡಸ್ಟ್ರಿಯಲ್ ರಸಾಯನಶಾಸ್ತ್ರ ಅಥವಾ ಬಯೋ 
ರಸಾಯನಶಾಸ್ತ್ರ ಅಥವಾ ಅಪ್ಪೆಡ್ 
ರಸಾಯನಶಾಸ್ತ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಎಂ .ಎಸ್ಸಿ, ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ 
ಪದವಿಯನ್ನು ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 
2) ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಸಾಮಾನ್ಯ 
ವಿಜ್ಞಾನ ಟೀಚಿಂಗ್ ಮೇಥಡ್‌ನಲ್ಲಿ ಬಿ .ಎಡ್. ಪದವಿ 
ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 


04 


೧೯೮ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 


ಭಾಗ ೫ 


( 5 ) 


( 7) 


(1) | 
846 - 851 


(2) 
61 


| ( 3 ) 

| ( 4 ) 
| ಜೀವಶಾಸ್ತ್ರ ಉಪನ್ಯಾಸಕರು 06 | 122 ,800 

( 05 + 01( ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆಗಳು - 43,200 
Biology Lecturer 06 
( 05 + 01 (HK) posts 


ಪ್ರ .1 


| 1) ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಸಸ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ | ಕನಿಷ್ಠ - 
ಅಥವಾ ಪ್ರಾಣಿಶಾಸ್ತ್ರ ಅಥವಾ ಲೈಫ್‌ಸೈನ್ಸ್ 

ಗರಿಷ್ಠ - 35 
ಅಥವಾ ಬಯೋಸೈನ್ಸ್ ಅಥವಾ ಅಪ್ರೈಡ್ 
ಸಸ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ ಅಥವಾ ಅಫೈಡ್ ಪ್ರಾಣಿಶಾಸ್ತ್ರ 
ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವಿಯನ್ನು 

ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 
2) ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಸಾಮಾನ್ಯ ಪ್ರ 
ವಿಜ್ಞಾನ ಟೀಚಿಂಗ್ ಮೇಥಡ್‌ನಲ್ಲಿ 
ಬಿ. ಎಡ್ . ಪದವಿ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 


(a(a(a(a 


ಪ. ಜಾ ) 


ಪ . ಪಂ 40 


852 - 857 ] 


62 


ಇತಿಹಾಸ ಉಪನ್ಯಾಸಕರು 06 

(05 + 01( ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆಗಳು 
Biology Lecturer 06 
( 05 + 01 (HK) posts 


1) ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಇತಿಹಾಸ ತಿ . 

ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವಿಯನ್ನು 

ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 
2 ) ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಸಮಾಜ 

ವಿಜ್ಞಾನ ಟೀಚಿಂಗ್ ಮೇಥಡ್‌ನಲ್ಲಿ 
ಬಿ .ಎಡ್. ಪದವಿ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 


ರಾಜ್ಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಹುದ್ದೆಗಳು :- 05 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಮೀಸಲಾತಿ | ಇತರೆ | ಮಹಿಳೆ | ಗ್ರಾಮೀಣ | ಅಂ . ವಿ. ಒಟ್ಟು 
01 - - 

- - - 

- 01 
2 ( ಎ) - 01 | - | - | - 01 
ಸಾ . ಅ . 

01 | 01 | 01 % 03 
ಒಟ್ಟು 

01 | 01 | 01³ | 05 
* ದೃಷ್ಟಿಮಾಂದ್ಯ , 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ವೃಂದ - 01 ಹುದ್ದೆ 

ಪ. ಪಂ ( ಇತರೆ) – 01 ಹುದ್ದೆ 

ರಾಜ್ಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಹುದ್ದೆಗಳು : - 05 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಮೀಸಲಾತಿ ಇತರೆ ಮಹಿಳೆ 

ಒಟ್ಟು 
ಪ . ಜಾ 

01 
ಪ . ಪಂ . 

- 01 | - 
ಪ್ರ. 

- 01 | - 
ಸಾ . ಅ . 

01. [ 01 
- 01 

05 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ವೃಂದ - 01 ಹುದ್ದೆ 

ಪ. ಜಾ ( ಇತರೆ) – 01 ಹುದ್ದೆ 
ರಾಜ್ಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಹುದ್ದೆಗಳು :- 05 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಮೀಸಲಾತಿ | ಇತರೆ | ಮಹಿಳೆ | ಒಟ್ಟು 
ಪ . ಜಾ 


ಒಟ್ಟು 


04 


858 - 863 


63 


ಅರ್ಥಶಾಸ್ತ್ರ ಉಪನ್ಯಾಸಕರು 06 

( 05 + 01 ( ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆಗಳು 
Economics Lecturer - 06 
( 05 + 01 ( HK) posts 


1) ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಆರ್ಥಶಾಸ್ತ್ರ 

ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವಿಯನ್ನು 

ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 
2) ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಸಮಾಜ 
ವಿಜ್ಞಾನ ಟೀಚಿಂಗ್ ಮೇಥಡ್‌ನಲ್ಲಿ 
ಬಿ.ಎಡ್. ಪದವಿ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 


- 


01 


ಪ . ಪಂ . 


- 


| 


| 


01 


ಪ್ರ .1 


| 


| 


01 | 


-- 
01 


ಸಾ . ಅ . 


| 


02 


ಒಟ್ಟು 


01 


| - 


05 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ -ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ವೃಂದ - 01 ಹುದ್ದೆ 

ಪ. ಜಾ ( ಇತರೆ) – 01 ಹುದ್ದೆ 


ಭಾಗ ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨ , ೨೦೧೭ 


೧೯೯ 


(1) | 


( 2) 


| 


( 4 ) 


864 - 869 


64 


(3) 
ಲೆಕ್ಕಶಾಸ್ತ್ರ 
( ಅಕೌಂಟೆನ್ಸಿ ) ಉಪನ್ಯಾಸಕರು 
06 (05 + 01( ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆಗಳು 
Accountancy Lecturer - 06 
(05 + 01( HK) posts 


( 6) 
1 :22 ,800 | 1) ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಕಾಮರ್ಸ್ ಕನಿಷ್ಠ - 18 
- 43 , 200 

ಅಥವಾ ಬಿಸ್ನೆಸ್ ಸ್ಟಡೀಸ್ / ಅಡ್ಮಿನಿಸ್ಟ್ರೇಷನ್) ಗರಿಷ - 35 
ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವಿಯನ್ನು 
ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 

ಪ್ರ 2ಬಿ 
2) ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಕಾಮರ್ಸ್ 

ಟೀಚಿಂಗ್ ಮೇಥಡ್‌ನಲ್ಲಿ ಬಿ .ಎಡ್. ಪದವಿ 
ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 


ರಾಜ್ಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಹುದ್ದೆಗಳು :- 05 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಮೀಸಲಾತಿ 

ಇತರೆ | ಮಹಿಳೆ | ಒಟ್ಟು 
ಪ . ಜಾ 

01 


ಪ್ರ 2ಎ 


01 . 


01 


| | 


- 01 


((A(U( 


ಪ . ಪಂ . 
ಪ್ರ.1 


01 


| 


- 


ಸಾ . ಅ . 


02 


ಒಟ್ಟು 


04 


| 


01 


| 


05 


ಪ . ಜಾ ೨ 
ಪ. ಪಂ ( 40 


ಪ್ರ 


1 


870 - 875 


65 


ವಾಣಿಜ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ (ಬಿಸ್ನೆಸ್ 
ಸ್ಟಡೀಸ್) ಉಪನ್ಯಾಸಕರು 
06 (05+ 01( ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆಗಳು 
Commerce Lecturer - 06 
( 05 + 01 ( HK) posts 


1) ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಕಾಮರ್ಸ್ 

ಅಥವಾ ಬಿಸ್ನೆಸ್ ಸ್ಟಡೀಸ್ | ಅಡ್ಮಿನಿಸ್ಟ್ರೇಷನ್ 
ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವಿಯನ್ನು 

ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 
2) ಅಂಗೀಕೃತ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಕಾಮರ್ಸ್ 
ಟೀಚಿಂಗ್ ಮೇಥಡ್‌ನಲ್ಲಿ ಬಿ .ಎಡ್. ಪದವಿ 
ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ವೃಂದ - 01 ಹುದ್ದೆ 

ಪಜಾ( ಇತರೆ) – 01 ಹುದ್ದೆ 
ರಾಜ್ಯ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಹುದ್ದೆಗಳು :- 05 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಮೀಸಲಾತಿ | ಇತರೆ | ಮಹಿಳೆ | ಒಟ್ಟು 
ಪ . ಜಾ - 01 | - | 01 
ಪ. ಪಂ . | 01 | - | 01 
ಪ್ರ .1 

- 01 | - 
ಸಾ . ಅ . 

01 | 01 | 02 
04 | 01 | 

| 05 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ವೃಂದ - 01 ಹುದ್ದೆ 

ಪ. ಜಾ ( ಇತರೆ) – 01 ಹುದ್ದೆ 


ಒಟ್ಟು 


ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಒಘಆ 108 ಒಆಖ 2016 ದಿನಾಂಕ 03 - 09 - 2016 ರ ಕಾರ್ಯಕಾರಿ ಆದೇಶದ ಮೇರೆಗೆ ಹುದ್ದೆಯ ಸಂಕೇತ 29, 30 , 55 ರಿಂದ 65 ರವರೆಗಿನ ಬೋಧಕ ಹುದ್ದೆಗಳ ನೇಮಕಾತಿಗೆ | 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿಯ ಸಡಿಲಿಕೆಯನ್ನು ಹಾಗೂ ಮೆರಿಟ್‌ಲಿಸ್ಟ್ ಅನ್ನು ತಯಾರಿಸುವ ಹಂತದಲ್ಲಿ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ವೈಟೇಜ್ ಅನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. 

ವಯೋಮಿತಿ ಸಡಿಲಿಕೆ: 

ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರ ಮೊರಾರ್ಜಿ ದೇಸಾಯಿ ವಸತಿ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ / ಪದವಿ ಪೂರ್ವ ಕಾಲೇಜುಗಳಲ್ಲಿ / ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರ ಮಾದರಿ ವಸತಿ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ (ನವೋದಯ ) ಹೊರ ಗುತ್ತಿಗೆ ಆಧಾರದ ಮೇರೆಗೆ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು | 
ಉಪನ್ಯಾಸಕರಾಗಿ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವರಿಗೆ ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಒಂದು ವರ್ಷ ಪೂರ್ಣ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಅವಧಿಗೆ ಒಂದು ವರ್ಷ ಗರಿಷ್ಠ 5 ವರ್ಷದವರೆಗೆ ವಯೋಮಿತಿಯನ್ನು ಮಾತ್ರ ಸಡಿಲಿಸಲಾಗುವುದು. 
ಕೃಪಾಂಕ: 

ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರ ಮೊರಾರ್ಜಿ ದೇಸಾಯಿ ವಸತಿ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ / ಪದವಿ ಪೂರ್ವ ಕಾಲೇಜುಗಳಲ್ಲಿ / ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರ ಮಾದರಿ ವಸತಿ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ (ನವೋದಯ ) ಹೊರ ಗುತ್ತಿಗೆ ಆಧಾರದ ಮೇರೆಗೆ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು | 
ಉಪನ್ಯಾಸಕರಾಗಿ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವರಿಗೆ ಆಯ್ಕೆಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ತಯಾರಿಸುವಾಗ ಒಂದು ವರ್ಷ ಪೂರ್ಣ ಅವಧಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದಕ್ಕೆ ಐದು ಅಂಕದಂತೆ ಗರಿಷ್ಠ 25 ಅಂಕದವರೆಗೆ ಸೇವಾ ಕೃಪಾಂಕವನ್ನು ಮಾತ್ರ 
ನೀಡಲಾಗುವುದು. 


೨೦೦ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 


ಭಾಗ ೫ 


( 5 ) 


(6) 


( 7) 


66 


ಕನಿಷ್ಠ - 18 
ಗರಿಷ್ಠ - 35 


(1) | (2) | 

(3 ) 
876 - 908 

ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಣ ಇಲಾಖೆ ಯಲ್ಲಿ 1 .22 , 800 
ಜೂನಿಯರ್ ಸೈಂಟಿಫಿಕ್ ಆಫೀಸರ್ 43, 200 
= 32 + 01(ಬ್ಯಾಲಾ) | 
(07 + 25 ( ಹೈಕ) + 01 
ಬ್ಯಾ . ಲಾ ) ಹುದ್ದೆಗಳು 
Junior Scientific Officer in 
the Dept .of Drugs Control 
= 32 + 01 (HK) 
( 07 + 25- HK)+ 01 (BL) posts 


1 ) Must be holder of Master s Degree in 
Pharmacy with basic degree in Pharmacy. 
2 ) Preference shall be given to the person 
having experience in the analysis of Drugs & 
Cosmetics. 


(A(( 


01 


40 


ಪ. ಪಂ 
ಪ್ರ 1 ) 


ಉಳಿದ ಮೂಲ ವೃಂದ - 07 + 01( ಬ್ಯಾಲಾ) ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಮೀಸಲಾತಿ ಇತರೆ ಮಹಿಳೆ ಗ್ರಾಮೀಣ | ಮಾಸ್ಯೆ | ಒಟ್ಟು | 
ಪ . ಜಾ | 01 | - | - | 01 | 02 
ಪಪಂ 

- | 01 | - _ 01 
| (ಬ್ಯಾಲಾ) 

( ಬ್ಯಾಲಾ) 
ಪ್ರ .2ಎ 

- 02 
ಸಾ . ಅ 01 | 01 | 01 | | 

03 
ಒಟ್ಟು 03 01 | 01 + 01 | 02 | 

07 + 01 
( ಬ್ಯಾಲಾ) 

(ಬ್ಯಾಲಾ) 
ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ 25 ಹುದ್ದೆಗಳು 
| ಮೀಸಲಾತಿ | ಇತರೆ | ಮಹಿಳೆ ಗ್ರಾಮೀಣ | ಮಾಸೈ ಕಮಾಅ | ಒಟ್ಟು 
ಪ . ಜಾ 

| 02 | 02 | 02 | - | - 06 . 
| ಪ .1 | 01 | 01 | - | - | - | 02 

ಪ್ರ .2ಎ | 01 | 02 | 02 | - | - 05 
ಪ .2ಬಿ | - | 01 | - | - | - 
ಪ್ರ .3ಎ 01 . 
ಸಾ . ಅ | 02 | 03 | 03 | 01 | 01 10 

07 | 09 | 07 01 | 01 | 25 . 


01 


ಒಟ್ಟು 


909 | 


67 


Must possess Bachelors degree in Pharmacy 
and M . Pharm degree in Phrmacognosy 
with first class either at Bachelors degree in 
Pharmacy or M . Pharm degree 


ಕನಿಷ್ಠ - 18 
ಗರಿಷ್ಠ - 40 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ ( ಇತರೆ) - 01 ಬ್ಯಾಲಾ ಹುದ್ದೆ 


910 | 


68 


ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಣ ಇಲಾಖೆ ಯಲ್ಲಿ | 715 , 600 
ಉಪನ್ಯಾಸಕರು ( ಫಾರ್ಮಕಾಗ್ನಿಸಿ) - 39100 + 
01 ಬ್ಯಾಲಾ ಹುದ್ದೆ 

ಎಜಿಪಿ 5400 
( ಎಐಸಿಟಿಇ . 

ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ 
ಗಣಿ ಮತ್ತು ಭೂವಿಜ್ಞಾನ 

1. 22 ,800 
ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ರಸಾಯನ ಶಾಸ್ತ್ರಜ್ಞ 

43 .200 | 
- 01 ( ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆ 
Chemist in the Dept.of Mines 
and Geology 
01 (HK)post 


ಹೈಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ - 01 ಹುದ್ದೆ 


ಪ್ರ 2ಬಿ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ( ಇತರೆ) - ಹುದ್ದೆ 


ರಸಾಯನಶಾಸ್ತ್ರದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಅನ್ವಯಿಕ ಕನಿಷ್ಠ - 18 
ರಸಾಯನಶಾಸ್ತ್ರದಲ್ಲಿ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವಿಯನ್ನು ಗರಿಷ್ಠ - 35 
ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಅಥವಾ ತತ್ಸಮಾನ 

ಪ್ರ 2ಎ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
ತತ್ಸಮಾನ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಗಳು ಕೆಳಕಂಡಂತಿವೆ: 
1. ಅನಾಲಿಟಿಕಲ್ ಕೆಮಿಸ್ಪಿ 
2. ಇನ್ - ಆರ್ಗ್ಯಾನಿಕ್ ಕೆಮಿಸ್ಸಿ 
3 . ಫಿಜಿಕಲ್ ಕೆಮಿಸ್ಸಿ 
4. ಇಂಡಸ್ಟ್ರಿಯಲ್ ಕೆಮಿಸ್ಪಿ 

ಪ. ಪಂ > 40 
5, ಆರ್ಗ್ಯಾನಿಕ್ ಕೆಮಿಸ್ಸಿ 


(( 


ಪ . ಜಾ ) 


ಪ್ರ 


1 


ಭಾಗ ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨ , ೨೦೧೭ 


೨೦೧ 


| 


( 2) 


| 


( 4 ) 


(1) 
911 


( 3) 
ಗಣಿ ಮತ್ತು ಭೂವಿಜ್ಞಾನ 
ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಭೂವಿಜ್ಞಾನಿ 
97 + 40 ( ಹೈಕ) - 137 ಹುದ್ದೆ 


{ 22, 800 
43 , 200 


1047 


ಉಳಿದ ಮೂಲ ವೃಂದ - 97 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಮೀಸಲಾತಿ | ಇತರೆ ಮಹಿಳೆ | ಗ್ರಾಮೀಣ | ಮಾಸೈ ಕಮಾಅ | ಅಂ . ವಿ | ಒಟ್ಟು 
ಪ . ಜಾ | 06 | 04 | 

15 


*) 


8 


ಪ . ಪಂ . 


01 


04 


Geologist in the Dept.of 

Mines and Geology 
97 + 40( HK) = 137 posts 


شب 


9 


( 5 ) 

( 6 ) 
ಭೂವಿಜ್ಞಾನದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಅನ್ವಯಿಕ ಭೂಗರ್ಭ | ಕನಿಷ್ಠ - 18 
ಶಾಸ್ತ್ರದಲ್ಲಿ (Applied Geology ) ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ | 
ಪದವಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು 
ತತ್ಸಮಾನ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಗಳು ಕೆಳಕಂಡಂತಿವೆ: 
1) M .Sc (Earth Science & Resource 

Management) 
2 ) M . Sc (Marine Geology ) 
3 ) M .Sc( Earth Science & Natural 

ಪ. ಜಾ 
Resource) 

ಪ. ಪಂ 
4 ) M . Sc (Mineral Processing) 
5) M .Sc(Remote Sensing Application ) 


8) 


ಪ್ರ1 
ಪ್ರ2ಎ 
ಪ್ರ.2ಬಿ 


14 


03 


ಪ್ರ3ಎ 


04 


ع 


05 


ಪ್ರ 1 | | 


24 


ಪ್ರತಿಬಿ 
ಸಾ . ಅ 12 | 16 11 | 05 | - 02 | 02 * / * * 

02 

48 
ಒಟ್ಟು | 28 | 31 

10 | 02 | 02 | 97 
* ಶ್ರವಣದೋಷಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 
## ಚಲನವಲನ ವೈಕಲ್ಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ( OAOL) 

ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ -ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ -40 ಹುದ್ದೆಗಳು 
| ಮೀಸಲಾತಿ ಇತರೆ ( ಮಹಿಳೆ | ಗ್ರಾಮೀಣ| ಮಾಸ್ಯೆ ಕಮಾಲಿ | ಅಂ . ವಿ | ಒಟ್ಟು 

ಪ . ಜಾ [ 01 | 02 | 02 | - | - 01² 06 
ಪ . ಪಂ . 

02 


ಪ್ರ.1 


02 


06 


ಪ್ರ.2ಎ 
ಪ್ರ.2ಬಿ 
ಪ್ರ .3ಎ 


| 


01 


| 01 


| 


- 


| 


02 


01 


ಪ್ರ3ಬಿ 


ಸಾ 


. ಅ 


ಸಾ.ಅ 04 | 07 - 05 | 02 | 01 | 01 | 20 || 
ಒಟ್ಟು 11 | 14 | 09 02 | 01 | 03 | 40 || 
* ಶ್ರವಣದೋಷಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು / ಚಲನವಲನ ವೈಕಲ್ಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 
(OAOL) 


೨೦೨ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨ , ೨೦೧೭ 


ಭಾಗ ೫ 


(6) . 


ಗ್ರೂಪ್ - ಸಿ ತಾಂತ್ರಿಕ ಹುದ್ದೆಗಳು 


2618 


| { 17 , 650 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ - 05 ಹುದ್ದೆಗಳು 


2622 


ಪದವಿ ಪೂರ್ವ ಶಿಕ್ಷಣ 
ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಗ್ರಂಥಪಾಲಕರು 
- 05 ( ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆಗಳು 


| Must be holder of M .Lib | ಕನಿಷ್ಠ - 18 

Sc/ M .Li.Sc in Second class with | ಗರಿಷ - 35 
minimum 55 percent of marks. 


ಮೀಸಲಾತಿ | ಇ | ಮ | ಗ್ರಾ 


| ಮಾಸ್ಯೆ | ಕಮಾಅ | ಅಂ . ವಿ | ಒಟ್ಟು 


32 ,000 


(ટ્સ 


ಪ. ಜಾ 


Librarian in the Dept. of 


(A 


ಪ . ಪಂ 


Pre- University 


(A 


ಪ್ರ- 1 


Education 


(A 


2ಎ 


- 05 ( HK ) posts 


3ಎ 


3ಬಿ 


ಸಾ . ಅ 


- 


02 


ಒಟ್ಟು 


02 | - 


02 


- 


01 


- 


| 


2623 


Must be holder of a Diploma in 


ವಾಸ್ತು ಶಿಲ್ಪ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ 
ಆಕೃತಿ ರಚನಾಕಾರರು - 
03( 02 + 01 - ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆಗಳು 


ರೂ .17 ,650- | 
32 ,000 


2625 


civil 


Engineering 


ಉಳಿಕೆ ಮೂಲ ವೃಂದ 02 ಹುದ್ದೆಗಳು 

ಪ. ಜಾ -(ಇತರೆ) 1 ಹುದ್ದೆ 
ಸಾ . ಅ -( ಇತರೆ) 1 ಹುದ್ದೆ 


Draughtsman -ship awarded by 


Draughtsman in the 


a Polytechnic . 


Dept. of Architecture - 


03 ( 02 + 01 - HK) posts 


ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಮಟ್ಟದ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದದ 01 ಹುದ್ದೆ 

ಸಾ . ಅ -( ಇತರೆ) 1 ಹುದ್ದೆ 
ಸೂಚನೆ:* ಈ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಹಿಂದಿನ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಆರ್(2) 310/2012 - 13 ಪಿಎಸ್‌ಸಿ, 
ದಿನಾಂಕ: 09.01.2013 ರಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಮತ್ತೊಮ್ಮೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು, 
ಶುಲ್ಕ ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವಂತಿಲ್ಲ. 


ಭಾಗ ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨ , ೨೦೧೭ 


೨೦೩ 


(1) 


| 


(2 ) 


(3 ) 


(5 ) 


( 6 ) 


( 7 ) 


2626 


| 


72 


. 17 , 650 


2673 


32 ,000 


ಉಳಿಕೆ ಮೂಲ ವೃಂದದ 34 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಗ್ರಾ | ಮಾ . ಸೈ | ಕಮಾ. ಅ | ಅಂ . ವಿ | ಯೋ . ಅ | 

ಒಟ್ಟು 


ಗಣಿ ಮತ್ತು ಭೂವಿಜ್ಞಾನ 

ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಕಿರಿಯ 
ಅಭಿಯಂತರು ( ಸಿವಿಲ್) 48 
(34 + 14 - ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆಗಳು 


Must to be holder of the | ಕನಿಷ್ಠ - 18 
Diploma in Civil or 27 - 35 
Equivalent Qualification 


ಮೀಸಲಾತಿ 


(A 


02 


06 


(A 


ಪ . ಪಂ 


01 


_ 01 


(A 


02 


Junior Engineer (Civil) in 
the Dept of Mines Geology 

- 48 ( 34 +14- HK) posts 


(A 


05 


ಸೂಚನೆ: - ಇಲಾಖೆಯ 
ಸ್ಪಷ್ಟಿಕರಣದಂತೆ ಡಿಪ್ಲೊಮಾ 
ಇನ್ ಸಿವಿಲ್ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಹೊಂದಿರುವವರು 
ಮಾತ್ರ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಅರ್ಹರು 


2ಎ 


2ಬಿ 


01 


3ಎ 


01 


ಪ . ಜಾ 
ಪ. ಪಂ 


3ಬಿ 


01 


(શ્ન 


1 


ಸಾ . ಅ 


05 


05 


01 


01² 


17 


14 


| 


01 % 


ಒಟ್ಟು | 05 10 - 02 - 01 

- 01 | 

34 
ಸೂಚನೆ:- * ಶ್ರವಣದೋಷ/ ಚಲನವಲನವೈಕಲ್ಯ ( OAOL/ BL) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು 
ಅರ್ಹರು. 

ಹೈದ್ರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯವ್ಯಾಪಿ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ - 14 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಮೀಸಲಾತಿ | ಇತರೆ | ಮಹಿಳೆ | ಗ್ರಾಅ | ಅಂ . ವಿ | ಒಟ್ಟು 


01 + 1 


- 


01 


_ 03 


ಪ. ಪಂ . 


01 


ಪ್ರ - 1 


01 


2ಎ 


02 


2ಬಿ 


- 01 


ಸಾ . ಅ 


01 . 


- 02 


|| 


02 


01 % 


06 


14 


ಒಟ್ಟು 

6 + 1 | 04 | 02 | 01 * 
ಸೂಚನೆ:- * ಶ್ರವಣದೋಷ/ ಚಲನವಲನವೈಕಲ್ಯ ( OAOL/BL) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು 
ಅರ್ಹರು. 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 


ಭಾಗ ೫ 


( 1 ) 


( 2 ) 


( 4 ) 


( S ) 


( 7 ) 


73 . 


| { 17, 650 


ಉಳಿಕೆ ಮೂಲ ವೃಂದ - 118 ಹುದ್ದೆಗಳು 


2674 - | 
2814 


| - 


32 ,000 


Must have passed Diploma | ಕನಿಷ್ಠ - 18 
in Civil Engineering from a 

ಗರಿಷ್ಠ - 35 
Governmentrecognised 

ಪ್ರ 2ಎ 
University /Institution . 


ಮೀಸಲಾತಿ | 


ಗ್ರಾ 


| 


ಅಂ . ವಿ | 


ಯೋ 


. ಅ 


( 3) 
ಪೌರಾಡಳಿತ 
ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ 
ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆಗಳಲ್ಲಿ 
ಕಿರಿಯ ಅಭಿಯಂತರರು 

(ಸಿವಿಲ್ ) 141 
( 118 + 23 - ಹೈಕ) 

ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಒಟ್ಟು 


ಪ . ಜಾ 


ಮ 

| ಮಾ . ಸೈ | ಕಮಾಲ್ 
05 | 04 | - 02 

02 | 01 
_ 01 01 


| 


01 


| 


01 


18 


((a(a 


ಪ . ಪಂ 


03 


ಪ್ರ - 1 


02 


04 


2ಎ 


05 


04 


18 


02 


ಪ. ಜಾ 


740 


3ಬಿ 


Junior Engineer (Civil) 
in Mahanagara Palikes 

in the Dept. of 
Municipal Admn.- 141 
(118 + 23- HK) posts 


ಪ. ಪಂ 
ಪ್ರ 1 | 


59 


ಒಟ್ಟು 


05 * 


2ಬಿ 02 

05 
3ಎ [ 02 | 02 

05 
| 01 | 02 | 02 | 01 | - | - 

06 
ಸಾ . ಅ | 11 | 19 | 15 | 06 | 02 | 
24 | 37 | 32 | 11 | 04 

118 
ಸೂಚನೆ:-* ಶ್ರವಣದೋಷ/ ಚಲನವಲನವೈಕಲ್ಯ ( OAOL/ BL) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿ 
ಸಲ್ಲಿಸಲು ಅರ್ಹರು. 

ಹೈದರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ 23 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಮೀಸಲಾತಿ | ಗ್ರಾ | ಮಾಸ್ಯೆ | ಕಮಾಲಿ | ಅಂ . ವಿ | ಯೋ . ಅ 

ಒಟ್ಟು 
ಪ . ಜಾ 

_ 01 


_ 03 


ಪ . ಪಂ . 


01 


ಪ್ರ - 1 


01 


2ಎ 


04 


2ಬಿ 


01 . 


3ಬಿ 


01 


01 


12 


02 


ಸಾ . ಅ 01 | 04 | 03 | 02 | 
ಒಟ್ಟು 02 | 09 | 06 | | 01 | 01 | 

- 02 * 

- 23 
ಸೂಚನೆ:- * ಶ್ರವಣ ದೋಷ/ ಚಲನವಲನ ವೈಕಲ್ಯವುಳ್ಳ ( OL/ OA/ BL) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು 
ಅರ್ಹರು 


ಭಾಗ ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨ , ೨೦೧೭ 


೨೦೫ 


( 1) 


| 


(2) 


( 3) 


( 7 ) 


2815 


74 


( 5 ) 

( 6) 
Must have passed Diplomain Electrical | ಕನಿಷ್ಠ - 18 
Engineering from a Government 

ಗರಿಷ್ಠ - 35 
recognized University / Institution. 


ಹೈದರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ - 01 ಹುದ್ದೆ 


ಪ್ರ 2ಎ 


ಪೌರಾಡಳಿತ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ | { 17 , 650 
ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆಗಳಲ್ಲಿ ಕಿರಿಯ 32 , 000 
ಅಭಿಯಂತರರು ( ಎಲೆಕ್ನಿಕಲ್ ) 01 . 

( ಹೈ .ಕ) ಹುದ್ದೆ 

Junior Engineer 
(Electrical) in Mahanagara 

Palikes in the Dept. of 
Municipal Admn 01 (HK ) 

post 


d(a(a(a(દા 


ಮೀಸಲಾತಿ | ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಸಾ . ಅ | 01 
ಒಟ್ಟು | 01 


| 
| 


ಒಟ್ಟು 
01 
01 


ಪ. ಪಂ 


40 


ಪ್ರ 


1 


2816 - 
2845 


75 


| 


ಪೌರಾಡಳಿತ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ | { 17, 650 
ನಗರಸಭೆ/ ಪುರಸಭೆಗಳಲ್ಲಿ ಕಿರಿಯ - 32 , 000 
ಆರೋಗ್ಯ ನಿರೀಕ್ಷಕರು 30( ಹೈಕ) 

ಹುದ್ದೆಗಳು 


(1) Must have passed SSLC or 

equivalent examinations , and 
(2 ) Must have passed a three years 
diploma course in Sanitary Health 

Inspector / Health Inspector 
conducted by Para Medical Board of 
Government of Karnataka 

OR 


ಹೈದರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಸ್ಥಳೀಯ ವೃಂದ - 30 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಮೀಸಲಾತಿ 

ಗ್ರಾ | ಮಾ .ಸೈ | ಅಂ . ವಿ | 
ಪ . ಜಾ - | 02 | 01 | - 01 
ಪ . ಪಂ 


04 


01 


01 


2ಎ 


01 


05 


JuniorHealth Inspectors in 

Town Municipalities / 
Municipalities in the Dept. 
of Municipal Admn. 

30(HK ) posts 


2ಬಿ 


01 


II. (1) Must have passed PUC or its 

equivalent examinations, and 


3ಎ 


01 


3ಬಿ 


01 


02 


_ 01 


| 


15 


(2 ) Must have passed a two years 

diploma course in Sanitary Health 
Inspector/Health Inspector conducted 
by Para Medical Board of Government 

of Karnataka 


| 


30 | 


ಸಾ . ಅ | 02 | 05 | 05 

* 01 01 
ಒಟ್ಟು | 03 | 11 | 11 | 03 | * 01 | 01 
ಸೂಚನೆ:-* ದೃಷ್ಟಿ ಮಾಂದ್ಯ / ಶ್ರವಣ ದೋಷ/ ಚಲನವಲನ ವೈಕಲ್ಯವುಳ್ಳ 
( OAOL/ OAL/ BL ) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಅರ್ಹರು 


OR 


III. (1) Must have passed SSLC or 

equivalent examinations, and 
(2 ) Must have passed the course in 
Sanitary Inspector Diploma conducted 
by All India Institute of Local Self 

Government. 


೨೦೬ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨ , ೨೦೧೭ 


ಭಾಗ ೫ 


( 1 ) 


( 2 ) 


| 


( 3 ) 


( 5) 


( 6 ) 


| 


76 . 


2846 
2902 


Must have passed Diploma | ಕನಿಷ್ಠ - 18 
in Civil Engineering from a 

ಗರಿಷ್ಠ - 35 
Government recognized 

Institution 


ಮೀಸಲಾತಿ | ಇ 


ರಾಜ್ಯ ವೃಂದದ 34 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಮ | ಗ್ರಾ . 

ಮಾ . ಸೈ | ಕಮಾ 

ಕಮಾಅ | ಯೋ . ಅ 

01 | 


ಒಟ್ಟು 
05 


8) 


ಪ. ಜಾ 


01 


ಐ 


ಪ. ಪಂ . 


01 


ಪೌರಾಡಳಿತ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ | { 17 , 650 
ನಗರಸಭೆ/ ಪುರಸಭೆಗಳಲ್ಲಿನ 

32 , 000 
ಕಿರಿಯ ಅಭಿಯಂತರರು ( ಸಿವಿಲ್) 
57(34 + 23 - ಹೈಕ ) ಹುದ್ದೆಗಳು 
Junior Engineer ( Civil) in 

Town Municipalities 
/Municipalities in the Dept. of 
Municipal Admn . - 57 (34 + 23 

HK ) posts 


ಟಿ 


ಪ್ರ - 1 


01 


ಐ) 


2ಎ 


05 


2ಬಿ 


01 . 


ಪ. ಜಾ ) 


3ಎ 


_ 01 


ಪ. ಪಂ 


40 


3ಬಿ 


01 


ಸಾ . ಅ 


04 


19 


ಒಟ್ಟು 


06 | 09 | 08 


05 


| | 


03 


| 


03 


34 


ಅಂ . ವಿ . 


ಒಟ್ಟು 


ಹೈದರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ 23 ಹುದ್ದೆಗಳು 
ಮೀಸಲಾತಿ ಇತರೆ | ಮಹಿಳೆ | ಗ್ರಾ .ಅ | ಮಾ .ಸೈ 
ಪ. ಜಾ 

01 | 01 01 | 01 
ಪ . ಪಂ . 


04 


01 . 


01 


2ಎ 


03 


2ಬಿ 


01 


3ಎ 


01 . 


3ಬಿ 


ಸಾ . ಅ 


02 


| 


03 


11 


04 


| 


08 | 


* 01 


- 23 


ಸೂಚನೆ:- * ಶ್ರವಣ ದೋಷ / ಚಲನವಲನ ವೈಕಲ್ಯವುಳ್ಳ (OL/OA/ BL) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿ 
ಸಲ್ಲಿಸಲು ಅರ್ಹರು 


ಭಾಗ ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 


೨೦೭ 


(1 ) 


( 3 ) 


( 5) 


( 6 ) 


2903 


77 


| 


2908 


Must possess a Diploma in Civil | ಕನಿಷ್ಠ - 18 
engineering granted by an 

ಗರಿಷ್ಠ - 35 
institution recognized by 

ಪ್ರ 2ಎ 
Government 


ರಾಜ್ಯ ವೃಂದ - 06 ಹುದ್ದೆಗಳು 


ಬಂದರು ಮತ್ತು ಒಳನಾಡು ಜಲಸಾರಿಗೆ | ಕೆ. 17 ,650 
ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ 

32, 000 
ಕಿರಿಯ ಇಂಜಿನಿಯರ್ ( ಸಿವಿಲ್) 06 

ಹುದ್ದೆಗಳು 
06 posts of Junior Engineer 
(Civil) in the Dept. of ports & 

Inland Water Transport. 


( 


(A 


ಒಟ್ಟು 


(A 


38 


ಮೀಸಲಾತಿ | ಇ | ಮ 
ಪ. ಜಾ 01 | 
ಪ. ಪಂ. | 01 | - 


01 . 


(A 


ಪ್ರ 3ಬಿ ) 


01 


ಪ್ರ - 1 


01 


ಪ . ಜಾ ) . 


ಸಾ . ಅ 


03 


ಪ. ಪಂ 


40 


ಒಟ್ಟು 


| 04 | 01 


01 | 06 


06 . 


ಸೂಚನೆ:- ಈ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಹಿಂದಿನ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಆರ್ ( 2) 310/ 2012 - 13 
/ ಪಿಎಸ್ಸಿ ದಿನಾಂಕ: 09. 01. 2013 ರಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಮತ್ತೊಮ್ಮೆ 
ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. ಆದರೆ ಶುಲ್ಕ ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವಂತಿಲ್ಲ. 


2909 - 


2912 


78 | ಬಂದರು ಮತ್ತು ಒಳನಾಡು ಜಲಸಾರಿಗೆ | ಕ.17 ,650 
ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಸೂಪರ್‌ವೈಸರ್ 03 32 ,000 

ಹುದ್ದೆಗಳು 


Must possess a Diploma in 
Mechanical Engineering or possess 
equivalent qualification granted by 
an institution recognized by 

Government. 


Supervisor in the Dept. of 
ports & Inland Water Transport 

- 03 posts 


ರಾಜ್ಯ ವೃಂದದ 03 ಹುದ್ದೆಗಳು 

ಪ. ಜಾ . ( ಇ) – 01 
ಪ. ಪಂ . ( ಅ) – 01 
ಸಾ . ಅ . ( ಆ ) – 01 


ಒಟ್ಟು - 03 


ಸೂಚನೆ: ಈ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಹಿಂದಿನ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಆರ್(2) 310/2012 - 13 
( ಪಿಎಸ್ಸಿ ದಿನಾಂಕ: 09.01.2013 ರಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಮತ್ತೊಮ್ಮೆ 
ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು, ಆದರೆ ಶುಲ್ಕ ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವಂತಿಲ್ಲ. 


೨೦೮ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 


ಭಾಗ ೫ 


| 


( 3) 


( 2 ) . 
79 


( 7 ) 
ಹೈದರಾಬಾದ್ - ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರದೇಶದ 04 ಹುದ್ದೆಗಳು 


{ 14 ,550 


2912 - | 
2915 


26 , 700 


ಮೀಸಲಾತಿ 


ಕನಿಷ್ಠ - 18 
ಗರಿಷ್ಠ - 35 
ಪ್ರ 2ಎ 
ಪ್ರ 2ಬಿ 


1 ಗ್ರಾ 


ಅಂ . ವಿ . 


ಪೌರಾಡಳಿತ 
ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದಲ್ಲಿನ 
ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆಗಳಲ್ಲಿ 
ಕಾಮಗಾರಿ ನಿರೀಕ್ಷಕರು 
04 ( ಹೈಕ) ಹುದ್ದೆಗಳು 
Work Inspectors in 
Mahanagara Palikes in 
the Dept. of Municipal 
Admn 04 ( HK) posts 


ఒట్టు 


( 5) 
| ( 1) Must have passed SSLC 

or its equivalent 

examinations. 
( 2) Must have successfully 
completed Two years Job 
Oriented Course of Civil 
Construction Technology 

from a Government 
recognized Institution . 


01 . 


(a(a(a(a 


ಪ್ರ 3ಎ ( 38 


ಪ್ರ2( ಎ) 
ಪ್ರ .3 ( ಎ) 


01 


ಪ್ರ 3ಬಿ ) 


ಸಾ . ಅ . 


01 . 


01 % 


02 


ಒಟ್ಟು 


| 01 


01 . 


01 


01² 


04 


ಪ. ಜಾ 
ಪ. ಪಂ ( 40 


ಪ್ರ 


1 


ಸೂಚನೆ:-* ಶ್ರವಣ ದೋಷ/ ಚಲನವಲನ ವೈಕಲ್ಯವುಳ್ಳ ( OA/ OL) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 

ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಅರ್ಹರು 


ಮಹಿಳೆಯರಿಗೆ / ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರಿಗೆ / ಗ್ರಾಮೀಣ / ಕಮಾಅ / ಯೋ . ನಿ. ಅ. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ರಿಕ್ತ ಸ್ಥಾನಗಳಿಗೆ ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಲಭ್ಯವಾಗದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ರಿಕ್ತ ಸ್ಥಾನಗಳನ್ನು ಆಯಾ ವರ್ಗಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಇತರೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಂದ 
ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲಾಗುವುದು. 
P . R . 2 

ಸುಭೋದ್ ಯಾದವ್ 
SC - 300 

ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , 

ಕರ್ನಾಟಕ ಲೋಕಸೇವಾ ಆಯೋಗ. 
IN THE COURT OF THE PRL . CITY CIVIL & SESSIONS JUDGE , (CCH -01) AT BENGALURU 

Misc . Petition No .850 /2016 


BETWEEN 


Mohammed Musa Sait Wakf 
having its Registered Office at 
No .22 , Model School Road, 
Chennai 600 006 . 
Represented by its Muthavalli 
Mr. M . Muneer Sait 


Petitioner 


AND 


Nill 


Respondent 


ಭಾಗ ೫ 


FOT & 37 DOZJE, TOUJO, 230 09 , 9002 


gos 


PUBLIC NOTICE 
Whereas the Petitioner above named has filed petition before this Hon ble Court under Sec. 34 and 36 of the Indian Trust Act, 1882 to grant permission to the Muthavalli of the Petitioner Wafk ; a ) 
to lease the proportionate undivided share in the Schedule Property in favour of Developer namely M /s Prestige Estates Projects Ltd . and/or their nominees in terms of the Development Agreement dated 
16.07. 2016 and b ) to lease proportionate undivided share in the Schedule Property in favour of the Tenants namely , M /s. Pushpak Estates & Traders Private Limited and Mr. A.R.Modi,proprietor of 
T.K .Kumaran & Co , and /or their nominees in terms of the Development Agreement dated 16 /07 /2016 . 

Interested parties are hereby informed that anybody having any claim or interest in this matter shall appear in -person /pleader on 27.01.2017, before the Principal City Civil and Sessions Judge 
Bengaluru (CCH No .01 ) at 11.00 A .M , and inform to Show Cause against the Petition , failing wherein the appearance will be heard and declared as Ex -parte . 

SCHEDULE PROPERTY 
ALL THAT immovable property presently bearing Municipal Nos. 47/3 & 47 /3 -1 (Old Municipal No . 47 ) Central Street, Municipal Ward No . 110 (Old No. 79), Bengaluru , measuring about 12150 sq . 
ft. together with common passage towards Central Street measuring about 1,368 sq. ft. and bounded as follows: 

Eastby : Private Properties 
West by : Road i.e. Central Street 
North by : Private Properties 
South by : Property bearing Municipal No. 36 

Infantry Road , owned by the Owner 
Given undermy hand and the seal of the Court, this 20th day December 2016 . 
PD . 01 

By order of the Court 
SC - 05 

ASSISTANT REGISTRAR , 
City Civil and Session Court , 

Bengaluru . 


PROCEEDINGS OF THE KARNATAKA STATE BOARD OF AUQAF , BENGALURU 

ORDER NO . KSBW /CMC / 32 /BLY/2014- 15 DATED : 21-10- 2016 
Sub : Withdrawal of name of Muthawalli to Hazrath Maqdhoom Jani Dargah , Ballari. 

Ref: This office letter No.KBW /MSC /APPT/INQ /171/BLY/2010 -11 dated: 05-08- 2011. 
PREAMBLE: 
Sri M .Ansar Baig, has been appointed as a Muthawalli vide order No .KBW /MSC/APPT/ INQ /171/ BLY /2010 - 11 

dated : 21-02 - 2011 for a period of 3 years and the term expired on 21-02 
2014. Since there was a vacuum in the management of above Waqf, the institution was taken under direct management by appointing the Administrator. Presently this institution is being managed by the 
Deputy Commissioner , Ballari. 

As per the request of the vide letter dated 22- 06 - 2011 of Sri M .Ansar Baig , the order of his appointment as Muthawalli came to be published in the Karnataka Gazette dated : 01- 09- 2011 at his 
own cost and request. 


೨೧೦ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 


ಭಾಗ ೫ 


The Waqf Officer, District Waqf Advisory Committee, Ballari vide his letter dated 16 -04 - 2016 was reported that Sri M .Ansar Baig is misrepresenting and misleading the facts based on the fact that 
his name has entered in the Gazette as the Muthawalli of the above Waqf and theWaqf officer requested to withdrawn the same. 


Now the question is that Sri M .Ansar Baig is taking undue advantage of the order published in the Gazette pretending that he is a hereditary Muthawalli and produces the same before various 
courts . On the contrary the claim for hereditary rights in respect of the institution has been lost in RSA 474 /1999 . 


The subject was placed before the Board vide in its meeting held on 16 /07 /2016 vide additional subject No . 06 and the Board unanimously resolved to withdrawn the name of Sri M .Ansar Baig as 
Muthawaalli published in the Karnataka Gazette of the above Waqf institution. 


Hence this 


ORDER NO. KSBW / CMC/ 32/ BLY/2014-15 DATED: 21 -10- 2016 


By virtue of Boards resolution cited in the preamble and the facts mention in the preamble above , the publication in respect of Sri Ansar Baig as Muthawalli of the above said Waqf is hereby 
withdrawn . 


PD . 02 


By order of the Board , 


SC - 05 


Cheif Executive Officer 


Karnataka State Board Of Auqaf . 


ನಮೂನೆ - 1 


(ನಿಯಮ - 9 ) 


ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 


ಡಿ. ಡಿ. ಪಿ. ಐ . ರವರ ಕಛೇರಿ, ಧಾರವಾಡ 


ಅಧಿಸೂಚನೆ 

ದಿನಾಂಕ 24 - 11 - 2016 
ಶ್ರೀ ಮೈಲಾರೆಪ್ಪ ಹೆಗ್ಗಪ್ಪ ಮಾದರ, ಸಹ ಶಿಕ್ಷಕರಾಗಿ, ಸ.ಹಿ.ಕ. ಹೆ. ಶಾಲೆ ನೂಲ್ವಿ, ತಾಲ್ಲೂಕು ಹುಬ್ಬಳ್ಳಿ, ಜಿಲ್ಲಾ ಧಾರವಾಡ, ಇಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿದ್ದು ಇವರ ಹೆಸರನ್ನು ಶ್ರೀ ಮೈಲಾರೆಪ್ಪ ಹೆಗ್ಗಪ್ಪ ಬೆಳಹಾರ ಎಂಬುದಾಗಿ 
ಬದಲಾವಣೆಗೆ ಅನುಮತಿ ನೀಡಲಾಗಿದೆ. 
PD -C/ N- 01 

ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಆಡಳಿತ) 
S . C . 10 

ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಧಾರವಾಡ 


ಭಾಗ ೫ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨ , ೨೦೧೭ 

೨೧೧ 
ನಮೂನೆ - 1 

(ನಿಯಮ - 9 ) 

ಪೋಲೀಸ್ ಇಲಾಖೆ 
ಪೊಲೀಸ್ ಅಧೀಕ್ಷಕರವರ ಕಛೇರಿ, ಬಾಗಲಕೋಟ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 

ದಿನಾಂಕ 03 - 12 - 2016 
ಶ್ರೀ ಚಂದ್ರಶೇಖರ ಹನಮಂತ ಮಾದರ ಎಪಿಸಿ - 395 ಡಿಎಆರ್, ಪೋಲೀಸ್ ಅಧೀಕ್ಷಕರ ಕಛೇರಿ, ಬಾಗಲಕೋಟ ಇಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿದ್ದು ಇವರ ಹೆಸರನ್ನು ಶ್ರೀ ಚಂದ್ರಶೇಖರ ಹನಮಂತ ಮೇತ್ರಿ ಎಂಬುದಾಗಿ 
ಬದಲಾವಣೆಗೆ ಅನುಮತಿ ನೀಡಲಾಗಿದೆ. 
PD - CIN -02 

ಪೊಲೀಸ್ ಅಧೀಕ್ಷಕರು 
S . C . 10 

ಬಾಗಲಕೋಟ 


ನಮೂನೆ - 1 


(ನಿಯಮ - 9 ) 

ಪೊಲೀಸ್ ಇಲಾಖೆ 
ಪೊಲೀಸ್ ಅಧೀಕ್ಷಕರವರ ಕಛೇರಿ, ಬಾಗಲಕೋಟ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 

ದಿನಾಂಕ 03 - 12 - 2016 
ಶ್ರೀ ಭೀಮಪ್ಪ ವಿದ್ದಲ ಮಾದರ ಎಪಿಸಿ -363 ಡಿಎಆರ್‌, ಪೊಲೀಸ್ ಅಧೀಕ್ಷಕರ ಕಛೇರಿ, ಬಾಗಲಕೋಟ ಇಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿದ್ದು ಇವರ ಹೆಸರನ್ನು ಶ್ರೀ ಭೀಮಪ್ಪ ವಿಶ್ಚಲ ದೊಡಮನಿ ಎಂಬುದಾಗಿ ಬದಲಾವಣೆಗೆ 
ಅನುಮತಿ ನೀಡಲಾಗಿದೆ. 
PD- CIN - 03 

ಪೊಲೀಸ್ ಅಧೀಕ್ಷಕರು 
S. C . 10 

ಬಾಗಲಕೋಟ 


FORM -IV 
( See Rule 12) 

NOTICE 

Dated : 14 -10-2016 
It is hereby notified that the undersigned has changed his name from MULABAGILAPPA TO MARUTHI. C . 


PD - C / N - 04 


MULABAGILAPPA 


SC-10 


R .N .I. No . KARBIL /2001/47147 POSTAL REGN . No . RNP/KA/BGS/2202 /2017 - 19 
Licensed to post without prepayment WPP No . 297 


೨೧೨ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಜನವರಿ ೧೨, ೨೦೧೭ 


ಭಾಗ ೫ 


FORM - IV 
(See Rule 12 ) 

NOTICE 

Dated : 03 -12- 2016 
It is hereby notified that the undersigned has changed her name from KAVITHA SANATH TO KAVITHA G .N . 


PD - CIN - 99 


KAVITHA SANATH 


SC-10 


ಮುದ್ರಕರು ಹಾಗೂ ಪ್ರಕಾಶಕರು: - ಸಂಕಲನಾಧಿಕಾರಿಗಳು , ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಸರ್ಕಾರಿ ಕೇಂದ್ರ ಮುದ್ರಣಾಲಯ , ಬೆಂಗಳೂರು- 59. 


